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Wenn es dem Sommer zu bunt wird, ist Herbst.
Monika Stuffler

hatten Sie einen schönen Sommer? Wir jedenfalls werden uns 
an sonnenverwöhnte Tage zurückerinnern, an (Sommer)Feri-
en, die endlich wieder unbeschwert daherkommen, an gesel-
lige Abende, ganz viel Kultur, Musik, Märkte und Feste. Durch-
atmen – einfach mal genießen. 

Was auch in Erinnerung bleibt – ungewöhnlich warme Tem-
peraturen und der sehnsüchtige Blick in den Himmel … kein 
Regen. Vielen wird nicht erst seit diesem Sommer immer 
bewusster, dass sich das Klima verändert. Klimakrise, Ener-
giekrise, Wirtschaftskrise – auch in diesem Jahr müssen wir 
uns großen Herausforderungen stellen. Einmal mehr ist das 
Zusammen wertvoller als der Einzelkampf, das Gemeinsame 
größer als der Eigennutz. Nachhaltigkeit muss den Vorrang vor 
Expansion haben.

Die Stadt Brake hat bereits seit geraumer Zeit ihr Nachhaltig-
keitskonzept entwickelt, von denen einige Themen und Maß-
nahmen in dieser Ausgabe vorgestellt werden. Tatsächlich 
steht diese verstärkt unter dem Zeichen des Klimaschutzes 
und einer sinnvollen und nachhaltigen Ressourcenverwal-
tung. So berichtet die Stadtverwaltung u.a. über ihre Energie-
sparmaßnahmen, die jetzt umgesetzt werden, und über ihre 
interkommunale Vernetzung mit anderen Kommunen, um sich 
darüber auszutauschen und gemeinsam zu entwickeln, wie 

Kommunen ihren Beitrag zu einer nachhaltigen und ressour-
censchonenden Entwicklung leisten können. 

Ein Highlight im September: die Faire Woche. Vom 16.-30. Sep-
tember finden auch in Brake verschiedene Aktionen und Ver-
anstaltungen zum Thema Fairer Handel und zu den Chancen 
einer Fairtraderegion Unterweser statt. Besonderer Tipp: Am 
24. September steht auch der Braker Wochenmarkt unter dem 
Motto „fair, regional und nachhaltig“.

Neben dem Thema Nachhaltigkeit gibt es in dieser Ausgabe 
natürlich noch viele andere interessante und wissenswerte 
Themen, angefangen bei Neuigkeiten aus der Braker Händler-
schaft, über aktuelle Nachrichten aus den Vereinen bis hin zu 
Brakes vielfältiger Kunst- und Kulturszene. Auch der Tourismus 
hat so manches Highlight im Herbst zu bieten.

Zum Schluss noch etwas Politisches und ein Appell: Am 9. Ok-
tober sind Landtagswahlen. Bitte gehen Sie wählen, machen 
Sie Ihre Kreuze und gestalten Sie die politische Landschaft Nie-
dersachsens mit! 

In diesem Sinne wünschen wir Ihnen einen nachhaltigen, 
ertragreichen Herbst.
Ihre Redaktion                                                    (Text: Renée Repotente)
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FALLS IHRE HEIZUNG 
NUR VOLLGAS KENNT -

WIR TRETEN AUF DIE BREMSE, 
UND HEIZEN IHNEN 
MIT EINER WÄRMEPUMPE EIN.

In der Zeit vom 19. - 22.10.2022 treffen sich in Brake (Unter-
weser) die Kommunen zum Austausch zur nachhaltigen Ent-
wicklung der Kommunen und zur Verankerung eines Nachhal-
tigkeitsmanagements in der kommunalen Arbeit. Nach einem 
ersten Treffen im April in Eltville folgt jetzt die Fortsetzung. Ne-
ben Vertretern aus Eltville am Rhein und Zwiesel sind auch Bür-
germeister aus Hude, Jever und Bramsche bei dem Austausch 
vertreten. Erstmalig in Brake (Unterweser) ist der Bürgermeister 
aus Schazk (Ukraine), Sergey Karpuk. Mit dieser Kommune sol-
len humanitäre Projekte stattfinden, die nachhaltige Entwick-
lung der Gemeinde ist auch auf der Agenda. 

Im Mittelpunkt der Tagung steht die Frage, wie Kommunen auf 
die Herausforderungen der Zukunft reagieren können. Aktuell 
wird immer wieder vor Augen geführt, welche großen Heraus-
forderungen der Klimawandel mit sich bringt. Wie können die 
Kommunen ihren Beitrag auf dem Weg zu einer nachhaltigen 
und ressourcenschonenden Entwicklung leisten? Wie müssen 
die Rahmenbedingungen gestaltet werden, wie kann die Bevöl-
kerung für das Thema sensibilisiert werden? 

Diese Tagung wird von der Servicestelle "Kommunen in der Ei-
nen Welt" mitorganisiert, zu Gast ist das Netzwerk "Renn Nord", 
das bei Zukunftsfragen unterstützt. Bei der ersten Tagung in 
Eltville wurde die sog. "Eltviller Erklärung" verfasst, die Ziele 
aufzeigt. Diese mit Leben zu füllen, ist jetzt eine Aufgabe der  
Tagung in Brake (Unterweser).                               (Texte S. 3: Stadt Brake)

In einem gemeinsamen Gespräch haben die Bürgermeister 
der Stadt Brake (Unterweser), Michael Kurz, und der Gemeinde 
Hude (Oldb), Jörg Skatulla, die Möglichkeiten einer gemeinsa-
men Vorgehensweise erörtert. Von der Servicestelle Kommu-
nen in der Einen Welt wurde als möglicher Partner die Gemein-
de Schazk in der Westukraine vorgeschlagen. Diese Kommune 
liegt im Dreiländereck Ukraine/Polen/Weißrussland und hat 
19.000 Einwohner. Eine Zusammenarbeit ist im Rahmen huma-
nitärer Hilfe denkbar. Ein erster Onlinekontakt zeigte auf, dass 
die Gemeinde Schazk aktuell Hilfe bei der Infrastruktur und der 
Betreuung von Binnenflüchtlingen aus der Ostukraine benötigt. 
Hier könnte die Hilfe aus Hude und Brake (Unterweser) kurzfris-
tig ansetzen. Mittel- und langfristig können auch Themen wie 
z. B. die nachhaltige Entwicklung der Kommunen ausgetauscht 
werden. Um hier konkrete Überlegungen zu besprechen, wird 
der Bürgermeister aus Schazk, Sergey Karpuk, im Oktober die-
ses Jahres Brake (Unterweser) besuchen. Zu den geplanten 
Gesprächen wird dann auch Bürgermeister Skatulla in Brake 
(Unterweser) anwesend sein. Für Anfang Oktober ist ein weite-

res Onlinemeeting der Kommunen zur Vorbereitung des Besu-
ches geplant. Im Ergebnis der bisherigen Gespräche sehen die 
Bürgermeister aus Brake (Unterweser) und Hude gute Möglich-
keiten, im interkommunalen Dialog humanitäre Hilfe zu leisten. 
Wichtig ist eine Konkretisierung der gewünschten und benötig-
ten Hilfe, um auch zielgenau helfen zu können. Die Unterstüt-
zung und Hilfe aus der Wirtschaft sind dabei wünschenswert. 
Die Hilfe aus den Landkreisen Wesermarsch und Oldenburg 
könnte ein gutes Modell für eine Zusammenarbeit sein, die 
nicht an kommunalen Grenzen endet. Deshalb freuen wir uns 
über jede Form von Unterstützung! 
So ist auch das Bündeln mehre-
rer Aktionen von Hilfsorganisati-
onen denkbar. Ansprechpartner 
für die Aktion im Rathaus Brake 
(Unterweser) ist Uwe Schubert, 
erreichbar per E-Mail unter stadt@
brake.de oder schubert@brake.de.                                            

(Text: Stadt Brake)

HUMANITÄRE PARTNERSCHAFT MIT EINER KOMMUNE IN DER UKRAINE

Die dramatische Entwicklung auf dem Energiemarkt zwingt 
auch die Stadt Brake (Unterweser) zum Handeln. Ausgelöst 
durch den russischen Angriff auf die Ukraine, hat sich die Situ-
ation in der Gasversorgung grundlegend geändert und zwingt 
zum Umdenken. 

Energiesparen ist ein Gebot der Stunde und alternativlos. Ent-
sprechend dieser Ausgangslage hat sich der Ausschuss Kli-
maschutz, Nachhaltigkeit und Mobilität in seiner Sitzung am 
28.7.2022 mit der Umsetzung von Maßnahmen in Brake be-
fasst und einen umfangreichen Katalog beschlossen. 

Folgende Schritte sollen in Brake (Unterweser) 
zur Energieeinsparung beitragen:

» Reduzierung der Wassertemperatur im Stadtbad 
» Einstellung der Warmwasserversorgung bis 
 1.11.2022 in den städtischen Sporthallen
» Einstellung der Warmwasseraufbereitung beim 
 Händewaschen in öffentlichen Einrichtungen
» Reduzierung bei der Straßenbeleuchtung
» Reduzierung der Raumtemperaturen in 
 öffentlichen Einrichtungen
 
Zum 1.9.2022 haben die Braker Maßnahmen, die zunächst auf 
freiwilliger Basis durch die Stadt erfolgten, auch einen verbind-
lichen rechtlichen Rahmen bekommen. Durch die Verordnung 
zur kurzfristigen Energieeinsparung werden die Kommunen 
verpflichtet, bei der Energieeinsparung tätig zu werden. Die 
neue Verordnung enthält noch weitergehende Regelungen, zum 
Beispiel im Hinblick auf die Nutzung von Beleuchtungsanlagen.

Die Stadt Brake (Unterweser) sieht auch die Bürgerinnen und 
Bürger als Nutzer von Einrichtungen als wesentlicher Teil in 
der Umsetzung dieser Vorgaben. Es wird darauf ankommen, 
in gemeinsamer Anstrengung diese Schritte mitzugehen und 
die Einsparziele zu erreichen. Auch im privaten Haushalt lassen 
sich Einsparungen erzielen, kleine Schritte bringen in der Sum-
me große Einsparpotenziale. 

Ansprechpartner zu der Umsetzung der Maßnah-
men im Rathaus ist Uwe Schubert, erreichbar per 
Mail unter schubert@brake.de. 

ENERGIESPARMAßNAHMEN 
DER STADT BRAKE (UNTERWESER)
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Die Zertifizierung von fairen Kitas soll einen Beitrag zur Bildung 
für nachhaltige Entwicklung leisten. Schon den Jüngsten sol-
len Gedanken spielerisch vermittelt werden, was ihr Verhalten 
bewirkt. Selbstverständlich können dabei nur erste Ideen ver-
mittelt werden, wie zum Beispiel das mehrfache Verarbeiten 
von Material, das ansonsten vielleicht vernichtet wird. Stifte-
boxen aus alten Milchtüten sind dafür ein Beispiel. Aber auch 
Informationen über Produkte, wo kommen sie her, wie werden 
sie hergestellt, sind auch den Jüngsten schon vermittelbar. 

In der Wesermarsch ist die Kita Wiesenhüpfer in Golzwarden 
die erste Kita, die nach einer erfolgreichen Bewerbung als fai-
re Kita zertifiziert wurde. Um weiteren Kitas Unterstützung 
auf diesem Weg zu geben, findet in der Unterweserregion im 
November eine Seminarreihe statt. In Zusammenarbeit mit 
der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt finden vom 

21.11. - 23.11.2022 Schulungen speziell für Kitas statt. Inhalt 
ist eine Unterstützung auf dem Weg zur nachhaltigen Kita. Wie 
kann dieser Aspekt in die Konzeption einfließen, wie können 
die Kolleginnen und Kollegen praktisch unterstützt werden auf 
diesem Weg? Für die Stadt Brake (Unterweser) und die Ge-
meinden Stadland und Lemwerder findet die Fortbildung am 
23.11.2022 im Rathaus in Brake (Unterweser) statt. Moderiert 
wird diese Fortbildung von Anke Butscher, Agentur Corsus in 
Hamburg.

Anmeldungen sind bei der Stadt Brake (Unterweser) möglich, 
Ansprechpartner im Rathaus sind Hanna Nitschke (h.nitsch-
ke@brake.de) sowie Uwe Schubert (schubert@brake.de ). Die 
Teilnahme ist für Kolleginnen und Kollegen aus den Kitas kos-
tenlos, es handelt sich um eine eintägige Fortbildungsmaß-
nahme. 

In Zusammenarbeit zwischen der katholischen Kirchengemein-
de St. Marien Brake und der Stadt Brake wurden die Pläne zum 
Neubau der Kindertagesstätte Ladestraße erarbeitet. Die Ent-
wurfsplanung stammt vom Architekturbüro Bolte und Schramm 
aus Brake. Es entsteht eine 5-gruppige Kindertagesstätte mit ins-
gesamt 108 Plätzen. Es werden 3 Regelgruppen für Kinder von 
3-6 Jahren mit 75 Plätzen, 1 Integrationsgruppe für Kinder von 
ebenfalls 3-6 Jahren mit 18 Plätzen und  1 Krippengruppe mit 15 
Plätzen für Kinder im Alter von 1-3 Jahren geschaffen. 

Träger der Einrichtung ist die katholische Kirchengemeinde Brake. 
Bürgermeister Michael Kurz und Pfarrer Wolfgang Schmitz sowie 
Christoph Hartz als Vertreter der Kirchengemeinde unterzeichne-
ten den ausgehandelten Finanzierungsvertrag und gaben damit 
den Startschuss zum Beginn des Neubaus. Die Kindertagesstät-
te entsteht an der Ladestraße gegenüber der derzeit im Bau be-
findlichen neuen Grundschule. Damit wird die neue Kindertages-
stätte Teil des neuen Quartiers, das an der Ladestraße entsteht. 
Die geschätzten Baukosten belaufen sich auf rd. 4.757.000 €. 

Der Neubau umfasst folgende technische Daten:
Grundstücksfläche: ca. 4.054 m2, Nutzfläche: ca. 1.244 m2

Energie/Umwelt: Wärmepumpe, Fotovoltaik, Dachbegrünun-
gen / Bauzeit: Geländevorbereitung und Tiefgründung noch in 
2022, Start Rohbauarbeiten im Januar/Februar 2023, 
Fertigstellung August 2024.

Städtische KiTa
integrativ - nachhaltig - fair

»  sind uns in Bezug auf unser pädagogisches Material, unsere 
 Ausstattung und bei unserer pädagogischen Arbeit wichtig

Raiffeisenstraße 54a in Brake | Tel. 04401 8591010 | e-Mail: huennekens@brake.de

WIR SIND EINE INTEGRATIVE EINRICHTUNG
» mit 4 Plätzen für Kinder mit besonderem Förderbedarf

WIR SIND EINE STÄDTISCHE KITA IN BRAKE

NACHHALTIGKEIT & FAIRER HANDEL

» mit einem Betreuungsangebot von Krippe bis Hort 
 für Kinder im Alter von 1 - 14 Jahre

Die Kindertagesstätte Klettermax wurde im Jahr 1993 im da-
maligen großen Neubaugebiet Brake Süd eröffnet. Damals wur-
de nur eine Betreuung bis 13:00 Uhr angeboten. Inzwischen hat 
sich viel geändert. Eine der drei Kindergartengruppen wurde 
2008 in eine Krippengruppe umgewandelt. Jetzt gibt es auch 
eine Ganztagsgruppe für 25 Kinder ab dem 2. Lebensjahr, bis 
16:00 Uhr.  

Seit 2010 heißt die Einrichtung offiziell „Kita KLETTERMAX“. 
Grund für die Namensgebung sind die zahlreichen Kletter- und 
Bewegungsmöglichkeiten im und außerhalb des Gebäudes. Alle 
Kinder haben täglich die Möglichkeit, ihren Bewegungsdrang 
auszuleben. In der Mehrzweckhalle, im Flurbereich und anderen 
Räumen werden zeitweise auch neue Bewegungsanreize ge-
schaffen. Mal ist es ein Bällebad, mal eine Bewegungsbaustel-
le oder eine Hängematte, die zur Bewegung einlädt. Die Kinder 
lieben die Spielmöglichkeiten auf dem großen Außengelände. 
Insbesondere der fast „bewaldete“ Erdwall, der Kletterbaum und 
die Matschanlage laden zum Spielen ein. Auch die Kinder der 
Krippengruppe nutzen regelmäßig die vorhandenen Möglichkei-
ten zur Bewegung. Dadurch lernen sie ihren zukünftigen Kinder-
garten und die anderen Mitarbeiter*innen schon kennen.  

Zu den Räumen der Kita gehören neben den normalen Grup-
penräumen auch ein Werkraum mit echtem Werkzeug. Die 
Werkzeuge werden von den Kindern unter Aufsicht auch be-
nutzt. Außerdem gehört ein Forscherraum zu den Möglichkei-
ten. Unser Zertifikat zum „Haus der Kleinen Forscher“ wurde 
erst im letzten Jahr zum 3. Mal erneuert. Kindliche naturwis-
senschaftliche Experimente gehören zum Inhalt der regelmäßi-
gen Kindergartenarbeit. 

Einen sehr großen Teil des Tages verbringen die Kindergarten-
kinder im freien Spiel. Dabei stehen ihnen tatsächlich alle Türen 

EIN ERSTER SCHRITT ZUR BILDUNG FÜR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

KITA LADESTRASSE

KITA KLETTERMAX

FAIRE KITASFAIRE KITASFAIRE KITASFAIRE KITAS

offen, denn sie können überall 
spielen. Also da, wo sie möchten 
und was sie möchten. Auch die Gruppenarbeit wird offen ge-
staltet. Täglich nehmen z.B. alle Vorschulkinder, bei uns sind 
das die „Wackelzähne“, gemeinsam an einem schulähnlichen 
Angebot teil. Trotz aller Offenheit gibt es Regeln und wieder-
kehrende Abläufe, die eingehalten werden. 

Zu den Besonderheiten der Kita Klettermax gehört, dass die 
Kindergartenkinder ihr Frühstück vom Kindergarten und nicht 
von den Eltern bekommen. Alle Kinder können sich am Früh-
stücksbüffet in ihrer Gruppe bedienen. Zu den Höhepunkten 
des Jahres gehören neben den üblichen Veranstaltungen die 
„Harriersandtage“. Schon seit 1996 fahren die Kinder jeder Kin-
dergartengruppe einmal im Jahr an drei aufeinander folgenden 
Tagen zum Harriersand. Eigentlich sind das „Waldtage“, denn 
die Kinder spielen dort fast nur im Wald, und das ist in der We-
sermarsch sonst kaum möglich. Diese Erlebnisse hinterlassen 
bei den Kindern bleibende Eindrücke. Bei der inhaltlichen Arbeit 
wird darauf geachtet, dass die Kinder mit allen Sinnen lernen 
und selbst Erfahrungen machen und sammeln. Denn: Erfah-
rungen vergisst man nicht!  

Wie alle anderen Kindertagesstätten arbeitet auch die Kita 
Klettermax mit allen Braker Grundschulen, der Musikschule 
Wesermarsch und vielen anderen Institutionen zusammen. 
Die Elternarbeit spielt in der gesamten Kindergartenzeit eine 
wichtige Rolle. Wenn die Eltern wissen, warum was gemacht 
wird, kann eine Erziehungspartnerschaft beginnen. Die inhalt-
liche Arbeit der Kindertagesstätte fördert die Kinder darin, viele 
Alltagsentscheidungen selbst zu treffen und selbstbewusst die 
Schullaufbahn zu beginnen. 

(Text & Fotos Seite 4+5: Stadt Brake)
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In der Zeit vom 16.9. - 30.9.2022 findet in diesem Jahr die bun-
desweite Faire Woche statt. Auch die Stadt Brake (Unterweser) 
beteiligt sich mit verschiedenen Aktionen an dieser Veranstal-
tung.

Zum Auftakt eröffnete Bürgermeister Michael Kurz am Mitt-
woch, den 14.9.2022, um 17:00 Uhr im Rathaus eine Ausstel-
lung mit dem Titel "Our mother earth - unsere Mutter Erde".
Diese Ausstellung wurde vom Verein Parents for future in Ol-
denburg zur Verfügung gestellt. 13 Kinderbuchillustratoren aus 
dem In- und Ausland haben sich zeichnerisch mit dem Thema 
auseinander gesetzt. Nach der Präsentation im Rathaus ist die 
Ausstellung auch in der Kita Tausendfüßler zu sehen. Dort ist 
eine Besichtigung vom 5. -14.10.2022 möglich.

Am Donnerstag, den 22.9.2022, folgte ein Vortrag im Rathaus 
zum Thema „Fairtrade – Nische oder Chance?“. Es wurde die 
Entwicklung aufgezeigt und über Perspektiven gesprochen. 
Hierbei sollte auch die Überlegung einer Fairtraderegion Unter-
weser beleuchtet werden. Dieser Vortrag wurde gemeinsam 
von der Jade Hochschule und der Stadt Brake (Unterweser) ge-
staltet. Für Zuhörer bestand die Möglichkeit, sich aktiv in die 
Gesprächsrunde einzubringen.

Am Samstag, den 24.9.2022, ist dann der Braker Wochenmarkt 
unter das Motto fair, regional und nachhaltig gestellt. Der Wo-
chenmarkt ist traditionell Treffpunkt für den regionalen Einkauf. 
Stände mit regionalen Waren aus dem Lebensmittelbereich bie-
ten zum Beispiel Brot- und Backwaren, Geflügel, Eier, Käse, Obst 
und Gemüse an. Die Baumschulen präsentieren heimische Höl-
zer. Diesmal zu Gast sind die städtischen Kindertagesstätten, 
die ihre Arbeit zum Thema faire und nachhaltige Kita vorstellen. 
An dem Stand der Kitas sind Gutscheine im Wert von je 2,50 
Euro erhältlich, um damit den regionalen und nachhaltigen Ein-

kauf zu unterstützen. Insgesamt stehen 500 Gutscheine zur 
Verfügung, die an den Ständen am 24.9.2022 eingelöst werden 
können. Vorrausichtlich besteht am 24.9.2022 auch die Mög-
lichkeit, Waren aus dem Eine Welt Laden zu erwerben. Der Wo-
chenmarkt ist Samstag von 8:00 – 12:00 Uhr auf dem Postplatz 
in Brake (Unterweser) geöffnet.

Zum Abschluss der Fairen Woche findet am Dienstag, den 
27.9.2022, um 19:00 Uhr eine Veranstaltung zum Thema „Nach-
haltige Entwicklung in Brake – Umsetzung der Nachhaltig-
keitsstrategie“ statt. Die Stadtverwaltung stellt die aktuellen 
Entwicklungen in der Umsetzungsphase vor. Grundlage ist die 
Strategie vom 9.12.2021. Interessierte Bürgerinnen und Bürger, 
Vertreter aus Politik, Wirtschaft und dem Vereinsleben haben 
die Gelegenheit, sich aktuell zu informieren und ihre Anregun-
gen und Hinweise einzubringen. Neben der Braker Strategie 
sollen auch die Entwicklungen interkommunal angesprochen 
werden. Hierzu gehört die Entwicklung der Zusammenarbeit 
national und international. Der Eintritt ist selbstverständlich 
frei, die Stadtverwaltung möchte mit dieser Veranstaltung zur 
Transparenz der Arbeit rund um die nachhaltige Entwicklung 
der Stadt beitragen.

Ansprechpartner für die Arbeit zur nachhaltigen Entwicklung im 
Rathaus sind Hanna Nitschke (h.nitschke@brake.de) und Uwe 
Schubert (schubert@brake.de). Fragen zu den einzelnen Veran-
staltungen werden im Vorfeld telefonisch unter 04401 102-250 
oder 04401 102-203 gerne beantwortet. 

(Text: Stadt Brake, Foto: faire-woche.de)

Faire Woche 2022

in Brake (Unterweser) 

Scannen & noch 
mehr zu Fairen 
Woche erfahren! FIT DURCH DEN HERBST!

In der Mitteldeichstraße 31 ist endlich wieder ‚Leben in der 
Bude‘. Nach einigen Jahren hat die Braker Kultgaststätte Bras-
serie wieder geöffnet. Das Interesse war groß – viele Brake-
rinnen und Braker kamen zur Eröffnung vorbei, kennen sie die 
Gaststätte doch noch aus alten legendären Zeiten. Jürgen 
Boom, Inhaber der Weser-Apotheke, hat sich der Brasserie 
angenommen und will diese wieder in Schwung und zu altem 
Glanz bringen. Boom selbst bringt Erfahrung in der Gastrono-
mie mit – er hat früher lange Zeit als Koch auf einem Schiff 
gearbeitet. In der Brasserie will er den Gästen eine Vielzahl an 
Möglichkeiten bieten: als Treffpunkt, auf einen Snack oder auf 
eines der vielen Getränke auf der Karte, für Feiern aller Art. Bald 
sollen auch wieder Veranstaltungen mit Musik stattfinden. 

(Text: Renée Repotente, Foto: Georg Krone)

Wochenmärkte haben ein ganz bestimmtes Flair; sie machen 
einfach gute Laune. Märkte verzaubern mit Farben und Düften, 
regen alle Sinne an. In besonderem Maße sind sie auch Orte 
der Begegnung und der Kommunikation. Markthändler, Stadt-
verwaltung mit Bürgermeister und Ratsmitgliedern wollen ge-
meinsam unseren Wochenmarkt attraktiver gestalten für Ein-
wohner und Gäste. Marktbeschicker wünschen sich z.B. mehr 
Präsenz in den Medien, Hinweisschilder zum Wochenmarkt 
und auch Sitzgelegenheit für Kaffee und Klönschnack. Kunden 
wünschen sich nicht nur Waren, sondern auch Informationen 
zu einzelnen Lebensmitteln, ihrer Verwendung, Resteverwer-
tung, Gesundheitsaspekte. Weiterhin „grüne“ Kisten zum Ende 
der Geschäftszeiten zu reduzierten Preisen. Gefragt wird auch 
nach Tipps zur Pflanzenpflege, Lieferservice für Menschen mit 
Einschränkungen. Es hat schon mehrere Gespräche gegeben, 
mit interessanten und kreativen Ergebnissen. Vieles ist in Pla-
nung, einiges schon umgesetzt.

Es wird in den nächsten Wochen und Monaten weitere Informa-
tionen geben, auch über soziale Medien. Unterstützen Sie den 
Braker Wochenmarkt durch Ihren Einkauf!

(Text: Ursula Frost)

Brasserie ist und bleibt 

Wochenmarkt in Brake

Kult in Brake
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Neueröffnung
ÖFFNUNGSZEITEN: 

Montag bis Sonntag: 17:00 Uhr – Open End
Mitteldeichstr. 31 · 26919 Brake (Unterweser) 

JETZT IHRE WEIHNACHTSFEIER ODER DAS ESSEN 
FÜR IHRE KOHLTOUR RESERVIEREN!

Dragi‘s Brasserie
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EINBERUFUNG IN DEN LANDESKADER
Mia Fittje aus der Abteilung Basketball des SV Brake folgte 
einer Einladung des NBV zur Sichtung für den Landeskader. 
Lohn der Mühen war letztlich die Nominierung für das Anfang 
September stattgefundene Turnier „Perspektiven für Talente“ 
in Leverkusen, das auch ein Training mit dem Bundestrainer 
beinhaltet. Der SV Brake und die Abteilung Basketball gratulie-
ren Mia zu diesem tollen Erfolg.

(Text: Michael Fittje, SV Brake)

ABTEILUNG BASKETBALL DES  
SV BRAKE STARTET NEUE MINIGRUPPE

Auf dem Bild zu sehen, von links: David Ladegast, Mia Fittje,  
Hanke Frerichs, Niki Kostoula, Yannick Kröger, Janno Wienken

Vor nunmehr 8 Jahren startete die Abteilung Basketball unter 
der Regie von Michael Fittje eine neue Minibasketballgruppe. 
Innerhalb kürzester Zeit wuchs die Anzahl der Kinder schnell 
an. Heute bilden sie die Basis der Abteilung. Einige von ihnen 
sind bereits in Auswahlmannschaften aktiv und hegen den 
Traum einer professionellen Laufbahn.

Nun ist es aber auch an der Zeit, wieder neuen Kindern die-
sen Sport näherzubringen. Neben der sozialen Komponente 
ist es vor allem der Spaß an der Bewegung und die Freude am 
Spiel. Während der Coronaphase war dies vielen Kindern und 
Jugendlichen nicht möglich.

Der SV Brake Basketball bietet daher ab sofort für alle interes-
sierten Kinder im Alter ab 6 Jahren (in Ausnahmefällen können 
auch bereits 5-Jährige teilnehmen) Minibasketball an. Die Trai-
ningszeiten sind am Mittwoch und Freitag von 15:30 Uhr bis 
16:45 Uhr. Trainiert wird in der Kreissporthalle in Brake.

Minibasketball ist kindgerechter Basketball und zeichnet sich 
insbesondere durch niedrige Körbe, leichtere Bälle und ein ent-
wicklungsgerechtes Training aller Kinder aus.

Für Coaches stehen die gleichberechtigte Entwicklung und Be-
gleitung aller Kinder, Vermittlung von Spaß am Spiel und Sport 
und eine positive Lernatmosphäre im Training und Wettkampf 
im Vordergrund.

Geleitet wird die Minibasketballgruppe durch Yannick Kröger, 
der ab September für den SV Brake und den KSB ein FSJ-ab-
solviert.

Unterstützt wird er dabei durch die Rookie-Trainer Niki Kos-
toula, Mia Fittje, Janno Wienken, Hanke Frerichs sowie David 
Ladegast. Die beiden Letzteren werden dabei im Altersbereich 
U14 tätig werden.

(Text & Foto: Uwe Seyberth)

TENNISANLAGE GEHT IN DIE WINTERPAUSE

Bild von der Ferienspaßaktion der Tennisabteilung des SV Brake 

Mit einem Grillfest endet die Sommersaison auf der Tennis-
anlage am Stadion, die wieder ausgiebig genutzt wurde. Auch 
die Ferienspaßaktion der Stadt Brake war in der Tennisabtei-
lung ein Erfolg. Solange die Witterung es zulässt, kann weiter 
draußen gespielt werden, bevor die Plätze winterfest gemacht 
werden. In den kalten Monaten können zwei Plätze in der Ten-
nishalle gebucht werden - auch ohne Mitgliedschaft. Jeden 
Samstag von 10:00 bis 12:00 Uhr findet zudem ein offenes 
Training für alle statt.

(Text und Foto: Andrea Leihsa, SV Brake)

SPORT- UND BEWEGUNGSCAMP 
DES SV BRAKE VOLLER ERFOLG

Am 18. August starteten insgesamt 34 Kinder und Jugendliche 
aus der Wesermarsch in ein mehrtägiges Sport- und Bewe-
gungscamp nach Rotenburg. Begleitet wurden sie dabei von 
sechs Betreuenden des SV Brake. Diese hatten ein Potpourri 

verschiedenster Sportarten und Freizeitaktivitäten zusam-
mengestellt. Neben diversen Hallensportarten standen auch 
Beachvolleyball, Schwimmen, Orientierungsläufe, Spike-Ball 
sowie Grill-, Spiel- und Kinoabende auf dem Programm. Beson-
derer Beliebtheit erfreute sich der morgendliche Waldfrühlauf 
vor dem Frühstück.

Die ganze Aktion wurde durch den Landessportbund geför-
dert. Unter dem Motto „Startklar in die Zukunft“ hatte der LSB 
Mittel zur Förderung von sportlichen und gesellschaftlichen 
Aktionen bereitgestellt, um Kinder und Jugendliche nach der 
Corona-Zwangspause wieder den Spaß an der Bewegung und 
dem geselligen Umgang miteinander zu ermöglichen.

Nach insgesamt fünf intensiven Tagen (und Nächten) ging es 
nach einem Besuch im Kletterpark Verden und einem abschlie-
ßenden Waldpicknick erschöpft, aber glücklich und zufrieden 
wieder in heimatliche Gefilde.

(Text & Foto: Michael Fittje, SV Brake)

FREUNDESKREIS ZWIESEL E.V.  
INFORMIERT

Der Freundeskreis Zwiesel e.V. veranstaltet am 8. Oktober ab 
18:00 Uhr auf der Eisstockschießanlage an der Bahnhofstra-
ße einen Lagerfeuerabend. Sämtliche Mitglieder sind zu einer 
Bratwurst und leckeren Cocktails eingeladen. Gerne möchte 
der Freundeskreis auch die neuen Mitglieder auf der Anlage 
begrüßen.

Am 18. November findet wieder der traditionelle Bingoabend 
statt. Hierzu erfolgt noch eine gesonderte Einladung an die 
Vereinsmitglieder. Zum Schneeflöckchenmarkt (vom 15. – 18. 
Dezember) wird der Freundeskreis Zwiesel wieder mit dem 
Glühweinstand vertreten sein. Dort werden Dampfbier und vie-
le weitere  leckere Getränke angeboten.

(Text: Thomas Peters, Freundeskreis Zwiesel)

Tagespflege Hammelwarden - Die Oase an der Weser!
Stedinger Landstraße 33 · 26919 Brake

www.tagespflege-hammelwarden.de
Tel. 04401 829 52 40

Vielen Dank für das Vertrauen!Vielen Dank für das Vertrauen!

Stöhr & Janßen 
Nadorster Str. 303 
26125 Oldenburg 
Tel. 0441 319 15
Fax 0441 372 33 
www.raumausstattung-stoehr-janssen.de
info@raumausstattung-stoehr-janssen.de

Unsere Dienstleistungen:  
◙ Polsterei
◙ Schaumstoffzuschnitt
◙ Boots- und Wohnwagenkissen
◙ Leder-Restauration
◙ Gardinendekoration
◙ Gardinenwaschservice
◙ Sonnenschutz
◙ Markisen | Plissees | Rollos
◙ Pollen- und Insektenschutz

Weserstraße 62 | Tel. 04401/84 88 | www.auto-dammann.de

ZU JEDER JAHRESSZEIT & FÜR ALLE MARKEN!
car Unfall- / Schadensreparatur vom kleinen Kratzer bis 

zum größeren Problemfall   car Hauptuntersuchung  (TÜV) 
car Klimananlagenwartung & Reifen- / Ölwechsel

SENIORENSTÜTZPUNKT
JETZT KOMPLETT!

Seit Anfang des Jahres ist der Senio-
renstützpunkt des Landkreises We-
sermarsch unter der Trägerschaft 
des Caritasverbandes im Kreis We-
sermarsch e.V. Gestartet ist der Seniorenstützpunkt 
zunächst mit einem Büro im Mehrgenerationenhaus 
in Nordenham. Von hier aus wird hauptsächlich die 
nördliche Wesermarsch betreut. Seit dem 1.9.2022 konnte 
nun auch das Büro für die südliche Wesermarsch in Elsfleth, 
Bismarckstraße 7, besetzt werden. Die Aufgaben des Senio-
renstützpunktes wird dort ab sofort Frau Anna-Theresa Max 
wahrnehmen. Frau Max ist ausgebildete Ergotherapeutin und 
war langjährig beschäftigt in Kliniken für Geriatrie und zuletzt 
als Leitung eines Betreuungsteams in einem Seniorenzentrum. 
Weitere Informationen zum Seniorenstützpunkt finden Sie auf 
der Seite des Caritasverbandes oder über den QR-Code.
Kontakt Seniorenstützpunkt Nord: Frau Christine Sassen-
Schreiber, Tel.: 04731 / 94 28 14
Mail: nord@seniorenstuetzpunkt-wesermarsch.de
Kontakt Seniorenstützpunkt Süd: Frau Anna-Theresa Max, 
Tel.: 04404 / 9873 393
Mail: sued@seniorenstuetzpunkt-wesermarsch.de

(Text & Foto: Caritas)
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Lemwerder
Am Schaart 3

27809 Lemwerder
Tel. 0421 697 91 26
Fax 0421 697 91 32

Brake
Breite Str. 49
26919 Brake

Tel. 04401 93 89 44
Fax 04401 93 89 46

Nordenham
Jakobstraße 3

26954 Nordenham
Tel. 04731 92 32 53
Fax 04731 92 32 54

info@kuilert-grandke.de · www.kuilert-grandke.de

 Unbeschwert den 
 SpätsomMer genießen – 
 mit unseren leichten 

 KompresSionsStrümpfen 
 von Schiebler! 

Moderne Orthopädie-Technik, 
Sanitäts-Fachhandel & Reha-Technik

Die Stiftung Lebensräume 
Ovelgönner Mühle bietet 
Menschen mit Assistenzbedarf 
Wohn-  und Arbeitsmöglichkeiten 
in einem überschaubaren Rahmen 
im Burgdorf Ovelgönne 
im Landkreis Wesermarsch.

Besuchen Sie uns vor Ort!

Kreativwerkstatt

Breite Straße 15
26939 Ovelgönne

 & Wäscherei

Hotel 
„Zum König von 
Griechenland“

Breite Straße 20
26939 Ovelgönne

 Burgdorfl aden
Bahnhofstraße 34
26939 Ovelgönne

STIFTUNG LEBENSRÄUME OVELGÖNNER MÜHLE
Kirchenstraße 45 | 26939 Ovelgönne | Telefon 04401 / 83 42
info@ovelgoenner-muehle.de | www. ovelgoenner-muehle.de 

Caritasverband im Kreis Wesermarsch e.V. 
Ulmenstr. 1, 26919 Brake (Unterweser)  

Tel.: 04401/9766-0  Fax: 04401/9766-18 
w w w . c a r i t a s—w e s e r m a r s c h . d  e 

Beratungsstellen: 
* Schwangerenberatung 
* Beratung für Erwachsene, Kinder  
   und Jugendliche 
* Krebsberatung Wesermarsch 
* Kurberatung 
* Schuldnerberatung (EA) 
* Allgemeine Sozialberatung 
* Stromspar-Check 
* Freiwilligenagentur „EHRENSACHE“ 

Kinder und Jugendhilfe: 
* Wohngruppen für Kinder und  
   Jugendliche 
* Mutter/Kind-Wohngruppe 
* Kindertagesstätte 
* Heilpädagogische Tagesgruppen 
* Sozialpädagogische Tagesgruppe 
* Erziehungsbeistandschaften 
* Mobile Betreuung 
* Projekt Leihoma/

Mehrgenerationenhaus N´ham 
* Mehrgenerationen-Chor 
* Die Plattdeutschen 
* Bingo-Nachmittag 
* Wollmäuse 
* Digitales Lerncafé 
* Repair-Café 
* Werkstatt im Waschhaus 
* Musik-Treff 
* Ferienbetreuung    
    …. und vieles, vieles mehr! 

Caritasverband im Kreis Wesermarsch e.V. 
Ulmenstr. 1, 26919 Brake (Unterweser)  

Tel.: 04401/9766-0  Fax: 04401/9766-18 
w w w . c a r i t a s—w e s e r m a r s c h . d  e 

Beratungsstellen: 
* Schwangerenberatung 
* Beratung für Erwachsene, Kinder  
   und Jugendliche 
* Krebsberatung Wesermarsch 
* Kurberatung 
* Schuldnerberatung (EA) 
* Allgemeine Sozialberatung 
* Stromspar-Check 
* Freiwilligenagentur „EHRENSACHE“ 

Kinder und Jugendhilfe: 
* Wohngruppen für Kinder und  
   Jugendliche 
* Mutter/Kind-Wohngruppe 
* Kindertagesstätte 
* Heilpädagogische Tagesgruppen 
* Sozialpädagogische Tagesgruppe 
* Erziehungsbeistandschaften 
* Mobile Betreuung 
* Projekt Leihoma/

Mehrgenerationenhaus N´ham 
* Mehrgenerationen-Chor 
* Die Plattdeutschen 
* Bingo-Nachmittag 
* Wollmäuse 
* Digitales Lerncafé 
* Repair-Café 
* Werkstatt im Waschhaus 
* Musik-Treff 
* Ferienbetreuung    
    …. und vieles, vieles mehr! 

BERATUNGSSTELLEN:
*  Schwangerenberatung
*  Beratung für Erwachsene, 
 Kinder und Jugendliche
*  Krebsberatung Wesermarsch
*  Kurberatung
*  Schuldnerberatung (EA)
*  Allgemeine Sozialberatung
*  Stromspar-Check
* Freiwilligenagentur „EHRENSACHE“
* Seniorenstützpunkt

KINDER UND JUGENDHILFE:
*  Wohngruppen für Kinder 
 und Jugendliche
*  Mutter/Kind-Wohngruppe
*  Kindertagesstätte
*  Heilpädagogische Tagesgruppen
*  Sozialpädagogische Tagesgruppe
*  Erziehungsbeistandschaften
*  Mobile Betreuung
*  Projekt Leihoma/Leihopa

MEHRGENERATIONENHAUS N´HAM
*  Mehrgenerationen-Chor
*  Die Plattdeutschen
*  Bingo-Nachmittag
*  Wollmäuse
*  Digitales Lerncafé

*  Repair-Café
*  Werkstatt im Waschhaus
*  Musik-Treff
*  Ferienbetreuung
…. und vieles, vieles mehr!

Caritasverband im Kreis Wesermarsch e.V.
Ulmenstraße 1 | 26919 Brake (Unterweser)

Tel.: 04401/9766-0 | Fax: 04401/9766-18
w w w . c a r i t a s-w e s e r m a r s c h . d e

FASTING SCHUHMODE – GESCHÄFT IN 
BRAKE ERSTRAHLT IN NEUEM GLANZ

Nach umfangreicher Sanierung lädt der Schuhmode-Fach-
händler in die neu renovierten Räume in der Bahnhofstraße 3 
ein. 

Vor über 50 Jahren eröffnete Gisa Fasting ein Schuhgeschäft 
in Brake in der Bahnhofstraße 5, einige Jahre später dann das 
Geschäft am heutigen Standort in der Bahnhofstraße 3. Dieses 
Geschäft wurde 1992 umgebaut und erweitert. Ein zweiter La-
den in Nordenham kam hinzu. 

Nach umfangreichen Umbauarbeiten in den vergangenen zwei 
Jahren in Nordenham wurde jetzt auch das Schuhgeschäft in 
Brake grundlegend saniert. Hierbei stand neben der anspre-
chenden Gestaltung die Energieeinsparung im Fokus. Eine 
neue LED-Beleuchtung und eine Fußbodenheizung wurden 
installiert, in Kürze sollen eine Wärmepumpe und eine Fotovol-
taik-Anlage mit Energiespeicher folgen. All diese Maßnahmen 
sollen für eine gute Energieeffizienz sorgen. Umgesetzt wurde 
der Umbau überwiegend von örtlichen Handwerkern.

In den neugestalteten Räumen wird eine breite Palette internati-
onaler Markenschuhe für Damen, 
Herren und Kindern angeboten. 

Hier eine Auswahl:
Gabor, Paul Green, Rolling Soft, Ecco, Panama Jack, Birken-
stock, Ara, Bugatti, Legero, Lloyd, Ricosta, Rieker, Remonte, 
Josef Seibel, Skechers, Think, Wolky, Tamaris, Waldläufer u.a.

Neu ist: Wir nehmen am Marktplatzkonzept der Firma Gabor 
teil. In enger Kooperation mit dem Schuhhersteller wird vor 
Ort und online ein sehr breites und schnell aktualisiertes Ange-
bot vorgehalten. Durch den Online Verkauf, auch auf anderen 
Marktplätzen wie Schuhe.de, Zalando oder Amazon, besteht 
die Möglichkeit, Trends früher auszuprobieren und mehr Mo-
delle zeigen zu können.  

Lassen Sie sich überraschen! Das Team von Fasting 
Schuhmode freut sich auf Ihren Besuch.

(Quelle: Fasting Schuhmode, Fotos: Georg Krone)

Warme
Füße
im angesagten
Look!
Bei uns finden Sie die
aktuellen Trends.

Brake · Nordenham

Städte
brauchen
Kunden
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Begrüßen Sie im Hyundai Autohaus Gerdes 
in Oldenburg, an der Nadorster Straße die 
Zukunft. Schon jetzt bietet Hyundai mit dem 
NEXO ein Modell mit Wasserstoff-Antrieb, 
das Sie weiterbringt – enorme Reichweite, 
futuristisches Design, moderne technische 
Ausstattung.

Schon seit Jahren ist das Autohaus Gerdes 
Teil der Initiative Wasserstoff für Oldenburg 
/ H2OL, mit namhaften Partnern wie EWE, 
DLR oder der VWG. Der NEXO ist DAS se-
rienmäßige Wasserstoff-Fahrzeug und der 
vorläufige Höhepunkt 20-jähriger Wasser-
stoff-Pionierarbeit, der perfekte Null-Emis-
sions-Antrieb für jeden Tag.

Als Brennstoffzellenfahrzeug der neuesten 
Generation lässt der Hyundai NEXO unge-
mein dynamisches und dabei emissions-
freies Fahren Wirklichkeit werden. Mit einer 
Reichweite von bis 756 km und einer extrem 
kurzen Ladezeit lohnt sich die Anschaffung 
auch in der Wesermarsch, zumal das Tank-
stellennetz stetig und mit Hochdruck ausge-
baut wird.

Überzeugen Sie sich am besten selbst von 
der rundum hochwertigen Ausstattung bei 
einer Probefahrt oder einem Beratungster-
min im Autohaus Gerdes, Nadorster Str. 249, 
Oldenburg.

(Text & Foto: Gerdes)

In der Wesermarsch bieten sich hervorragende Voraussetzun-
gen für die Verknüpfung von Erzeugung, Produktion, Verteilung 
und Nutzung von grünem, d.h. aus regenerativen Energiequel-
len hergestelltem Wasserstoff und daher für die Etablierung ei-
ner Wasserstoffwirtschaft. Eine vom Landkreis Wesermarsch 
in Auftrag gegebene Studie hat 2020 ermittelt, dass alle Kom-
ponenten vorhanden sind, um die Wasserstofftechnologie zu-
künftig in großem Stil zu nutzen: Windstrom durch die zahlrei-
chen Windparks (on- und offshore), Strom- und Gasnetze für 
den Transport und Kavernen als Lagerstätten stehen im Land-
kreis als potenzielle Lagerstätten für Wasserstoff bereit. Eine 
Produktionsstätte von grünem Wasserstoff ist am Standort 
Huntorf/Elsfleth auch bereits in der Planung.

Im Gegensatz zu bisherigen Umsetzungsfeldern der erneuer-
baren Energien kommt bei der Errichtung einer Wasserstoff-
wirtschaft über die komplette Wertschöpfungskette eine wei-
tere Dimension hinzu, die nicht mit dem bisherigen Einsatz und 
den gesellschaftlichen Effekten der erneuerbaren Energien 
gleichzusetzen ist: Der Einsatz der Wasserstofftechnologie 
hat massive Auswirkungen nicht nur auf die Art und Weise, wie 
Energie produziert, gespeichert und transportiert wird, sondern 
auch, wie Energie genutzt wird. Schauen wir beispielsweise auf 
die Unternehmen: Arbeits- und Betriebsprozesse müssen auf 
die zukünftige Wasserstoffnutzung angepasst, Mitarbeiter für 
den Umgang mit der Wasserstofftechnologie geschult werden.

Die Verwendung von Wasserstoff bringt 
somit neue Herausforderungen. 

Die Energiewende kann aber nur 
gelingen, wenn die Akzeptanz 

für den notwendigen Trans-
formationsprozess gesi-
chert werden kann. In dem 
Maße, in dem das Energie-
system kleinteiliger und 

dezentraler wird, rückt das 
System auch immer dichter 

an die Bürgerinnen und Bürger 
in den Kommunen heran: Die Aus-

wirkungen werden damit unmittelbarer.

Neben Aspekten des Klimaschutzes, die durch das 
Pariser Abkommen abgebildet werden, wie bspw. 

Maßnahmen zur Reduzierung der globalen Durch-
schnittstemperatur und die notwendige Verminderung der 

Treibhausgasemissionen, tritt seit Kurzem vor allem auch 
die Frage der Energieversorgungssicherheit in den Fokus. Die 
Ukraine-Krise und die damit einhergehenden Entwicklungen 

auf den Gas- und Strommärkten hält 
den Menschen vor Augen, mit wel-
cher Dringlichkeit und Unmittelbarkeit 
die Fragen nach Alternativen zu fossilen 
Energieträgern adressiert werden müssen. 
Hier kann grüner Wasserstoff als eine Säule der Energiewende 
einen wichtigen Beitrag leisten und einseitige Abhängigkeiten 
in Zukunft verringern.

Wichtig dabei ist: Wasserstoff ist kein Allheilmittel der Energie-
wende, aber es gibt bestimmte Bereiche, in denen er helfen 
kann: In der chemischen Industrie oder bei der Stahlherstellung 
ist grüner Wasserstoff eine sinnvolle Alternative zu fossilen 
Energieträgern. Stahl bspw. wird im Hochofen oder in einer 
Direktreduktionsanlage erzeugt. Bei der Hochofen-Route kann 
grüner Wasserstoff die sog. Einblaskohle ersetzen. Bei der Di-
rektreduktionsroute kann grüner Wasserstoff anstatt Erdgas 
verwendet werden. Auch im Bereich der Mobilität, sowohl Stra-
ßen- als auch im Flugverkehr kann Wasserstoff eine klimascho-
nende Alternative zu den fossilen Brennstoffen darstellen.

Das Netzwerk Energieregion Wesermarsch unterstützt da-
her den Aufbau und Ausbau der Wasserstoffwirtschaft in der 
Wesermarsch: Mittels einer Wertschöpfung vor Ort kann sich 
die Wesermarsch als wichtiger Standort für grüne Zukunfts-
technologien etablieren und durch eigene grüne Wasserstoff-
produktion einen essenziellen Beitrag 
zur Energieversorgungs-
sicherheit vor Ort und 
darüber hinaus leisten. 
Bei Fragen steht Ihnen 
Tobias Busch, Netzwerk-
manager, zur Verfügung: 
busch@wesermarsch.de 
oder telefonisch unter  
04401 996911.

Scannen &  
mehr erfahren!

www.hyundai-gerdes.de

GRÜNER WASSERSTOFF 
ALS EINE SÄULE DER ENERGIEWENDE

H2-OBERKLASSE!
WILLKOMMEN IN DER

TOBIAS BUSCH
NETZWERKMANAGER

(Text & Foto: Wirtschaftsförderung Wesermarsch GmbH )
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WESERMARSCH KANN MEHR –  
PERSÖNLICHE (ERFOLGS)GESCHICHTEN 

AUS DER REGION
Karriere mit Familienanschluss – Rike Reck, Unternehmerin 

und Mehrgenerationenhaus-Fan 
„Das Leben in der Wesermarsch ist meine Basis. Es gibt mir 

Rückhalt, Zufriedenheit und Ruhe.“

Rike Reck (39) ist erfolgreiche Personalberaterin. Sie hat in Wil-
helmshaven Wirtschaftsingenieurwesen studiert, einige Jahre 
in Argentinien gelebt und sich vor acht Jahren mit einem Büro 
in Hamburg selbstständig gemacht. Mit ihrem Unternehmen 
ist sie seit vielen Jahren in der Vermittlung von Fach- und Füh-
rungspersonal für international agierende Konzerne aus der 
Wesermarsch heraus erfolgreich. Heute lebt und arbeitet die 
alleinerziehende Mutter eines Sohnes mit ihren Eltern und den 
Geschwistern auf einem großen Hof mit vielen kleinen und gro-
ßen Tieren in Jaderberg.

„Dank der Digitalisierung kann ich meine Kunden seit vielen 
Jahren standortunabhängig betreuen und so Business und Fa-
milie optimal verbinden“, beschreibt die gebürtige Zetelerin ihr 
Lebensglück. „So, wie es jetzt ist, habe ich es mir gewünscht. In 
Jaderberg fand ich genau dieses, an einem Wäldchen gelege-

Man lernt nie aus.
Erst recht nicht 
über die Nachbarn.
Lassen Sie sich von spannenden Menschen aus unserer Region und 
ihren Geschichten inspirieren: www.wesermarsch-kann-mehr.de

ne Kleinod – so wie ich es mir immer vorgestellt habe.“ Ge-
meinsam mit ihren Eltern besichtigt sie den Gulfhof und vom 
ersten Moment an ist klar, dass sie hier ihren Wunsch vom 
Mehrgenerationenwohnen umsetzen können. Zwischenzeit-
lich ist auch die Schwester mit ihrer Familie auf dem Hof, der 
nach und nach modernisiert wurde, gezogen. Und auch der 
Bruder wohnt mit seiner Frau in unmittelbarer Nähe.

„Ich kann junge Menschen nur ermuntern, sich diese wun-
derbare Region mit ihrer tollen Landschaft und den aufge-
schlossenen und liebenswerten Menschen anzusehen. Hier 
kann man alles machen und ist keineswegs abgeschottet 
von der Welt“, sagt Rike Reck.

(Text & Foto: Wirtschaftsförderung Wesermarsch)    

POSITION DER GESCHÄFTSFÜHRUNG BEI 
DER WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG WESER-

MARSCH GMBH WIEDER BESETZT
Lutz Stührenberg seit 1. August in der Gesellschaft

Hans Kemmeries, 1. Kreisrat des Landkreises Wesermarsch, 
hat sich mit Beginn seines offiziellen Ruhestands auch aus sei-
ner Funktion als Interimsgeschäftsführer der Wirtschaftsförde-
rung Wesermarsch GmbH verabschiedet. Zum 1. August hat 
Lutz Stührenberg die Geschäftsführung übernommen.

Stephan Siefken, Landrat der Wesermarsch, zeigt sich sehr zu-
frieden: „Ich freue mich sehr, mit Lutz Stührenberg einen hoch 
qualifizierten neuen Geschäftsführer der Wirtschaftsförderung 
Wesermarsch präsentieren zu können. Ich bin überzeugt, dass 
der neue Geschäftsführer allein schon aufgrund seiner Erfah-
rung und seiner Persönlichkeit einen gewichtigen Teil dazu bei-
tragen wird, die Wirtschaftsförderung und damit auch den ge-
samten Landkreis Wesermarsch weiterzuentwickeln.“

Der ausgebildete Reserveoffizier studierte Betriebswirtschaft 
an der Universität Oldenburg. Nach Abschluss des Studiums 
war Stührenberg für verschiedene Handelsunternehmen im 
Oldenburger Münsterland tätig. Berufsbegleitend promovierte 
er zum Doktor der Wirtschaftswissenschaften. 2001 folgte die 
Berufung zum Professor für Organisation & Management an 
der Privaten Hochschule für Wirtschaft und Technik in Vechta. 
Seitdem ist der gebürtige Oldenburger im Bereich der Dualen 
Studienprogramme für diverse Hochschuleinrichtungen in lei-
tender Funktion tätig gewesen, u. a. in Stuttgart, Kiel und Ol-
denburg. Seit 2003 ist er zudem in der Unternehmensberatung 
tätig. „Aufgrund meiner 20-jährigen Erfahrung als Betriebswirt 
und Unternehmer verstehe ich in besonderem Maße die Be-
lange der Unternehmen und kenne deren Sorgen und Nöte. Ich 
freue mich sehr darauf, mit einem erfahrenen und engagierten 
Team diese verantwortungsvolle Aufgabe übernehmen zu dür-
fen“, so Stührenberg.

(Text & Foto: Wirtschaftsförderung Wesermarsch)    

GRÜNDUNGSTAGE
Gemeinsame Workshop-Reihe der  

Wirtschaftsförderungen der Landkreise Wesermarsch, 
Friesland und der Stadt Wilhelmshaven sowie des  

Wirtschaftsförderkreises Harlingerland e. V.

Finanzierung & Förderprogramme | 27.9., 9:00 – 17:00 Uhr
Finanzierung: Folgende Fragestellungen werden in diesem 
Seminar behandelt: Wie bereite ich mich auf ein Bankgespräch 
vor? Welche typischen Fehler machen Existenzgründende in 
Bankgesprächen? Wie kann eine Finanzierung aufgebaut wer-
den? Wie verhält es sich mit Eigenkapital und Sicherheiten? 
Was bedeutet das Rating einer Bank? Gibt es Alternativen zu 
einer Finanzierung über die Bank?
Referentin: Susanne Torkler, Wirtschaftsförderungsgesell-
schaft Wilhelmshaven mbH

Förderprogramme: Eine gute Idee reicht für die Gründung 
eines Unternehmens nicht aus. Finanzierungs- und Förder-
möglichkeiten sind unabdingbar, um eine Idee in die Realität 
umzusetzen. Welche Förderprogramme für Existenzgründende 
bietet das Land Niedersachsen und der Bund? Wie erfolgt je-
weils die Antragsstellung, wer ist berechtigt?
Referent: Stefan Kleinheider, NBank

Veranstaltungsort: Jade InnovationsZentrum, Seminarraum, 
Emsstraße 20, 26382 Wilhelmshaven

Teilnahmegebühr: 25 Euro

Buchführung für Existenzgründende | 11.10., 17:00 – 20:00 Uhr
Gemeinsame Workshop-Reihe der Wirtschaftsförderungen der 
Landkreise Wesermarsch, Friesland und der Stadt Wilhelmsha-
ven sowie des Wirtschaftsförderkreises Harlingerland e. V. In 
diesem anwendungsorientierten Seminar erlernen Sie umfang-
reiches und aktuelles Basiswissen im Bereich der Buchführung. 
Unser Grundlagenseminar macht Sie fit für die Praxis! Das Se-
minar eignet sich sowohl für die, die in die Thematik einsteigen 
wollen, als auch für die, die ihr Wissen im Bereich Buchführung 
auffrischen möchten.

Seminarinhalte:
Grundsätze ordnungsgemäßer Buchführung, Erfolgskonten 
und Ertragskonten, Buchungssätze, Bilanz, Aktiva und Passiva, 
Gesetzliche Regelungen, Einnahmenüberschussrechnung
Referenten: Bernd Thaden und Manfred Schmiga, Steuerbera-
ter Esens-Jever

Veranstaltungsort: Jade InnovationsZentrum, Seminarraum, 
Emsstraße 20, 26382 Wilhelmshaven

Teilnahmegebühr: 25 Euro

Anmeldung auf www.wesermarsch.de/service
(Quelle: Wirtschaftsförderung Wesermarsch)

SIE HABEN FRAGEN ODER ANREGUNGEN?  
SCHREIBEN SIE UNS UNTER INFO@UNSER-BRAKE.DE  

ODER RUFEN SIE UNS AN: (0441) 97 21 22 - 10

Polsterei Wesermarsch

Herbstaktion 30 % Raba	 
auf Neubezug, Restauration und Stoff e

Neubezug ist günstiger als Neukauf!
Wir erfüllen Ihre Wünsche - Sie haben bei uns freie Auswahl 

von über 10.000 Stoff en & Leder. Wir erstellen individuell 
nach Ihren Vorstellungen Ihr Design!

�            04404 - 90 89 999 
Peterstr. 59 | 26931 Elsfl eth | Polsterei-Wesermarsch@web.de

Unsere Leistungen für Sie:
Kostenlose Anfahrt & Lieferung | Polsterreinigung | Polster 

überziehen | Aufpolstern | Schnürung | Haltung | Reparatur

Ihre Polsterei in der Nachbarscha� 

1514 UNSER BRAKE UNSER BRAKE



BRAKEVEREIN

Top Anlaufstellen in Brake 

Am Ahrenshof 2 · 26919 Brake 
Telefon 04401 / 7 17 16 

ÖFFNUNGSZEITEN
Montag, Dienstag & 
Donnerstag:
08:00 – 12:00 Uhr und 
15:00 – 18:00 Uhr
Mittwoch & Freitag 
08:00 – 12:00 Uhr
und nach Vereinbarung 

Heizungsbau
Sanitärinstallation
Solaranlagen
Wärmepumpen
Leckageortung

Weserstraße 67 • 26919 Brake
Tel.: 0 44 01 / 8 10 10 • Fax 0 44 01 / 8 10 38

Wir wünschenallen viel
Spaß!

Heizungsbau
Sanitärinstallation
Solaranlagen
Wärmepumpen
Leckageortung

Heizung & Sanitär 
Buschmann  
GmbH & Co. KG
Weserstraße 66a  
26919 Brake
Tel.:  04401 / 8 10 10  
Fax:  04401 / 8 10 38

BAHNHOFSTRASSE 48 · 26919 BRAKE · FON 04401 – 700 97 80
� MO – FR 8.00 – 12.00 & 14.00 – 17.00 · SA 8.00 – 12.00 UHR

 
Bankverbindung: 
OLB Brake (BLZ 28020050), IBAN: DE12280200501747555900 / BIC: OLBODEH2XXX 
Persönlich haftende Gesellschafter: Anja Wiechmann / Holger Wiechmann 
HRA 203750 AG Oldenburg 
Steuer-Nr: 63/203/05626 
 
 
 

   
 

Kundendienst   Installation   E-Check 
 
 
    
 www.elektro-wiechmann.de 
 info@elektro-wiechmann.de 
 Tel. : ( 04401) 7 23 23 
 Fax : ( 04401) 7 01 65 
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hammelwarder Straße 22 | 26919 Brake 
Telefon 04401 - 72323 | info@elektro-wiechmann.de

 
Bankverbindung: 
OLB Brake (BLZ 28020050), IBAN: DE12280200501747555900 / BIC: OLBODEH2XXX 
Persönlich haftende Gesellschafter: Anja Wiechmann / Holger Wiechmann 
HRA 203750 AG Oldenburg 
Steuer-Nr: 63/203/05626 
 
 
 

   
 

Kundendienst   Installation   E-Check 
 
 
    
 www.elektro-wiechmann.de 
 info@elektro-wiechmann.de 
 Tel. : ( 04401) 7 23 23 
 Fax : ( 04401) 7 01 65 
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

alles Gute und viel Erfolg 
am neuen Standort,

wünschen dir

Yvonne und Team
Golzwarder Str. 62 · Brake

Tel. 04401 - 854983

Liebe Petra,

Jetzt ne

Yvonne und Team

alles Gute und viel Erfolg 
am neuen Standort,

wünschen dir

Yvonne und Team
Golzwarder Str. 62 · Brake

Tel. 04401 - 854983

Liebe Petra,

Weserkiosk

Yvonne und Team

Golzwarder Str. 62 | Brake | Tel. 04401 - 854983

   Lotto | belegte Brötchen | Coffee To Go
                                                        und vieles mehr!

Rechtsanwälte Rückoldt, Ringel & Coll.
Sielstrasse 6 | 26919 Brake

Telefon 04401/93810 | Fax 04401/938199
 Brake@dasRechtsanwaltsbuero.de

HERZLICH WILLKOMMEN!
Unser Team steht Ihnen mit Rat und Tat zur 

Verfügung. Wir helfen und informieren gerne!

Bahnhofstraße 89 
26919 Brake 
Telefon 04401/35 95
www.apotheker-boom.com

Wir testen und bieten die Corona-Schutzimpfung an!

Kirchenstraße 88  |  26919 Brake  |  04401 7868 www.mansholt-gmbh.de

Farben            Bodenbeläge            Tapeten            Sonnenschutz

Kirchenstraße 88  |  26919 Brake  |  04401 7868 www.mansholt-gmbh.de

Farben            Bodenbeläge            Tapeten            Sonnenschutz

Kirchenstraße 88  |  26919 Brake  |  04401 7868 www.mansholt-gmbh.de

Farben            Bodenbeläge            Tapeten            Sonnenschutz

ZEIT FÜR EINEN TAPETENWECHSEL?

Warum zur 
LzO wechseln? Wir sind hier zu Hause, genau 

wie Sie. Deshalb machen wir 
uns stark für die Gemeinschaft 
und schenken Ihnen bis zum 
31.10.2022 zur Kontoeröffnung 
einen Gutschein für eine gute 
Tat auf wirwunder.de/lzo. Weil’s 
um mehr als Geld geht.

Unsere Nähe bringt Sie weiter.

Jetzt wechseln und 
25-Euro-Gutschein
sichern.

Weil’s uns um die 
Wesermarsch geht

Code: unserbrake2022

Am Sieltief 1 · 26919 Brake
Eine Marke der Firma aldesign

1716



Der Niedersächsische Landtag wird am 9. Oktober 2022 von 
8:00 bis 18:00 Uhr wie alle fünf Jahre neu gewählt. Alle Wahlbe-
rechtigten ab 18 Jahren, die die deutsche Staatsbürgerschaft 
besitzen und seit mehr als 3 Monaten in Niedersachsen woh-
nen, können Demokratie leben und in einem Wahllokal oder 
wahlweise auch per Brief zwei Kreuze setzen.

Briefwahl

Für den Wahlkreises 71 – Wesermarsch (ohne Gemeinde Jade, 
dafür mit Gemeinde Rastede) beginnt die Briefwahl für die 
Landtagswahl in diesem Jahr voraussichtlich ab dem 7. Sep-
tember 2022.

Auf Grund wahlgesetzlicher Vorgaben bleiben nach der Zu-
lassung der Wahlvorschläge nur wenige Tage bis zum Druck 
und zur Auslieferung der Stimmzettel an die Städte und Ge-
meinden, sodass die Briefwahlunterlagen ab dem 7. Septem-
ber 2022 verschickt werden können bzw. ab diesem Zeitpunkt 
Briefwahl in den Rathäusern möglich ist.

Die Beantragung eines Wahlscheines für die Briefwahl mithilfe 
des Antrages auf der Rückseite der Wahlbenachrichtigungs-
karte ist aber bereits ab Erhalt möglich.

Die Wahlscheine können grundsätzlich bis zum 7. Oktober 
2022 bis 13:00 Uhr beantragt werden (in vom Gesetzgeber de-
finierten Ausnahmefällen bis zum Wahltag bis 15:00 Uhr).

(Text: Landkreis Wesermarsch, Grafik: freepik.com)

  Landtagswahlen 2022  

Hans-Joachim
JanßenMit Erfahrung und Kompetenz

Für die Wesermarsch 
und Rastede

Haben Sie Fragen?
hanso-janssen.de

hanso.janssen@
gruene-niedersachsen.de

Endlich machen. Wir
GRÜNE wollen unser
Bundesland stark und
unabhängig für die
Zukunft aufstellen. Für
ein lebenswertes
Niedersachsen für alle
Menschen. Darum: Am
9. Oktober oder bei
der Briefwahl mit
beiden Stimmen
GRÜN wählen.

hanso_janssen

,i 1111111 I 
111111111111111111111111111111111111 IHHHI1 Buchhandlung Gollenstede 

Breite Str. 8 - 26919 Brake 
gollenstedebuch@t-online.de 
Tel. 04401-704257 
Mo - Fr 930 - 12•0 & 14•0 - 1s00 

Sa 930 -12'0 1 Buchhandlung Gollenstede 
im Famila Center 
Weserstr. 80-84 - 26919 Brake 
Gollenstede. fa mila@t-online.de 
Tel.04401-930283 
Mo - Sa 9°0 - 20°0 1 Online 

www.gollenstedebuch.de 
24 Stunden geöffnet 

ALS JEDE AMAZONE 

Mo - Fr 9:30 - 12:30 Uhr Mo - Fr 9:30 - 12:30 Uhr 
 15:00 - 18:00 Uhr 15:00 - 18:00 Uhr
Sa 9:30 - 12:30 UhrSa 9:30 - 12:30 Uhr

Mo - Sa 10:00 - 19:00 UhrMo - Sa 10:00 - 19:00 Uhr

Gollenstedes Buchtipp
Axel Hacke: Ein Haus für  
viele Sommer
Ein Haus im Süden, woanders sein und doch bei sich, 

das ist ein Traum, den viele träumen. Wer aber dann wirklich so ein Haus 
hat, hat andere Träume, Träume von … ja, vielleicht von Ferien? Axel Ha-
cke erzählt in „Ein Haus für viele Sommer“ von der Magie eines Ortes, an 
dem man eigentlich nicht sein müsste, aber doch unbedingt sein will. In 

seinen Geschichten geht es um die Menschen auf einer Insel, um die Landschaft dort, 
um Schlangen, Gottesanbeterinnen, Ziegen, Oliven und um einen Mann, der aus dem 
Ehebett heraus ein Wildschwein erschießt. Um Gedichte, die an Straßenecken hängen, 
und um die Geheimnisse eines alten Turms, den Torre, der für die, die ihn besitzen und 
in den Ferien bewohnen, Herausforderungen bereithält, mit denen sie nicht gerechnet 
hatten. In diesen Geschichten spürt man die Sommerhitze, den Sand unter den Füßen, 
die leichte Brise auf dem Meer. Der Blick wandert über den Olivenhain, er richtet sich auf 
den schönsten Sonnenuntergang der Welt und auf so seltsame Fragen wie die, was man 
eigentlich genau tut, wenn man nichts tut. Was sich entwickeln kann, wenn man einen 
Urlaubsort nicht nur als Urlaubsort sieht, den man betritt und wieder verlässt – als Er-
holungskulisse also –, sondern wenn man diesen Ort ernst nimmt und zu verstehen ver-
sucht, das macht die Magie dieses Buches aus, das in den Lesern noch lange nachwirkt. 

Mit dem Lesen dieses Buches ist man im Urlaub und riecht die mediterrane Macchia. Es 
tut der Seele gut. Antje Kunstmann Verlag. 24 €

Bobbo Byrnes zu Gast im Harrier Hof
Poetische Singer Songwriter Session am 28. September

Akustische Melodien im Country Folk Stil, Erzählungen, in Songs gegossen: Bobbo Byr-
nes begeistert sein Publikum mit seiner unnachahmlichen musikalisch-lyrischen Art. Am 
28.9. ist er nach langer Zeit endlich wieder im Harrier Hof. Beginn ist um 19:00 Uhr, Einlass 
um 18:00 Uhr. Karten gibt es im Harrier Hof (VVK 8 €, Abendkasse 10 €). 

(Quelle: Harrier Hof)

Viel Spaß beim Lesen wünscht Eleonore Gollenstede

IMPRESSUM: „Unser Brake“ erscheint 4x im Jahr bei der Mangoblau Medien GmbH – Oldenburg und wird 
kostenlos in der Stadt Brake (Unterweser) vertrieben. Impressum: V.i.S.d.P. und Herausgeber der Zeitung: Man-
goblau Medien GmbH, Axel Berger, Marlies Mittwollen (in Zusammenarbeit mit dem Brake Tourismus und Mar-
keting e.V. und der Stadt Brake (Unterweser), Wiefelsteder Str. 19, 26127 Oldenburg, Tel. 0441 30410210, E-Mail: 
info@mangoblau.de, Gerichtsstand: Oldenburg (Oldb.). Verantwortlich für Redaktion: Axel Berger (V.i.S.d.P.), 
Satz/Layout: Mangoblau GmbH, Redaktionelle Mitarbeiter: Axel Berger, Renée Repotente, Katja Mickelat, Ni-
cole Wöbse, Vera Gehrke. Druck: Druckzentrum Nordsee, Bremerhaven, Auflage: 13.000 / Vertrieb: Deutsche 
Post /Einkauf aktuell. Bildnachweis: Eigene Bilder, Inola Hofrichter / www.freepik.de / Titelbild: freepik, Grafiken 
und Gestaltungselemente: Mangoblau, freepik. Haftungsausschluss: Für Angaben im Serviceteil und unver-
langt eingesandte Materialien wird keine Haftung übernommen. Fremdgekennzeichnete Artikel geben nicht 
unbedingt die Meinung der Redaktion wieder. Leserbriefe können gekürzt werden. Es gilt die Anzeigenpreisliste 
von Januar 2022. Anzeigenvorlagen unterliegen dem Urheberrecht. Abdruck und Weiterverbreitung sämtlicher 
Inhalte nur nach Genehmigung. Alle © 2022 liegen bei der Firma Mangoblau Medien GmbH.

(Text: Buchhandlung Gollenstede, Buchcover: Antje Kunstmann Verlag)
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WWW.BJOERN-THUEMLER.DE

… UND FÜR SIE BIN ICH AUCH DA.

BJÖRN
THÜMLER
Liebe Bürgerinnen, liebe Bürger! 

am 9.10.2022 bitte ich erneut um Ihre und Eure 
Stimme, damit ich Sie auch weiterhin verlässlich 
im Niedersächsischen Landtag vertreten kann. 

 FÖRDERSCHULE LERNEN ERHALTEN –

 NUR MIT DER CDU!

Große Prisma-Bad-Ausstellung Große Prisma-Bad-Ausstellung Große Prisma-Bad-Ausstellung Große Prisma-Bad-Ausstellung Große Prisma-Bad-Ausstellung Große Prisma-Bad-Ausstellung 
TOLLE IDEEN - TOLLE PREISE!TOLLE IDEEN - TOLLE PREISE!TOLLE IDEEN - TOLLE PREISE!TOLLE IDEEN - TOLLE PREISE!TOLLE IDEEN - TOLLE PREISE!TOLLE IDEEN - TOLLE PREISE!
Schauen Sie selbst - wir freuen uns auf Ihren Besuch!Schauen Sie selbst - wir freuen uns auf Ihren Besuch!Schauen Sie selbst - wir freuen uns auf Ihren Besuch!Schauen Sie selbst - wir freuen uns auf Ihren Besuch!Schauen Sie selbst - wir freuen uns auf Ihren Besuch!Schauen Sie selbst - wir freuen uns auf Ihren Besuch!

www.wohncenter-nordenham.de
Besuchen Sie uns,      - liken und sofort die neuesten Trends erfahren!

KARIN LOGEMANN
AM 09. OKTOBER IST LANDTAGSWAHL

KARIN-LOGEMANN.INFO

1918 LANDTAGSWAHL UNSER BRAKE
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WIEDER AUF DER BÜHNE

Nach drei Jahren lädt der Shantychor Bootsmannkaffee Brake 
wieder zu Weihnachtskonzerten ein. Am Freitag, 26. November, 
um 19:00 Uhr und am Sonnabend, 27. November, um 14:30 Uhr 
beginnen die Konzerte auf der Bühne des Centraltheaters Brake 
(CTB). In dem neu renovierten großen Saal des Kinos finden bei-
de Konzerte – unter den dann vorherrschenden Corona-Regeln 
– statt. Besucher haben freie Platzwahl. Karten zu den beiden 
Konzerten gibt es in der Weser-Apotheke, bei Jürgen Boom und 
im Info-Pavillon an der Kaje. Das Konzert wird zwei Teile haben. 
Im ersten Teil gibt es maritime Lieder und im zweiten Teil wird es 
weihnachtliche Lieder geben. Für Unterhaltung zwischen den Lie-
dern sorgen wieder der kommissarische Chorleiter Klaus Manzau 
und Sänger Fritz Schlingmann. 

Neben den Weihnachtskonzerten singt der Shantychor Boots-
mannkaffee auch auf weiteren Bühnen: Am 30. September um 
8:00 Uhr geht eine große Flotte unterschiedlichster Schiffe auf die 
Reise, um dann vorbei am 400 Jahre alten Vegesacker Hafen, den 
maritimen Standorten Brake und Nordenham bis nach Bremerha-
ven zu gelangen. Ankunft dort wird gegen 15:30 Uhr sein. Dieses 
besondere Ereignis begleitet der Shantychor Bootsmannkaffee 
Brake an der Braker Kaje mit Shantys und Seemannsliedern.

Am Sonntag, 16. Oktober und am Sonntag, 4. Dezember 2022 lädt 
das Butjenter Brauhaus zum Frühschoppen, nach Nordenham-
Abbehausen, ein. Von 11:00 bis 13:00 Uhr wird dort der Shanty-
chor Bootsmannkaffee Brake jeweils die Gäste mit Shantys und 
maritimen Liedern unterhalten. Am Donnerstag, 15. Dezember 
2022, eröffnet der Shantychor Bootsmannkaffee Brake musika-
lisch, von 18:00 bis 18:30 Uhr, den Braker Schneeflöckchenmarkt.

(Text: Kerstin Seeland, Foto: Bootsmannkaffee)

NIEDERDEUTSCHE BÜHNE BRAKE 
STARTET WIEDER

Durch die Corona Pandemie wurde die Niederdeutsche Bühne 
Brake mit ihren Theaterstücken einen Tag vor ihrer Premiere 
2020 zum „Shut-Down“ gezwungen. Für Vorstand und Mit-
glieder eine sehr bedrückende Zeit. Im letzten Jahr war man 
vorsichtig und konnte nur eine Komödie mit Unterbrechung 
spielen. Nun aber hofft der Vorstand, dass die sich die Coro-
na-Zahlen in einem vertretungswürdigen Rahmen weiterhin 
stabilisieren und steckt mitten in den Vorbereitungen für die 
neue Saison. 

Am 28. Oktober 2022 heißt es dann wieder „Vorhang auf“. Mit 
der Komödie „Cash“ – nix in Büdel – miteens Getüdel dürfen 
sich die Freunde und Zuschauer der Niederdeutschen Bühne 
Brake auf eine rasant-amüsante Komödie freuen. Die Proben 
sind bereits angelaufen und auch der Bühnenbau und alles 
weitere rund um das Theater arbeitet mit Hochdruck auf die 
kommende Premiere hin. 

Karten gibt es ab sofort im Vorverkauf bei Tabak Wege und der 
Buchhandlung Gollenstede als auch im Famila-Center Brake.

(Text und Foto: Manuela Schöler, NDB)

BUCHHANDLUNGEN GOLLENSTEDE VERANSTALTUNGSÜBERSICHT
23.9.2022, 19:00 Uhr: Antje Paradies: Logbuch eines Dackels. Ein Roadtrip durch Europa – und 
der Dackel führt Tagebuch. Fischerhaus Brake, Eintritt 10 €. 

28.10.2022, 19:00 Uhr: Michael Lüders: Die scheinheilige Supermacht. Der kritische Nahost-Ex-
perte stellt sein neues Buch vor und warum wir aus dem Schatten der USA heraustreten müssen. 
Fischerhaus Brake, Eintritt 15 €.

4.11.2022, 18:30 Uhr: Martin Walker stellt Tête à Tête, den 14. Fall von Inspector Bruno, bei einem 
kulinarischen Menu vor. Culinaria Brake, Karte 72 €. Vorbestellung nur unter 04401-7068700.

28.11.2022, 19:00 Uhr: Betttina Tietjen: Ich war auch mal jung. Centraltheater Brake. Eintritt 18 €.
(Quelle: Buchhandlung Gollenstede)

DAS 8. EISSTOCKSCHIESSTURNIER ENDET  
MIT DRAMATISCHEM FINALE

Nach 2019 war es endlich wieder so weit, dass die Meisterschaften für Vereine und Betrie-
be auf der Eisstockschiessanlage des Freundeskreis Zwiesel e.V. stattfinden konnte. Nach 
spannenden Kämpfen qualifizierten sich für die Endrunde die Damenmannschaften Charly Tan-
ten, Niederdeutsche Bühne Brake e.V., Siedlergemeinschaft Golzwarden und die Siedlergemein-
schaft Boitwarden.

Bei den Männern konnten sich erfolgreich durchsetzen die Mannschaften des Bürgervereines 
Golzwarden, Fa. J. Müller, TTV Brake und Freundeskreis Zwiesel. Im 1. Halbfinale der Herren 
musste der Freundeskreis Zwiesel gegen den TTV Brake eine herbe Niederlage hinnehmen und 
verlor auch das Spiel um Platz 3 gegen den Bürgerverein Golzwarden, die im 2. Halbfinale gegen 
J. Müller den Kürzeren zog. Das Finale war hochspannend und endete dramatisch. Der TTV Bra-
ke schlug mit dem letzten Eisstock die Fa. J. Müller, die sich schon als Sieger glaubten.

Nicht so dramatisch verliefen die Spiele bei den Damen. In den Halbfinalspielen setzten sich die 
Charly Tanten gegen die Siedlergemeinschaft Boitwarden und die Siedlergemeinschaft Golzwar-
den gegen Niederdeutsche Bühne durch. Das Spiel um Platz 3 ging deutlich an die Niederdeut-
sche Bühne. Sieger wurden die Charly Tanten ebenso deutlich gegen die Siedlergemeinschaft 
Golzwarden.

Uwe Seyberth, Vorsitzender des Freundeskreis Zwiesel dankte allen mitwirkenden Mannschaf-
ten und den Helfern des Freundeskreises, die wesentlich zum guten Gelingen der Veranstaltung 
beigetragen haben. Natürlich ist das erfolgreiche und beliebte Event auch im nächsten Jahr 
geplant! Für 2023 steht der Termin vom 19. bis zum 23.6.2023 für die nächsten Meister-
schaften fest.

(Text und Foto: Uwe Seyberth)

Gewinner Damen: Charly Tanten; Christina Mey-
er (nicht im Bild), Ilka Gerdes, Beate Meyer, Petra 
Büsing, Anja Recknagel, Eske Spiekermann, Uwe 
Seyberth, Christina Meyer (nicht im Foto)

Gewinner Herren: Tischtennisverein Brake; von 
links: Frank König, stellv. Vorsitzender Freundes-
kreis Zwiesel, Patrik Soeken, Frank Köhler, Bernd 
Thormählen, Bernhard Grube, Uwe Seyberth

Koppitz
SCHÜLERBEFÖRDERUNG | DIALYSE/KRANKENBEFÖRDERUNG 

(SITZEND) | PERSONENBEFÖRDERUNG BIS 8 PERSONEN | 
KURIER & BESORGUNGSFAHRTEN

Betriebssitz: Allerstraße 3 in 26919 Brake (Unterweser)

04401 - 700 318 & 
0151 - 1227 4159

Koppitz
SCHÜLERBEFÖRDERUNG | DIALYSE/KRANKENBEFÖRDERUNG (SITZEND)  

PERSONENBEFÖRDERUNG BIS 8 PERS. | KURIER & BESORGUNGSFAHRTEN

Betriebssitz: Allerstraße 3 in 26919 Brake (Unterweser)

04401 - 700 318 & 
0151 - 1227 4159

UNSER BRAKE VERLOST 7 X 2 KARTEN FÜR VOCI E VIOLINI
28. September 2022: 7 Tenöre und 4 Streicherinnen verzaubern das Publikum (weitere Infos siehe Seite 22)
Mit den Tenören und Musikerinnen von VOCI e VIOLINI („Stimmen und Geigen“) kommen wahre Meister der Gesangskunst 
nach Deutschland. Freuen Sie sich auf Opern-Highlights von Rossini, Verdi, Puccini und Popklassiker von Shirley Bassey, 
Celine Dion oder Freddy Mercury & Montserrat Caballé. Tauchen Sie einen Abend lang in die Welt der Oper ein! Konzertdau-
er: ca. 120 Minuten inkl. 15 Minuten Pause. Schicken Sie uns eine E-Mail mit dem Betreff „VOCI e VIOLINI“ an info@unser-
brake.de oder eine Postkarte mit demselben Betreff an Redaktion Unser Brake, c/o Mangoblau Medien GmbH, Wiefelsteder 
Str. 19, 26127 Oldenburg. Einsendeschluss ist der 26.09.2022. Die Gewinner werden per E-Mail benachrichtigt. 
(Eine Barauszahlung ist nicht möglich. Die Teilnahme ist kostenlos und unabhängig von dem Erwerb von Waren oder Dienstleistungen. Die Daten werden von der "Unser Brake"-Re-
daktion nur für den Zweck einer eventuellen Gewinnbenachrichtigung und nicht anderweitig genutzt oder weitergegeben. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.)
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7 TENÖRE UND 4 STREICHERINNEN 

VERZAUBERN DAS PUBLIKUM

VOCI-e-VIOLINI
DER GROSSE ABEND DER TENÖRE

Tickets und Termine:  www.voci-e-violini.de

28.09.22  Mi. 20 Uhr

OLDENBURG  ST. JOHANNES KIRCHE

Mit den Tenören und Musikerinnen von VOCI e 
VIOLINI („Stimmen und Geigen“) kommen wah-
re Meister der Gesangskunst nach Deutschland. 
Diese elf einzigartigen KünstlerInnen mit exzel-
lenter Ausbildung dürfen als begnadet gelten 
und suchen Ihresgleichen. Jede Stimme für sich 
so individuell, gefühlvoll wie auch kraftvoll, dass 
dem Zuhörer der Atem stockt.

Freuen Sie sich nicht nur auf gesangliche 
Opern-Highlights von Rossini, Verdi, Puccini 

und vielen anderen, sondern auch auf Popklas-
siker von Shirley Bassey, Celine Dion oder Fred-
dy Mercury & Montserrat Caballé. Eine atem-
beraubende Kombination! Akustisch begleitet 
werden diese stimmlichen Ausnahmetalente 
von einem Streichquartett mit vier exzellenten 
Musikerinnen.

Tauchen Sie einen Abend lang in die Welt der 
Oper ein und nehmen ein in jeder Hinsicht sinn-
liches akustisches Erlebnis mit nach Hause.
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STELLENMARKT
JOBANZEIGEN AUS DER REGION

BRAKERVAKANZEN

Wenn dich unser Ausbildungsangebot (siehe links) begeistern 
konnte, dann begeistere du uns mit deinen aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Kopien der 
letzten beiden Schulzeugnisse sowie ggf. Praktikums- oder 
Arbeitszeugnisse), die du bis zum 31. Oktober 2022, vorzugs-
weise per E-Mail – die Anhänge bitte nur im .pdf-Format – an 
uns sendest: ausbildung@brake.de. Alternativ postalisch an: 
Stadt Brake (Unterweser), Personalabteilung, Schrabberdeich 
1, 26919 Brake (Unterweser).

Für weitere Auskünfte stehen dir Frau Funk, Tel. 04401 102-
223, oder Herr Tschigor, Tel. 04401 102-201, zur Verfügung.
Infos findest du auf unserer Website www.brake.de

(Text & Foto: Stadt Brake)

Stadt Brake (Unterweser) – „Das beste 
Stück Weser“ – sei dabei!

#BARGHORNSCHWEISSTZUSAMMEN 

Wir bilden aus - ab 8/2023!
Die barghorn GmbH ist seit über 80 Jahren in den Bereichen 
Stahlbau, Maschinenbau und Metallbau tätig. Wir sind über-
zeugt, dass wir die Welt zu einem besseren Ort machen kön-
nen. Weil es uns auf den Menschen ankommt. Bei unseren Kun-
den, Lieferpartnern und Mitarbeitern. 
Willst Du ein Teil unserer Familie werden? 
Dann bewirb Dich für diese Ausbildungsstellen:

Ausbildung Metallbau
In der 3½-jährigen Ausbildung lernst Du als angehender Metall-
bauer die Fertigkeiten echten Handwerks kennen. Du erstellst 
all die Bauteile für Geländer, Treppen und Podeste, die Du dann 
später bei den Kunden aufbauen wirst. Das reicht bis zum kom-
pletten Hallenbau.

Ausbildung Feinwerkmechanik
Du hast eine Leidenschaft für Werkzeug und Maschinen? Dann 
könnte die 3½-jährige Ausbildung zum angehenden Feinwerk-
mechaniker genau das Richtige für Dich sein! Bei uns kannst 
Du an den unterschiedlichsten Maschinen und Geräten arbeiten 
und sammelst vielfältige Erfahrungen.

Deine Ansprechpartnerin: Silvia Harms, Tel. 04401-980814, 
s.harms@barghorn.de, www.barghorn.de

(Text: Barghorn)

Endlich wieder in Präsenz – am 11. und 12. Oktober 2022 präsentieren sich wieder zahlreiche Aussteller im BBZ-Brake
Die 24. Berufsfindungsmesse soll in diesem Jahr endlich wieder in ihrer bewährten Form im BBZ in Brake stattfinden. Auch soll 
die Veranstaltung wieder an zwei Tagen Schülerinnen und Schülern der Wesermarsch die Gelegenheit geben, Kontakte mit Aus-
bildungsbetrieben in der Wesermarsch zu knüpfen. Es sind folgende Termine für die diesjährige Messe geplant:
Dienstag, 11. Oktober 2022 von 16:00 Uhr bis 19:00 Uhr: für Eltern mit ihren Kindern, Lehrerinnen und Lehrer, Interessierte
Mittwoch, 12. Oktober 2022 von 8:00 Uhr bis 13:00 Uhr: für die Schülerinnen und Schüler aller Schulen

Die Teilnahme der Schülerinnen und Schüler der 8., 9. und 10. Klassen der allgemein bildenden Schulen des Landkreises ist ver-
pflichtend. Die Besuche der verschiedenen Schulen am Mittwoch werden wieder in Intervallen organisiert. Die Ausbildungsberufe 
und Ausbildungsbereiche sollten mit Hilfe von Informations ständen und audiovisuellen Mitteln so vorgestellt werden, dass die Schü-
lerinnen und Schüler Informationen erhalten über die wesentlichen Tätigkeitsmerkmale des Ausbildungsberufes, Einstellungschan-
cen und Ausbildungsplätze dieses Berufes in der Wesermarsch.                                                                          (Quelle: Bildungsnetzwerk Wesermarsch)

MetallbauMaschinenbauStahlbau

Lust auf eine Ausbildung 
im Handwerk?

www.barghorn.de/hier_ausprobieren

#barghornschweißtzusammen
Barghorn GmbH & Co. KG ° Am Siel� ef 1 ° 26919 Brake

04401-9808-0 ° www.barghorn.de

Mehr von uns gibt‘s hier:

Bei uns kann man seinen

Prak� kumsplatz
direkt buchen
sta�  suchen

BRAKER STELLENMARKT BRAKER STELLENMARKT

24. BERUFSFINDUNGSMESSE 2022

Ausbildungsplatz 
Verwaltungsfachangestellte (m/w/d)

zum 01.08.2023

 

WIR 
SUCHEN 

DICH! 
AZUBI

(M/W/D)
2023

Du bist aufgeschlossen, hast Spaß am Umgang 
mit Menschen und wünschst dir eine interessante 

und abwechslungsreiche Ausbildung?

Dann bist du bei der Stadt Brake (Unterweser) genau richtig!

Wir bieten dir unter anderem eine attraktive Ausbildungsvergütung 
zwischen 1.000 und 1.300 € im Monat, flexible Arbeitszeiten, 
30 Tage Urlaubsanspruch pro Jahr, Auszahlung einer Prämie 

nach bestandener Abschlussprüfung, nach bestandener 
Abschlussprüfung erfolgt i. d. R. eine Übernahme 

in ein einjähriges Arbeitsverhältnis.

Wir wünschen uns mindestens den Sekundarabschluss I, 
Freude an Teamarbeit sowie am Umgang mit Menschen, 

Zuverlässigkeit und eine selbstständige Arbeitsweise, 
Kommunikationsvermögen in Wort und Schrift.

Wir suchen unsere

Hafenhelden
von morgen!

J. MÜLLER ist der Spezialist
unter den Hafendienstleistern
in Brake und Bremen! 

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE 2023

Dann bewirb dich jetzt über unser

Onlineformular auf jmueller.de 

DEIN INTERESSE GEWECKT?

Kaufmann für Spedition & Logistikdienstleistung [w|m|d]

Kfz-Mechatroniker Nutzfahrzeugtechnik [w|m|d]

Land- und Baumaschinenmechatroniker [w|m|d]

Fachinformatiker für Systemintegration [w|m|d]

Metallbauer Konstruktionstechnik [w|m|d]

Industriemechaniker Instandhaltung [w|m|d]

Schifffahrtskaufmann Trampfahrt [w|m|d]

Elektroniker für Betriebstechnik [w|m|d]

Fachkraft für Hafenlogistik [w|m|d]
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AUSBILDUNG BEI J. MÜLLER
Vielleicht kennst Du die Skyline von Brake mit den großen 
Siloanlagen direkt an der Weser. Das sind wir – J. MÜLLER. 
An unseren Standorten Brake und Bremen sind wir zuständig 
für den Umschlag, die Lagerung und den Transport verschiede-
ner Güter. Wir verfügen über 200 Jahre Erfahrung und hören nie 
auf, uns weiterzuentwickeln. Werde auch Du Teil unseres Teams
und bewirb Dich als Hafenheld (w|m|d)!

Wir bieten Dir:
» Einen schnellen Bewerbungsprozess ohne Einstellungstest
» Zwei Starttage zu Beginn der Ausbildung
» Regelmäßiges Feedback der Ausbilder
» Ausbildungsvergütung: 1. Jahr 950,- €/ 2. Jahr 1.040,- € /
 3. Jahr 1.120,- € / 4. Jahr 1.150,- €
» Urlaubs-, Weihnachtsgeld & Vermögenswirksame Leistung
» Zuschuss zum Fahrtgeld zur Berufsschule
» Durchlauf verschiedener Abteilungen
» Events während der Ausbildung (Azubiausflüge, etc.)
» qualitrain-Firmenfitness
» Übernahmequote von über 90 %
» Eine Vielzahl an Weiterbildungsmöglichkeiten

Du hast noch Fragen? Wende Dich an: Kaja Hanke unter 
04401-914145. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

 (Text: J: Müller)
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STARKES TEAM IN DER WESERMARSCH:
DEINE AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT!
Eine Ausbildung bei der Raiffeisenbank Wesermarsch-Süd 
eG macht dich fit für einen Beruf mit Zukunft. Die Genossen-
schaftsbanken sind mit rund 8.000 Azubis der zweitgrößte 
Ausbilder im Beruf Bankkaufmann in Deutschland. Das theo-
retische Wissen wird dir in der Berufsschule vermittelt. Das 
fachliche Know-how erhältst du in unserer Bank. Zusätzlich 
zur klassischen Tätigkeit in der Filiale entstehen durch die Di-
gitalisierung viele neue Tätigkeitsfelder und Ausbildungsberufe 
im Bankgeschäft.

Die Beliebtheit der Volksbanken und Raiffeisenbanken als Ar-
beitgeber bei den Schülern bleibt weiterhin hoch. Das bestätigt 
die deutschlandweit durchgeführte und repräsentative Umfra-
ge des Berliner Trendence-Instituts "Schülerbarometer 2022", 
an der sich über 24.000 Schüler beteiligten (Studie "Trenden-
ce-Schülerbarometer 2022"). Die Volksbanken und Raiffeisen-
banken gehören damit zu den Trägern des Qualitätssiegels 
"Attraktivste Arbeitgeber für Schüler 2022".

Also - worauf wartest du noch? Starte 2023 mit uns durch und 
bewirb dich bei uns als Bankkaufmann /-frau. Alle weiteren 
Infos findest du auf unserer Website:
www.rbws.de/wir-fuer-sie/karriere/schueler/ausbildung.html

(Quelle: Raiffeisenbank Wesermarsch-Süd)

OLENEX: EIN ARBEITSPLATZ FÜR
QUALITÄT & NACHHALTIGKEIT 
Olenex liefert ein umfassendes Portfolio an hochwertigen Spei-
seölen und -fetten. Unsere Raffinerien, die strategisch in ganz 
Europa verteilt sind, produzieren eine große Auswahl von Flüs-
sig und tropischen Ölen sowie Speziallösungen für besondere 
Produktanforderungen. Produzenten, sowohl aus dem Food- 
als auch aus dem Non-Food-Bereich, können sich auf unser 
Spezialistenteam verlassen, das ihnen hilft, maßgeschneider-
te Lösungen zu finden, die ihren Anforderungen entsprechen. 
Zusätzlich zur Produktion beschafft unsere Handelsabteilung 
Rohmaterialien, um unser Portfolio innerhalb der Speiseöl- und 
Fettindustrie zu erweitern. Olenex setzt sich für die Verwen-
dung nachhaltiger Ressourcen und Produkte sowie für die Ach-
tung der Menschenrechte ein.

Olenex Edible Oils GmbH 
Nordstraße 40 | 26919 Brake | www.olenex.com
Ansprechpartnerin: Rabea Kröger | E-Mail: jobs@olenex.com

(Text: olenex)

BRAKER STELLENMARKT

CHEMIKANT*INNEN 
steuern und überwachen Prozesse chemisch-technischer Anlagen. 
Hier werden Rohstoffe durch verschiedene Verfahren (z.B. Heizen, 
Kühlen, Destillieren) verarbeitet.

CHEMIELABORANT*INNEN 
sind zuständig für chemische Untersuchungen sowie die anschlie-
ßende Dokumentation der Ergebnisse sowie deren Auswertung.  
Sie führen qualitative und quantitative Analysen durch.

IHRE AUSBILDUNG AB 1. AUGUST 2023 
erfolgt dual im Betrieb und in der Berufsschule und wird kontinuier-
lich fachlich betreut. Sie erwerben grundlegende Kenntnisse Ihres 
Berufsbildes. Auf Sie warten individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 
in einem internationalen Konzern. Mehr unter www.olenex.com.

VORAUSSETZUNGEN 
Mittlere Reife oder (Fach-)Abitur mit guten Noten in den Kernfächern, 
Interesse am Beruf, Offenheit und Neugier. Sie haben schon eine 
ungefähre Vorstellung davon, was Sie in Ihrem Ausbildungsberuf er-

wartet, besitzen physikalische/chemische Grund-kenntnisse bzw. 
ein Interesse an den Themen. Dazu sind Sie lernbereit, freundlich, 
engagiert und arbeiten gern selbstständig und im Team.

IHR NÄCHSTER SCHRITT 
Das können Sie sich vorstellen? Senden Sie uns Ihre Be-
werbung inkl. Lebenslauf und der letzten zwei Zeugnisse 
per E-Mail an jobs@olenex.com oder #TeamOlenex oder per 
Post an Frau Rabea Kröger. Wir freuen uns auf Sie!

AUSBILDUNGSPLÄTZE: CHEMIKANT*IN / CHEMIELABORANT*IN

Olenex liefert ein umfassendes Portfolio an hochwertigen Speiseölen und -fetten. Unsere
Raffinerien, die strategisch in ganz Europa verteilt sind, produzieren eine große Aus-
wahl von Flüssig und tropischen Ölen sowie Speziallösungen für besondere Produkt-
anforderungen. Produzenten, sowohl aus dem Food- als auch aus dem Non-Food-
Bereich, können sich auf unser Spezialistenteam verlassen, das ihnen hilft, maßge-
schneiderte Lösungen zu finden, die ihren Anforderungen entsprechen. Zusätzlich
zur Produktion beschafft unsere Handelsabteilung Rohmaterialien, um unser Portfolio
innerhalb der Speiseöl- und Fettindustrie zu erweitern. Olenex setzt sich für die Ver-
wendung nachhaltiger Ressourcen und Produkte sowie für die Achtung der Menschen-
rechte ein.

CHEMIKANT*INNEN
steuern und überwachen Prozesse chemisch-technischer Anlagen. Hier werden Roh-
stoffe durch verschiedene Verfahren (z.B. Heizen, Kühlen, Destillieren) verarbeitet. 

CHEMIELABORANT*INNEN
sind zuständig für chemische Untersuchungen sowie die anschließende Dokumen-
tation der Ergebnisse sowie deren Auswertung. Sie führen qualitative und quantitative
Analysen durch.

IHRE AUSBILDUNG AB 1. AUGUST 2022
erfolgt dual im Betrieb und in der Berufsschule und wird kontinuierlich fachlich betreut.
Sie erwerben grundlegende Kenntnisse Ihres Berufsbildes in 3,5 Jahren Regelzeit, die
verkürzt werden kann. Auf Sie warten individuelle Entwicklungsmöglichkeiten in einem
internationalen Konzern. Mehr unter www.olenex.com.

VORAUSSETZUNGEN
Mittlere Reife oder (Fach-)Abitur mit guten Noten in den Kernfächern, Interesse am
Beruf, Offenheit und Neugier. Sie haben schon eine ungefähre Vorstellung davon, was
Sie in Ihrem Ausbildungsberuf erwartet, besitzen physikalische/chemische Grund-
kenntnisse bzw. ein Interesse an den Themen. Dazu sind Sie lernbereit, freundlich,
engagiert und arbeiten gern selbstständig und im Team.

IHR NÄCHSTER SCHRITT
Das können Sie sich vorstellen? Senden Sie uns Ihre Bewerbung inkl. Lebenslauf und
der letzten zwei Zeugnisse per E-Mail an jobs@olenex.com oder #TeamOlenex oder
per Post an Frau Sabrina Schneider. Wir freuen uns auf Sie!

Olenex Edible Oils GmbH  • HR  • Nordstraße 40  •  26919 Brake  •  www.olenex.com
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AUSBILDUNG IM FINANZAMT NORDENHAM
Du suchst einen krisenfesten Arbeitsplatz, verstehst wirt-
schaftliche Zusammenhänge und möchtest das abwechs-
lungsreiche und interessante Steuerrecht kennenlernen? 

Dann pass auf: Wir bieten eine zweijährige Ausbildung zum 
Finanzwirt (m/w/d). Dein Verdienst beträgt ab Ausbildungs-
beginn monatlich 1.209 €. Voraussetzung ist ein Realschulab-
schluss. Mit Abitur oder Fachhochschulreife kannst Du Dich 
sogar für ein dreijähriges duales Studium zum Diplom-Finanz-
wirt (m/w/d) mit monatlichem Ausbildungsverdienst von 1.269 
€ bewerben.

Die theoretische Ausbildung findet jeweils in der Steueraka-
demie in Bad Eilsen/Rinteln statt. Praktische Berufserfahrung 
sammelst Du im Finanzamt Nordenham. Die einzelnen Aus-
bildungsabschnitte bieten einen ausgewogenen Wechsel. Vor-
kenntnisse werden nicht vorausgesetzt. Dafür zeigen wir Dir an 
der Steuerakademie und bei uns im Finanzamt, wie vielfältig 
und spannend das Steuerrecht und die Arbeit damit sind.

Wir freuen uns auf kluge Köpfe!
Das Ausbildungsteam vom Finanzamt Nordenham

(Text: Finanzamt Nordenham)

Finanzamt 
Nordenham

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Finanzamt Nordenham, Plaatweg 1, 26954 Nordenham

Noch Fragen? Deine Ansprechpartner: 
Sven Wilkens (04731 870-211) & Erik Brendler (04731 870-203)
E-Mail: poststelle@fa-nhm.niedersachsen.de

Wir freuen 
uns auf deine 
Bewerbung 
bis zum 
31.10.2022!

Duale 
Ausbildung

Hohes 
Gehalt

Krisensicherer
Arbeitsplatz

Anders als du 
denkst!

  Start ist der 
1. August 2023.

Weitere Infos & Online-Bewerbung unter: 
www.mit-sicherheit-karriere.de

Ausbildung & duales Studium 
beim Finanzamt Nordenham.

BRAKER STELLENMARKT

Starte deine Ausbildung bie uns

& werde Teil eines starken Teams!

Deine Zukunft beginnt hier.

rbws.de

#2023scannen und 

     mehr erfahren

AUSBILDUNG BEIM OOWV – 
KEIN TROCKENER JOB!

Du willst keinen trockenen Job erledigen, sondern etwas Sinn-
volles machen? Etwas, mit dem Du zur Lebensqualität und zum 
Umweltschutz in unserer Region beiträgst - und das schon 
während Deiner Ausbildungszeit? 

Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir versorgen mehr als eine 
Million Menschen rund um die Uhr mit Trinkwasser. In vielen 
Städten und Gemeinden reinigen wir zusätzlich das Abwasser 
umweltschonend und geben es dann in den Wasserkreislauf 
zurück. Sei dabei und leiste einen wichtigen Beitrag für die Um-
welt und die Menschen in der Region!

Der Oldenburgisch-Ostfriesische Wasserverband ist bundes-
weit einer der zehn größten Wasserver- und Abwasserentsor-
ger mit rund 850 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern - davon 
rund 50 Auszubildende. Gemeinsam leisten wir einen wert-
vollen Beitrag zur hohen Lebensqualität in unserer Region und 
machen uns für den Umweltschutz stark. Dafür brauchen wir 
Dich zum 1. August 2023!                              (Text: OOWV, Foto: freepik)

Ausbildung
beim OOWV:

Kein trockener
Job!

OOWV
Georgstraße 4, 26919 Brake
Tel. 04401 916-0 
www.oowv.de

• Fachinformatiker (w/m/d)
Fachrichtung Systemintegration 

• Industriekaufleute (w/m/d)
• Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (w/m/d)
• Fachkraft für Abwassertechnik (w/m/d)
• Anlagenmechaniker (w/m/d) Rohrsystemtechnik
• Elektroniker für Betriebstechnik (w/m/d)
• Chemielaborant (w/m/d)
• Metallbauer (w/m/d) Konstruktionstechnik 
• Duales Studium Siedlungswasserwirtschaft

Unsere Ausbildungsberufe
und dualen Studiengänge

aabb  11..  AAuugguusstt  22002233

Sende uns deine Bewerbung mit den letzten beiden Schul-
zeugnissen an ausbildung@oowv.de. Schwerbehinderte  
Bewerber (w/m/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

SIE SIND AUF DER SUCHE NACH AUSZUBILDENDEN UND  
MÖCHTEN IHR UNTERNEHMEN WERBEWIRKSAM PLATZIEREN? 
DANN SCHREIBEN SIE UNS UNTER INFO@UNSER-BRAKE.DE  

ODER RUFEN SIE UNS AN: (0441) 97 21 22 - 10
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HAMMER JOB ZU VERGEBEN!
Du bist gerne an der frischen Luft, bist schwindelfrei und hast keine Angst vor ein paar Regentropfen? 
Schon mal über eine Ausbildung zum Dachdecker nachgedacht?

Neues Flachdach, Dachstuhl verzimmern, aufstellen und decken, z.B. mit Ziegeln, Schiefer oder Reet oder eine Fassade mit 
verschiedensten Materialien bekleiden: Das sind die Arbeiten, die hier auf Dich warten. 
Die Ausbildung dauert üblicherwei-
se drei Jahre. Während Deiner Aus-
bildungszeit finden überbetriebliche 
Lehrgänge statt. Deine Oldenburger 
Berufsschule besuchst du im 1. Lehr-
jahr zweimal pro Woche. Nach bestan-
dener Gesellenprüfung kannst Du Dich 
bei uns zum Meister ausbilden lassen.

Ist das ein Wort? 
Dann zeig’ uns, was Du drauf hast. Be-
wirb Dich jetzt ganz einfach im Netz: 
www.uwe-thormaehlen.de/jobs.html
Wir freuen uns auf Dich!

Uwe Thormählen GmbH
Bardenfleth 25 | 26931 Elsfleth
Tel: 04485- 419680
info@uwe-thormaehlen.de

(Text: Thormählen)

*AKA MITARBEITER*IN 
IN DER DRUCKWEITER-
VERARBEITUNG

SCHLAUE   
KÖPFE *
GESUCHT!

MM
|| WW

|| DD

WIR
SUCHEN
DICH!

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir: 
· MEDIENGESTALTER IN TEILZEIT/VOLLZEIT (M/W/D)

· MEDIENTECHNOLOGE DRUCK-
  WEITERVERARBEITUNG IN VOLLZEIT (M/W/D)

Weitere Informationen unter:
www.nowe-druck.de - JOBS

UNBEFRISTET 
& VOLLZEIT

HAST DU 
BOCK AUF?

EIN SUPER 
NETTES UMFELD 

EINE FAIRE 
BEZAHLUNG UND 

ZUKUNFTSPERSPEKTIVE
EINEN VIELFÄLTIGEN 

AUFGABENBEREICH
LAST BUT NOT LEAST:

KOSTENLOSEN KAFFEE 
ALL DAY LONG :)

STELL‘
DICH
EIN

& VOLLZEIT

STELL‘
DICH
EIN

& VOLLZEIT AUFGABENBEREICH
LAST BUT NOT LEAST:

KOSTENLOSEN KAFFEE 
ALL DAY LONG 

& VOLLZEIT AUFGABENBEREICH
LAST BUT NOT LEAST:

KOSTENLOSEN KAFFEE 
ALL DAY LONG 

STELL‘
DICH
EIN

Dein Plan für die Zukunft. Unsere 
Ausbildung schafft Perspektiven.
Du suchst nach einer spannenden und abwechslungsreichen Aus-
bildung, in der Du Dich selbst verwirklichen kannst? Bei REHAU in 
Brake stehen Dir folgende Ausbildungsberufe zur Auswahl:  

 ▪ Verfahrensmechaniker (m/w/d)
 ▪ Industriemechaniker (m/w/d)
 ▪ Werkzeugmechaniker (m/w/d)
 ▪ Mechatroniker (m/w/d)
 ▪ Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
 ▪ Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
 ▪ Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
 ▪ Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)

Lege den Grundstein für Deine berufliche  
Zukunft und bewirb Dich jetzt. 

Alle Infos unter: www.rehau.de/ausbildung

leben mit weitblick
jadebay

WILHELMSHAVEN • FRIESLAND • WESERMARSCH • WITTMUND

Auch online

verfügbar!

Die Chancenregion JadeBay in den sozialen Medien:

www.chancenregion-jadebay.de

Hier findest du Ausbildungsperspektiven, Praktikums-

plätze, spannende Videos und vieles mehr.

chancenregion.jadebay Chancenregion Jadebay

Das aktuelle Magazin

Chancenregion Jadebay

ABSCHLUSS – UND DANN? DAS MAGAZIN 
CHANCENREGION JADEBAY HILFT DIR.
Erfahre mehr über deine Möglichkeiten in der Region. Lerne 
die unterschiedlichsten Berufe aus den vielseitigsten Branchen 
näher kennen und informiere dich über die Unternehmen aus 
deiner Umgebung. Spannende Interviews und Kommentare 
von Auszubildenden und Unternehmer:innen bieten dir einmali-
ge Einblicke in den Alltag und die Vorteile der jeweiligen Berufe. 
Nimm deine Zukunft in die Hand und lerne mehr über Ausbil-
dungen in Berufen mit Perspektive.

Das Magazin wird in den kommenden Wochen in den Schulen 
in der Region verteilt. Du bist schon neugierig geworden? Dann 
schau doch bei uns unter: www.chancenregion-jadebay.de vor-
bei. Dort findest du, neben spannenden Ausbildungsmöglich-
keiten in deiner Region, interessanten Unternehmensvideos 
und weiteren hilfreichen Angeboten, auch das Magazin als di-
gitale Version.

(Text: Jadebay)

AUSBILDUNG ALS VERKÄUFER/IN
BEI NEPTUN BRAKE 

Die Neptun Hullmann Fischvermarktung OHG ist ein Unter-
nehmen der Familie Hullmann, die seit über 95 Jahren in der 4. 
Generation Fischfang betreibt. Verkauf von fangfrischem Nord- 
und Ostseefisch an Groß- und Kleinabnehmer zum Tagespreis, 
Fischbratküche und Räucherfisch aus eigener Herstellung. Wir 
haben Platz zur Bewirtung von 80 Personen, direkt am Hafen, be-
sonders geeignet für z. B. Radwandergruppen oder Busreisende.

Hast Du Lust auf ein gutes Arbeitsklima, arbeiten direkt an der 
Weser mit tollen Kunden? Bewirb Dich jetzt und starte ins Be-
rufsleben mit einer Ausbildung als Verkäufer/in. Sende uns 
Deine Bewerbung per Mail an info@neptun-brake.de.

Staune und lerne bei uns, wie vielseitig der Fisch eingesetzt 
werden kann. Wir freuen uns auf Dich!

(Text & Foto: Neptun Brake)

2928



Telefonische Bewerbung
Bäker GmbH - Am Stadion 1 - 26919 Brake

Tel. 0 44 01 / 93 88 99 - info@baeker.de

WIR 
SUCHEN 
EUCH!

Für ein freiwilliges soziales Jahr im 

BUNDESFREIWILLIGENDIENST!

LEBENSHILFE WESERMARSCH FÜR MENSCHEN MIT BEHINDERUNG E.V.
Händelstraße 5 | 26919 Brake | Fon: 04401/3020 | info@lebenshilfe-wesermarsch.de
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Ihr arbeitet mit Kindern  
oder Jugendlichen mit  Handycaps  

und lernt für‘s Leben!
Von August 2023 bis Juli 2024

im Kindergarten oder der Karl-Eichler-Schule 
in Brake, Händelstraße 5.
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Weitere Informationen findet Ihr auf unserer 
Website: www.lebenshilfe-wesermarsch.de

BUNDESFREIWILLIGENDIENST BEI DER 
LEBENSHILFE IN BRAKE! 
Wie in jedem Jahr bieten wir auch für das Schuljahr 2022/2023 
Plätze im Bundesfreiwilligendienst an! Der Einsatz kann in ei-
ner der 4 heilpädagogischen Kindergartengruppen oder der 6 
Schulklassen erfolgen. Ihr unterstützt uns in allen Tätigkeitsfel-
dern, die zur Arbeit gehören. Außerdem begleitet Ihr den Fahr-
dienst. Die Arbeitszeit ist eine 38,5-Stunden-Woche. Urlaub 
gibt es auch: bei 12 Monaten sind es 26 Tage. Urlaub und Über-
stunden nehmen wir, wenn’s geht, immer am Rande der Be-
treuungszeiten und in den Ferien. Ihr bekommt auch Geld und 
seid kranken- und sozialversichert. Wir lassen zu Beginn Zeit 
zum Einarbeiten, zeigen alles sehr geduldig und sehen Euch als 
gleichwertige Kolleginnen und Kollegen an! 

Wenn Ihr zuverlässige, aufgeschlossene, neugierige, lernfreu-
dige, fleißige junge Erwachsene seid, die Spaß daran haben, 
mit uns zusammen den Kindern und Jugendlichen ein tolles 
Kindergarten- bzw. Schuljahr zu gestalten, dann meldet Euch 
bei uns!

Bewerbungen können schriftlich an
info@lebenshilfe-wesermarsch.de erfolgen.

(Text: Lebenshilfe Wesermarsch)

SELBSTSTÄNDIGKEIT STATT ZUHÖREN …
Ich bin Jule Ladwig, 20 Jahre alt und durchlaufe seit 2021 die 
Ausbildung bei der LzO. Nach meinem Abitur war es mir wich-
tig, in das Berufsleben mit einer praxisorientierten Ausbildung 
zu starten. 

So führte mein Weg zur LzO, weil ich hier den Umgang mit Kun-
den sowie mit Zahlen und Fakten vereinen konnte. Ich freute 
mich darauf, maßgeschneiderte Finanzkonzepte zu entwerfen. 
Diese Erwartungshaltung bestätigte sich in den ersten Wochen. 
Schon zu Beginn durfte ich eigenständig Beratungsgespräche 
zu Girokontoeröffnungen führen.

Außerdem gefällt mir die Abwechslung zwischen den prakti-
schen Phasen im Betrieb und den theoretischen Inhalten in der 
Berufsschule. Durch spannende Seminare mit unseren Ausbil-
dern habe ich außerdem regelmäßig Kontakt zu den anderen 
Azubis meines Jahrgangs.                                   (Text & Foto: LZO Brake)

Teamplayer? Spaß am 
Umgang mit Menschen? 
Freundlich und aufgeschlos-
sen? Dann bewirb dich jetzt 
für eine Ausbildung zum

Bankkaufmann (m/w/d), 
Kaufmann (m/w/d) für
Dialogmarketing oder
für unser duales Studium
Bachelor „Bank- und
Versicherungswirtschaft“.

lzo.com/ausbildung

Wir freuen uns auf dich!

Warum eine Ausbildung 
bei der LzO?

Weil wir gemeinsam 
wachsen wollen
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Bankkaufmann (m/w/d), 
Kaufmann (m/w/d) für
Dialogmarketing oder
für unser duales Studium
Bachelor „Bank- und
Versicherungswirtschaft“.

lzo.com/ausbildung

Wir freuen uns auf dich!

Warum eine Ausbildung 
bei der LzO?

Weil wir gemeinsam 
wachsen wollen
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ZEIT & SERVICE

Berufliche Veränderung?

Wir suchen Arbeitskräfte für 
Industrie-, Handwerks- und 
kaufmännische Tätigkeiten.
Ob Hilfs- oder Fachkraft: wir 
haben für jeden das richtige 
Angebot.

04401-99 600 · info@zspe.de 
Hafenstr. 2 · 26919 Brake

Jetzt bewerben:

C

M

Y

CM

MY

CY

CMY

K

Unser-Brake_ZeitundService-Anzeige A01 - mit Druckermarken.pdf   1   03.09.2020   16:09:14

Du interessierst Dich für Nachhaltigkeit, Recycling ist kein
Fremdwort für Dich und Abfallvermeidung ist auch ein

Thema? Dann ist der umwelttechnische Beruf im Bereichen
der Kreislauf- und Abfallwirtschaft im Landkreis Wesermarsch
genau Dein Ding. Die GIB Entsorgung Wesermarsch GmbH
bietet Dir eine interessante und umfangreiche Ausbildung in
einem starken Team mit handfester Zukunftsperspektive. Durch
die vielfältigen Aufgaben auf dem Entsorgungszentrum Brake,
den Recyclinghöfen und auf den dazugehörigen mehrwöchigen
Lehrgängen wirst du umfassend geschult. Dazu gehören das
Planen, Steuern und Überwachen der Abfallkreisläufe, das
Arbeiten mit großen Maschinen genauso wie die Durchführung
von Labortests und Messungen sowie deren Dokumentation mit
Hilfe des Computers.
Wenn Du einen Beruf mit Zukunft suchst, in dem Du gefördert
wirst und Spaß an Deinen Aufgaben hast, dann bist Du genau
richtig bei uns. Überzeugt?! Wir freuen uns auf Dich!

KONTAKT
GIB Entsorgung
Wesermarsch GmbH
Personal 
Otto-Hahn-Straße 9
26919 Brake

ANSPRECHPARTNERIN
Mandy Klein
Telefon 04401 978911
bewerbung@gib-entsorgung.de
www.gib-entsorgung.de

GIB Entsorgung
Wesermarsch GmbH

AUSBILDUNGSBERUFE (W/M/D)

•  Fachkraft für Kreislauf und 
Abfallwirtschaft 

VORAUSSETZUNGEN 
•  Haupt- oder Realschul-

abschluss
•  Spaß  an handwerklichen 

Tätigkeiten
• körperliche Fitness 

AUSBILDUNGSDAUER 
•3 Jahre  

LEISTUNGEN
• hohe Ausbildungsvergütung
• Urlaubs- u. Weihnachtsgeld
•  Kostenübernahme von 

Seminaren, Schulbüchern 
und Fahrtkosten

•  vermögenswirksame 
Leistungen

• Firmenfitness
•  interne und externe Vorbe-

reitung auf die Prüfungen

PERSPEKTIVEN              
•  Jahresvertrag nach der 

Ausbildung
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GIB Entsorgung 

Wesermarsch GmbH

Otto-Hahn-Str. 9

26919 Brake

www.gib-entsorgung.de

Ansprechpartner Ausbildung

Mandy Klein

Tel. 04401 97 89-11

bewerbung@gib-entsorgung.de

Unsere Benefits für Euch
• Jahresvertrag nach der Ausbildung

• hohe Ausbildungsvergütung

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• vermögenswirksame Leistungen

• Kostenübernahme von Seminaren, 

Schulbüchern und Fahrtkosten

Beruf der Zukunft!

Du interessierst Dich für Nachhaltigkeit, Recy-

cling ist kein Fremdwort für Dich und Abfallver-

meidung ist auch ein Thema?

Dann ist der umwelttechnische Beruf im Be-

reich der Kreislauf- und Abfallwirtschaft im

Landkreis Wesermarsch genau Dein Ding. 

Wir bieten Dir eine interessante und

umfangreiche Ausbildung in einem starken

Team mit handfester Zukunftsperspektive.  

Ausbildungsplätze jeweils zum 1. August:

Fachkraft für Kreislauf und
Abfallwirtschaft (m/w/d)

Perspektive:

Aussicht auf einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

Wenn Du einen Beruf mit Zukunft suchst, in dem

Du gefördert wirst und Spaß an Deinen Aufgaben

hast, dann bist Du genau richtig bei uns.

Überzeugt?! Wir freuen uns auf Dich! 

Weitere Infos findest Du

auf unserer Homepage
GIB Entsorgung Wesermarsch GmbH
Otto-Hahn-Str. 9, 26919 Brake, www.gib-entsorgung.de 

Ansprechpartner Ausbildung:  
Frau Klein, Tel. 0171 -9165809 
bewerbung@gib-entsorgung.de

Weitere Infos findest Du auf unserer Homepage

GIB Entsorgung 

Wesermarsch GmbH

Otto-Hahn-Str. 9

26919 Brake

www.gib-entsorgung.de

Ansprechpartner Ausbildung

Mandy Klein

Tel. 04401 97 89-11

bewerbung@gib-entsorgung.de

Unsere Benefits für Euch
• Jahresvertrag nach der Ausbildung

• hohe Ausbildungsvergütung

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• vermögenswirksame Leistungen

• Kostenübernahme von Seminaren, 

Schulbüchern und Fahrtkosten

Beruf der Zukunft!

Du interessierst Dich für Nachhaltigkeit, Recy-

cling ist kein Fremdwort für Dich und Abfallver-

meidung ist auch ein Thema?

Dann ist der umwelttechnische Beruf im Be-

reich der Kreislauf- und Abfallwirtschaft im

Landkreis Wesermarsch genau Dein Ding. 

Wir bieten Dir eine interessante und

umfangreiche Ausbildung in einem starken

Team mit handfester Zukunftsperspektive.  

Ausbildungsplätze jeweils zum 1. August:

Fachkraft für Kreislauf und
Abfallwirtschaft (m/w/d)

Perspektive:

Aussicht auf einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

Wenn Du einen Beruf mit Zukunft suchst, in dem

Du gefördert wirst und Spaß an Deinen Aufgaben

hast, dann bist Du genau richtig bei uns.

Überzeugt?! Wir freuen uns auf Dich! 

Weitere Infos findest Du

auf unserer Homepage

Ausbildungsplätze jeweils zum 1. August:

Fachkraft für Kreislauf und
Abfallwirtschaft (m/w/d)

Du interessierst Dich für Nachhaltigkeit, Recycling ist kein
Fremdwort für Dich und Abfallvermeidung ist auch ein

Thema? Dann ist der umwelttechnische Beruf im Bereichen
der Kreislauf- und Abfallwirtschaft im Landkreis Wesermarsch
genau Dein Ding. Die GIB Entsorgung Wesermarsch GmbH
bietet Dir eine interessante und umfangreiche Ausbildung in
einem starken Team mit handfester Zukunftsperspektive. Durch
die vielfältigen Aufgaben auf dem Entsorgungszentrum Brake,
den Recyclinghöfen und auf den dazugehörigen mehrwöchigen
Lehrgängen wirst du umfassend geschult. Dazu gehören das
Planen, Steuern und Überwachen der Abfallkreisläufe, das
Arbeiten mit großen Maschinen genauso wie die Durchführung
von Labortests und Messungen sowie deren Dokumentation mit
Hilfe des Computers.
Wenn Du einen Beruf mit Zukunft suchst, in dem Du gefördert
wirst und Spaß an Deinen Aufgaben hast, dann bist Du genau
richtig bei uns. Überzeugt?! Wir freuen uns auf Dich!

KONTAKT
GIB Entsorgung
Wesermarsch GmbH
Personal
Otto-Hahn-Straße 9
26919 Brake

ANSPRECHPARTNERIN
Mandy Klein
Telefon 04401 978911
bewerbung@gib-entsorgung.de
www.gib-entsorgung.de

AUSBILDUNGSBERUFE (W/M/D)

• Fachkraft für Kreislauf und 
Abfallwirtschaft

VORAUSSETZUNGEN
• Haupt- oder Realschul-

abschluss
• Spaß  an handwerklichen 

Tätigkeiten
• körperliche Fitness 

AUSBILDUNGSDAUER
•3 Jahre  

LEISTUNGEN
• hohe Ausbildungsvergütung
• Urlaubs- u. Weihnachtsgeld
• Kostenübernahme von 

Seminaren, Schulbüchern 
und Fahrtkosten

• vermögenswirksame 
Leistungen

• Firmenfitness
• interne und externe Vorbe-

reitung auf die Prüfungen

PERSPEKTIVEN              
• Jahresvertrag nach der 

Ausbildung
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GIB Entsorgung 

Wesermarsch GmbH

Otto-Hahn-Str. 9

26919 Brake

www.gib-entsorgung.de

Ansprechpartner Ausbildung

Mandy Klein

Tel. 04401 97 89-11

bewerbung@gib-entsorgung.de

Unsere Benefits für Euch
• Jahresvertrag nach der Ausbildung

• hohe Ausbildungsvergütung

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• vermögenswirksame Leistungen

• Kostenübernahme von Seminaren, 

Schulbüchern und Fahrtkosten

Beruf der Zukunft!

Du interessierst Dich für Nachhaltigkeit, Recy-

cling ist kein Fremdwort für Dich und Abfallver-

meidung ist auch ein Thema?

Dann ist der umwelttechnische Beruf im Be-

reich der Kreislauf- und Abfallwirtschaft im

Landkreis Wesermarsch genau Dein Ding. 

Wir bieten Dir eine interessante und

umfangreiche Ausbildung in einem starken

Team mit handfester Zukunftsperspektive.  

Ausbildungsplätze jeweils zum 1. August:

Fachkraft für Kreislauf und
Abfallwirtschaft (m/w/d)

Perspektive:

Aussicht auf einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

Wenn Du einen Beruf mit Zukunft suchst, in dem

Du gefördert wirst und Spaß an Deinen Aufgaben

hast, dann bist Du genau richtig bei uns.

Überzeugt?! Wir freuen uns auf Dich! 

Weitere Infos findest Du

auf unserer Homepage

GIB Entsorgung Wesermarsch GmbH
Otto-Hahn-Str. 9, 26919 Brake,  
Anprechpartner Ausbildung:  

  Frau Klein Tel. 04401/9888-85
bewerbung@gib-entsorgung.de

Weitere Infos findest Du auf unserer Homepage: 
www.gib-entsorgung.de

GIB Entsorgung 

Wesermarsch GmbH

Otto-Hahn-Str. 9

26919 Brake

www.gib-entsorgung.de

Ansprechpartner Ausbildung

Mandy Klein

Tel. 04401 97 89-11

bewerbung@gib-entsorgung.de

Unsere Benefits für Euch
• Jahresvertrag nach der Ausbildung

• hohe Ausbildungsvergütung

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• vermögenswirksame Leistungen

• Kostenübernahme von Seminaren, 

Schulbüchern und Fahrtkosten

Beruf der Zukunft!

Du interessierst Dich für Nachhaltigkeit, Recy-

cling ist kein Fremdwort für Dich und Abfallver-

meidung ist auch ein Thema?

Dann ist der umwelttechnische Beruf im Be-

reich der Kreislauf- und Abfallwirtschaft im

Landkreis Wesermarsch genau Dein Ding. 

Wir bieten Dir eine interessante und

umfangreiche Ausbildung in einem starken

Team mit handfester Zukunftsperspektive.  

Ausbildungsplätze jeweils zum 1. August:

Fachkraft für Kreislauf und
Abfallwirtschaft (m/w/d)

Perspektive:

Aussicht auf einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

Wenn Du einen Beruf mit Zukunft suchst, in dem

Du gefördert wirst und Spaß an Deinen Aufgaben

hast, dann bist Du genau richtig bei uns.

Überzeugt?! Wir freuen uns auf Dich! 

Weitere Infos findest Du

auf unserer Homepage

Ausbildungsplätze jeweils zum 1. August:

Fachkraft für Kreislauf und
(m/w/Abfallwirtschaft d)

SICHER
NACHHALTIG
ZUKUNFTSWEISEND

GIB - EINE SAUBERE LEISTUNG

Du interessierst Dich für Nachhaltigkeit, Recycling ist kein 
Fremdwort für Dich, und Abfallvermeidung ist auch ein Thema? 
Dann ist der umwelttechnische Beruf im Bereich der Kreislauf- 
und Abfallwirtschaft im Landkreis Wesermarsch genau Dein 
Ding. Die GIB Entsorgung Wesermarsch GmbH bietet Dir eine 
interessante und umfangreiche Ausbildung in einem starken 
Team mit handfester Zukunftsperspektive. Das Entsorgungs-
zentrum Brake und die Recyclinghöfe haben vielfältige Aufga-
ben zu bieten. Auch die mehrwöchigen externen Lehrgänge 
bereiten Dich umfassend auf den Berufseinstieg vor. Die Ar-
beitsbereiche beinhalten das Planen, Steuern und Überwachen 
der Abfallkreisläufe und das Führen der Maschinen. Auch die 
Durchführungen von Labortests und Messungen und deren Do-
kumentation gehören dazu.

Wenn Du einen Beruf mit Zukunft suchst, in dem Du gefördert 
wirst und Spaß an Deinen Aufgaben hast, dann bist Du genau 
richtig bei uns. Überzeugt? Dann bewirb Dich bis zum 26. Feb-
ruar 2023 bei Frau Klein. Wir freuen uns auf Dich!

(Text: GIB Entsorgung Wesermarsch GmbH, Foto: Mangoblau)
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