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LIEBE LESERINNEN UND LESER,

ist es schon wieder soweit? Tatsachlich, die Weihnachtszeit steht
vor der Tur — und damit Lichterglanz, Glihweinzeit, jede Menge
Lebkuchen- und Kerzenduft und entspannte und besinnliche Mo-
mente mit Familie und Freunden. Bevor wir uns in den Weihnachts-
urlaub verabschieden, kdnnen wir noch fiir einen Moment auf das
Jahr 2021 blicken. Brake hatte wieder zu einem unbeschwerten
Sommer zurtickgefunden. Die realisierten Events, Konzerte und
Theateraufflihrungen haben gezeigt, wie lebendig und zugewandt
es in Brake zugeht. Das bestatigt sich auch immer wieder in der
guten Zusammenarbeit mit der Stadt Brake und dem Brake Touris-
mus und Marketing e.V., ebenso im engen Kontakt zu den Braker
Unternehmen und Vereinen. Sie alle tragen in jeder Ausgabe dazu
bei, dass ,Unser Brake" eine Zeitung von und fiir Brakerinnen und
Braker ist.

Wir freuen uns Uber die zahlreichen positiven und konstruktiven
Ruckmeldungen, die uns stets dazu anspornen, unser Bestes zu ge-
ben — und noch besser zu werden :-) Doch jetzt freuen wir uns auf
Weihnachten — und Sie kdnnen sich auf diese letzte Ausgabe des
Jahres freuen! Auch wenn wir auch in diesem Jahr auf den Schnee-
flockchenmarkt und den Lebendigen Adventskalender verzichten
mussen, so kommt Brake dennoch in Weihnachtsstimmung — nicht
zuletzt auch durch die attraktiven Angebote und Aktionen der Bra-
ker Kaufmannschaft.

Wir wiinschen lhnen gesegnete und besinnliche Feiertage,
einen gesunden Rutsch — und lesen uns im neuen Jahr 2022.

Wersliche (e vou Trer Kedaktion
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VERANSTALTUNGSUBERSICHT

Stand 26.11.21 | Anderungen vorbehalten

=/
14.05. BegriiBung der Gastefahrten "400 Jahre
Vegesacker Hafen" | Stadt Brake /BrakeVerein
26.05. Vadditach an der Kaje | BrakeVerein
29.05. Auftakt zum Stadtradeln | TG\W / Kommunen
29.05.-19.06. Stadtradeln | TGW / Kommunen
10.-12.06.  Stadtfest Brake | Stadt Brake
12.06. VkoS | Brakeverein
21.07. Sommerlounge | BrakeVerein
28.07. Sommerlounge | Brake\erein

05.-07.08. Binnenhafenfest | BrakeVerein

07.08.
11.08.
18.08.
21.08.
11.09.
16.-30.00.
01.10.
14.-2210.
15.-18.12.

VkoS | BrakeVerein
Sommerlounge | Brake\Verein
Sommerlounge | Brakeverein
Fair- u. Regionalmarkt an der Kaje | Stadt Brake
OLB/Hkk-Lauf | Stadt Brake
Faire Woche | Stadt Brake
Herbstmarkt der Landfrauen | | andfrauen Brake
KulturLeuchten Wesermarsch | TG\W / Kommunen
Schneeflockchenmarkt | BrakeVerein

(Quelle: BrakeVerein)
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PArTNEersCHarT ZWISCHEN DeN STdDTeN

WIESEL UnD Brake (UNTerweser)

Seit 2006 besteht die Partnerschaft zwischen der Stadt Brake

(Unterweser) und der Stadt Zwiesel im bayrischen Wald. In den
letzten Jahren wurde diese Partnerschaft vorrangig Gber die in
beiden Kommunen bestehenden Freundeskreise mit Leben er-
flllt.

In der Zeit vom 15. bis 17. Oktober 2021 hat ein Austausch mit
der Stadt Zwiesel mit dem Ziel stattgefunden, Moglichkeiten der
Ausweitung der Kontakte und der Inhalte zu finden. Aus Brake
(Unterweser) haben Blrgermeister Michael Kurz, Fachbereichs-
leiter Uwe Schubert und der Vorsitzende des Freundeskreises
Zwiesel, Uwe Seyberth, teilgenommen. Die Stadt Zwiesel wurde
von der 2. Blrgermeisterin Elisabeth Pfeffer und dem 3. Blrger-
meister Jens Schliter vertreten. AuRerdem nahmen auch Mit-
glieder des Freundeskreises Brake aus Zwiesel teil.

Zum Auftakt der Gesprache wurde eine Ausstellung der Glas-
fachschule Zwiesel vorgestellt. Schilerinnen und Schiler dieser
Schule haben sich dem Thema ,Glas im 6ffentlichen Raum*
angenommen und die Verwendung in unterschiedlichen Varia-
tionen anhand von Modellen dargestellt. Es wurde vereinbart,
dass diese Ausstellung im nachsten Jahr in Brake (Unterweser)
gezeigt werden soll. Die Arbeiten sind so entwickelt worden, dass
sie auch als DenkanstoRe auf andere Kommunen tbertragen
werden konnen.

Der Austausch im Jugendbereich wurde auch thematisiert.
Hierzu waren Begegnungen zwischen Schulen aus dem Sekun-
darbereich |, der Jugendfeuerwehr oder der stadtischen offenen
Jugendarbeit denkbar. Hierzu sollen auf beiden Seiten die magli-
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chen Partner angesprochen werden, um dann konkrete Kontakte
zu vereinbaren. Als maglicher Austragungsort in Zwiesel kame
das Wildniscamp Bayrischer Wald infrage, das wahrend der Be-
gegnung besucht wurde. Weitere Begegnungen sind im Rahmen
von Zwieseler Wochen in Brake (Unterweser) und Braker Wochen
in Zwiesel denkbar. Hierzu konnten Programme zum Beispiel

in Zusammenarbeit mit der jeweiligen Gastronomie entwickelt
werden. In Brake (Unterweser) ist eine Durchfiihrung im August
2022 denkbar, eine bayrische Woche konnte Teil der geplanten
Veranstaltung Fair- und Regionalmarkt am 21. August 2022 sein.

Auch ein Austausch im Rahmen der nachhaltigen Entwicklung
wurde angesprochen. Beide Kommunen sind Fairtrade Stadte
und haben die Erklarung zur Agenda 2030 gezeichnet. Diese Ziel-
setzungen mit Leben zu erflllen und im Austausch voneinander
zu lernen, ware denkbar. Hierzu wurden von den Vertretern der
Stadt Brake (Unterweser) die Uberlegungen zur Erarbeitung einer
Nachhaltigkeitsstrategie fur Brake (Unterweser) vorgestellt. Diese
Form der Zusammenarbeit stellten beide Kommunen am 4.
November 2021 auf einer Tagung der Servicestelle Kommunen
in der Einen Welt in Berlin vor. Diese Tagung befasste sich mit der
Umsetzung der Agenda 2030 im kommunalen Raum.

Im Ergebnis wurde ein sehr positives Fazit der Gesprache gezo-
gen. Es hat sich gezeigt, dass gute Moglichkeiten bestehen, die
Kontakte auszubauen und zu vertiefen. Die angesprochenen The-
men sind nicht abschlielend, weitere Projektideen, zum Beispiel
im kulturellen und sportlichen Bereich, sind denkbar.

(Text und Fotos: Stadt Brake)
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STADTGEFLUSTER

KONSTITUIErenDe RATSSITZUNG

Am 2. November 2021 fand die konstituierende Sitzung des neuen
Rates der Stadt Brake Unterweser statt. Zum neuen Vorsitzenden
wurde Jirgen Boom gewahlt. Zu den stellvertretenden Biirger-
meister/-innen wurden Uwe Seyberth, Jaqueline Gunther und Ursula
Schinski gewahlt.

Die Fraktionen und Gruppen setzen sich wie folgt zusammen:
SPD-Fraktion: 11 Mitglieder

CDU/Junges Brake-Gruppe: 6 Mitglieder CDU-Fraktion,

2 Mitglieder Junges Brake

WGB/FDP-Gruppe: 4 Mitglieder WGB-Fraktion,

2 Mitglieder FDP-Fraktion

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN-Fraktion: 4 Mitglieder
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Zudem wurden in der Sitzung folgende Ausschiisse mit den jeweili-
gen Vorgesetzten und deren Stellvertretern bestimmt, Ausschuss:
... fiir Bildung, Kultur, Jugend und Freizeit: Daniel Jochens,
loanna Terzi

... fiir Stadtentwicklung, Bauen und Infrastruktur: Daniel
Stellmann, Jan Marten Kalus

... fiir Finanzen, Wirtschaft und Digitalisierung: Arno de Wy,
Reiner Gollenstede

... fiir Brandschutz, Sicherheit und Ordnung: Uwe Seyberth,
Jonas Ising

... fiir Sozial und Integration: loanna Terzi, Ursula Schinski

... fiir Klimaschutz, Nachhaltigkeit und Mobilitat: Kirsten Ginther,
Dragos Pancescu

EIN QUArTIEr éNTSTEHT IN Brake (UNTErweser)

An der Ladestralle in Brake (Unterweser) entsteht auf dem ehema-
ligen Bahngelande aktuell ein neues Quartier. Auf rund vier Hektar
Flache entstehen die neue Grundschule Harrien, eine Sporthalle,
eine Kindertagesstatte und ein Mutter-Kind-Zentrum. Aulerdem
wird es auf dem Gelande auch ein weiteres Angebot an Mietwoh-
nungen im Rahmen von Geschosswohnungsbau geben.

Der Oldenburgisch-Ostfriesische Wasserverband wird im stdlichen
Teil des neuen Quartiers ein Regenriickhaltebecken erbauen, um
die Oberflachenentwasserung zu gewahrleisten. Das Herzstiick
des Quartiers wird die neue Grundschule darstellen. Es entsteht

eine 2,5-zligige Schule nach den jetzigen Malistaben im Schulbau.
Gute Rahmenbedingungen flr Lehrerinnen und Lehrer sowie fir die
Schulerinnen und Schuler sind gewahrleistet.

Auch die Nutzung erneuerbarer Energien soll bei dem Schulneubau
berlcksichtigt werden. Die Schule erhalt eine Photovoltaikanlage

und entspricht dem heute notwendigen Energiestandard. Abgerun-
det wird das Angebot durch die neue Einfeldturnhalle am Standort.

Die Umsetzung der Plane am Standort Ladestrale soll bis 2023
erfolgen. (Texte und Foto: Stadt Brake)
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Au's:bem Hause ManGoBLau

Im Zuge eines Azubi-Projekts wurde das Logo der KiTa
Wiesenhupfer von der Werbeagentur Mangoblau entwickelt.
In Zusammenarbeit mit der KiTa haben die Auszubildenden
Sarah Helmts und Ralf Wegner ihre Kreativitat unter Beweis
gestellt. Mangoblau sagt "Danke" fir dieses tolle Projekt.
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n (Text und Foto: Mangoblau)
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D i 9 Stadtisthe Kﬂa-

integrativ = nachhaltig - fair

». mit4 Plitzen fiir Kinder mit besonderem firderbedarf

WIR SIND EINE STADTISCHE KITA IN BRAKE

> it inem Betreuungsangebot von Krinpe bis Hort
fir Kinder im Alter von L- 14 Jahre

NACHHALTIGKEIT & FAIRER HANDEL

» st uns in Bezug auf unser pidagogisches Material, unsere (S
Russtattung und bei unserer pedagogischen Arbeit wichtiy Gl

RaiffeisenstraRe S4a in Brake | Tel. 04401 8591010 | e-Mail: huennekens@brake de
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Wiese: Gehort zu den artenreichsten Lebensraumen der Erde
Hiipfer: Kleiner Sprung in die Hohe

Wiese und Kita: Die Wesermarsch ist eines der groten zusam-
menhangenden Griinlandareale des Tieflandes. Hier bietet der
Lebensraum Wiese vielen Tieren und Pflanzenarten eine Heimat.
Sie ist ein Ort der leisen Entdeckungen. Meistens offenbart sie ihre
Artenvielfalt erst auf den zweiten, genaueren Blick. Dazu muss
man sich mit ihr auf Augenhohe begeben, so wie wir dies auch mit
den Kindern in unserer padagogischen Arbeit tun. Eine Wiese ist
keine Mono-, sondern eine Mischkultur. Dies spiegelt sich in der
Verschiedenartigkeit der Menschen bzw. des Zusammenlebens

in einer Kindertagesstatte wider. Besonders Kinder haben die Zeit,
die kleinen, wichtigen Dinge des Lebens zu entdecken.

Wiese als Lernort: Die Wiese steht als Lern- und Erfahrungsort
den Kindern jederzeit zur Verfiigung. Hierbei erarbeiten sie wich-
tige naturwissenschaftliche Methoden und wenden diese immer
wieder an: Beobachten, Beschreiben, Dokumentieren, gezielte Su-
che nach Informationen, Erarbeiten von Informationen, Auswerten,
Lernen lernen. Die Wiese kann mit allen Sinnen erforscht werden,
z.B. duftende Krauter, stachelige Disteln, bunte Blumen, summen-
de Bienen, stite Taubnesseln. Anhand einer Wiese kénnen die
Kinder die jahreszeitlichen Veranderungen beobachten. Die Wiese
bietet nicht nur den Tieren, sondern auch uns wichtige Ressour-
cen. Aus gepfllckten Krautern und Blumen konnen wohltuende
Tees, pflegende Salben und leckere Dips hergestellt werden, was
den Kindern den Ursprung unserer Konsumgtiter veranschaulicht.

Wiese und Nachhaltigkeit: Die Wiese spielt in der Bildung fir
nachhaltige Entwicklung und fairen Handel eine groRRe Rolle. Wo
kommt etwas her? Kann ich es vielleicht selber herstellen? Brauche
ich es unbedingt? Was muss ich tun, um den vorhandenen Bestand
zu schiitzen? Ein gleichermalien wichtiger Aspekt ist die Ausein-
andersetzung mit dem Thema Wasser und seinem Kreislauf. Das
Wasser wird durch die Natur gereinigt. Die Wiese wirkt mit ihren
unterschiedlichen Bodenschichten als Filter. Fur alle Lebewesen ist
es von grof3er Wichtigkeit, stets sauberes Wasser zum Trinken zu
haben. Auch hierbei ist zu sehen, dass selbst die kleinsten Dinge,
wie z.B. ein einzelner Wassertropfen, bedeutsam und schiitzens-
wert fiir uns alle sind. Durch die Wassertropfenskulptur des
Kinstlers Dominique Renaud im Vorgarten der Kita wird das Ziel
"Bildung flir nachhaltige Entwicklung" nie aus den Augen verloren.
(Text und Foto: Stadt Brake)



Brake erHdLT erneut

DEN OFFIZIELLEN TITEL

"FAII'TIADE STADT"

URKUNDE
Brake

BLEIBT FAIRTRADE-STADT

Bereits seit 2015 trégt die Stadt Brake (Unterweser) den Titel Fair-
trade Stadt. Dieser wurde jetzt ein weiteres Mal offiziell beurkundet
und dokumentiert das konstante und langandauernde Engage-
ment der Stadt fur einen fairen Handel.

DOKUMENTATION DES 3. INTerna-

TIONaLen BILDHAUEITreFrens

In der Zeit vom 14. bis 20. August 2021 fand an der Braker Kaje das
3. Internationale Bildhauertreffen statt. Teilnehmer waren Mario
Martaler aus Italien, Josef Lucas aus Ungarn, Dominique Renaud
aus Frankreich sowie Thorsten Schiitt aus Deutschland. Zu dieser
Veranstaltung wurde jetzt eine Dokumentation erstellt, die bei der
Stadt Brake (Unterweser) angefordert werden kann. Der Versand
erfolgt vorrangig digital, da aus Nachhaltigkeitserwagungen auf
eine grofRere Druckauflage verzichtet wurde. In der Dokumentation
kann nachgelesen werden, wie sich die Veranstaltung gestaltet hat
und wie die Skulpturen entstanden sind. Erhaltlich ist die Doku-
mentation im Rathaus bei Frau Nitschke, Telefon: 04401 102 250,
h.nitschke@brake.de

(Texte und Foto: Stadt Brake)

IM INTErvVIEW:
JONNy PETErS

Name & Funktion: Jonny Peters
Fullballtrainer Damen SV Brake

Verhalten Sie sich lhrem Alter angemessen?
Man sollte immer ein bisschen Kind bleiben, auch mit 54
Jahren noch.

Wenn Sie eine Sache auf der Welt verandern diirften: Was
ware das? Momentan wurde ich einiges verandern, dass wir
Corona stoppen konnen, dass es endlich ein Krebsmittel gibt
und vor allem, dass niemand auf der Welt hungern muss.

Was wiirden Sie selbst fiir viel Geld nicht tun? Jemanden
verraten oder etwas Boswilliges wirde ich nicht mal fir alles
Geld der Welt machen.

Konnen Sie iiber sich selbst lachen? Ich kann sehr gut tber
mich und auch tUber meine Fehler lachen, das ist menschlich
und gehort einfach zum Leben dazu.

Was wiinschen Sie sich fiir 2022? Fir 2022 wiinsche ich
mir, dass wir nicht mehr nur diese Themen wie Corona, Krieg
etc. in den Medien haben, sondern auch mehr Schones,

und dass alle meine Freunde und die, die ich kenne, gesund
bleiben, besonders meine liebe Frau und mein Hund.

Wenn Sie eine beriihmte Personlichkeit — egal ob lebendig
oder tot — treffen konnten: Wer wire es und warum? Ich
hab keine beriihmte Personlichkeit, die ich treffen mochte,
auler meiner Oma, die alles fiir mich getan hat, dass ich so
bin, wie ich bin, und ich wiirde einfach gerne nochmal Danke
daflir sagen.

Was gefillt Ihnen besonders an Brake? Brake ist eine
schone kleine Stadt, die alles hat und mit sich bringt, ob es
der Hafen, die Kaje, Sportangebote, Einkaufsmarkte, das
Centraltheater, schone Restaurants und vieles mehr sind.
Jetzt kommt durch den Kauf des ehemaligen Aldi-Kom-
plexes nochmal ein wenig Leben in die FulRgangerzone. Und
was noch dazu kommt ist, dass man schnell in Bremen,
Bremerhaven oder Oldenburg sein kann.

(Interview: Unser Brake, Foto: privat)



HAUSHALTSPLANUNG DEr STADT BIdKE

FUr DIE JaHTe 2022 unb 2023

In der Sitzung des Finanzausschusses wurde der Politik der
Verwaltungsentwurf fir den Haushalt der kommenden Jahre vor-
gestellt.

In den kommenden Wochen wird der Haushaltsentwurf in den
Fachausschissen nochmals bezogen auf die verschiedenen
Fachbereiche vorgestellt, diskutiert und beraten. Am 7. Dezember
2021 erfolgt eine abschlieRende Beratung im Finanzausschuss,
bevor dann am 9. Dezember 2021 der Rat der Stadt Brake (Unter-
weser) abschliefend Uber den Haushalt beschlielit. Die Stadt Bra-
ke (Unterweser) plant erneut einen Doppelhaushalt 2022/2023,
wobei auch die sogenannte mittelfristige Finanzplanung dazu-
gehort. Diese betrachtet die weitere Entwicklung fir die Jahre
2024-2026. Die Haushaltsplanung teilt sich hier im Wesentlichen
in zwei Bereiche auf: Ergebnishaushalt und Investitionsplanung.

1. Ergebnishaushalt

Hier geht es um das laufende Geschaft, also alle laufenden Ein-
nahmen und Ausgaben, die im Laufe eines Jahres anfallen. Auf
der Einnahmenseite sind dies Steuern, Gebuhren, Zuschuisse usw.
Auf der Ausgabenseite dementsprechend Personalkosten, Kosten
flr Bauunterhaltung an Gebauden und StralRen, Abschreibungen,
Zinsen usw.

|dealerweise bleibt von den Einnahmen nach Abzug der Ausgaben
noch etwas Ubrig. In der nachfolgenden Grafik kann man sehen,
wie es sich damit in der Vergangenheit verhielt und was fir die
Jahre 2022-2026 geplant ist. Insbesondere das Auf und Ab der
Gewerbesteuerzahlungen flhrt immer wieder zu den teilweise
sehr deutlichen Schwankungen. Das wird besonders deutlich,

Plan 2022 - Ertrige

|_‘:;IE uern und dhnliche Abgaben
61%
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sonstige ordentliche Ertrage

wenn man mal betrachtet, wie sich die Einnahmen der Stadt zu-
sammensetzen: 60 % der stadtischen Einnahmen kommen aus
Steuern und weitere 26 % aus Zuwendungen hauptsachlich des
Landes.

Bei den Ausgaben sind die wesentlichen Posten die sog. Transfer-
aufwendungen (u. a. Kreisumlage und Zuschiisse an Dritte) mit 46
% und die Personalaufwendungen mit 29 %.

Fir das Haushaltsjahr 2022 sieht der Verwaltungsentwurf bei Ein-
nahmen von rund 27,38 Mio. Euro und Ausgaben von 27,55 Mio.
Euro ein leichtes Defizit von 173.800 Euro vor. Fir das Haushalts-
jahr 2023 sieht der Verwaltungsentwurf bei Einnahmen von rund
27,85 Mio. Euro und Ausgaben von 27,64 Mio. Euro ein leichtes Plus
von 208.500 Euro vor.

Auch fir die Folgejahre 2024 (+ 180.700 Euro) und 2025 (+ 22.600
Euro) sind noch positive Ergebnisse geplant. Im Jahr 2026 konnte
es jedoch wieder ein leicht negatives Ergebnis von 137.900 Euro
geben.

Grundsatzlich sind die Haushaltsplanungen aufgrund starker ex-
terner Einflisse bei der Gewerbesteuer und auch aufgrund vielfal-
tiger Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Brake (Unterweser),
dem Bund, dem Land und dem Landkreis schwierig. In diesen
Zeiten kommt die Corona-Pandemie hinzu, die insbesondere eine

Zuwendungen und allgemeine
Umlagen
26%

Aufldsungsertrige

aus
Sonderposten
3%

Offentlich

Rechtliche

Entgelte
3%

Kostenerstattungen und
Umlagen

Zinsen und ahnliche 1%

Finanzertrage
1%
5%



Plan 2022- Aufwendungen

Zinsen und dhnliche
Aufwendungen
2%

Abschreibungen
5%

Autwendungen fur
Sach und
Dienstleistungen
14%

Prognose flr die Jahre 2022ff. erschwert. Und selbsterklarend ist
die Planung der Jahre 2024-2026 mit weiteren Unwagbarkeiten
behaftet, die keiner kennen kann. Es kann also immer nur eine Mo-
mentaufnahme sein. Politik und Verwaltung haben aber hier immer
Maglichkeiten, unterjahrig nachzusteuern, und haben dies in den
vergangenen Jahren auch genutzt, wenn es erforderlich schien.

Zusammenfassend kann man sagen, dass die Haushaltslage an-
gespannt ist, aber die Stadt Brake (Unterweser) darauf hinwirken
mochte, die — auch in finanzieller Hinsicht — positive Arbeit der
letzten Jahre fortzusetzen und ein Abgleiten in negative Ergebnisse
zu verhindern.

2. Investitionsplanung

Die Investitionsplanung spielt iber Abschreibungen und tber Finan-
zierungskosten auch in das laufende Ergebnis hinein. Die Investiti-
onsplanung ist insoweit wichtig, weil sich aus diesen Planungen der
Kreditbedarf und damit die Verschuldung der Stadt Brake (Unter-
weser) ergeben. Schulden, die zukiinftige Generationen bezahlen
mussen. Und — last but not least — zeigt die Investitionsplanung, in
welchen Bereichen die Stadt in ihre Zukunft investiert.

Fir das Jahr 2022 sind Ausgaben fiir Investitionen in Hohe von
rund 3,03 Mio. Euro und Einzahlungen in Hohe von rund 1,34 Mio.
Euro geplant. Somit mussen im kommenden Jahre neue Kredite
in Hohe von 1,69 Mio. Euro aufgenommen werden. Einzahlungen
ergeben sich z. B. aus Investitionsforderungen oder aus Grund-
stlicksverkaufen.

Flr das Jahr 2023 sind Ausgaben fir Investitionen in Hohe von
rund 14,24 Mio. Euro und Einzahlungen in Hohe von rund 2,65 Mio.
Euro geplant. Somit missen im Jahr 2023 neue Kredite in Hohe
von 11,59 Mio. Euro aufgenommen werden. Dieser fir Brake (Unter-
weser) ungewoshnlich hohe Betrag resultiert aus dem Neubau der
Grundschule und der Turnhalle Ladestrale.

Iransfer-
aufwendungen

46% Sonslige ordenlliche

Aufwendungen
3%

Aufwendungen fir
aktives Personal

29%

In den Folgejahren sind Auszahlungen fur investive Auszahlun-
gen in Hohe von 2,85 Mio. Euro (2024), 1,98 Mio. Euro (2025) und
1,07 Mio. Euro (2026) geplant. Insgesamt mdéchte die Stadt Brake
(Unterweser) damit in den kommenden 5 Jahren eine Summe von
23,56 Mio. Euro investieren. Hierfiir sind Kreditaufnahmen in Hohe
von 14,89 Mio. Euro erforderlich.

Neben dem Neubau der Grundschule und der Turnhalle in der Lade-
strale sind folgende weitere Mallnahmen fiir 2022-2026 geplant:

Sanierung Rathaus: 2.650.000 Euro

Entwicklung eines Gewerbegebietes: 1.267.000 Euro
Feuerwehr: 650.000 Euro

Sanierung Kita Braker Butjer: 400.000 Euro

Energetische Sanierung Turnhalle Boitwarden: 1.000.000 Euro

Insbesondere die Finanzierung der im Haushalt geplanten Investi-
tionen stellen zuktinftig eine groRe Herausforderung fir die Stadt
Brake (Unterweser) dar. Aber es sind allesamt Investitionen in die
Zukunft der Stadt und werden mittel- bis langfristig die Lebens- und
Arbeitsqualitat in der Stadt sicherstellen und verbessern.

Das weitere Verfahren sieht wie folgt aus:

Nach den Beratungen in den Fachausschissen wird der Rat der
Stadt Brake (Unterweser) den Haushalt in 6ffentlicher Sitzung
beschlieRen und ihn dann der Kommunalaufsicht des Landkreises
Wesermarsch zur Genehmigung vorlegen. Die Kommunalaufsicht
priift den Haushalt und muss u. a. die geplanten Kreditaufnahmen
genehmigen. Sobald die Genehmigung vorliegt, was in der Regel
etwa Marz/April der Fall ist, darf die Stadt Gber die Mittel verfigen,
die sie fur 2022 eingeplant hat und insbesondere die Investitions-
malnahmen beauftragen.

Weitere Informationen auf unserer Website unter Rathaus/Finanzen
(Texte und Grafiken: Stadt Brake)
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DET,UMGEKEHTTE ADVENTSKALENDEr™

Fast alle haben ihn: einen Adventskalender. Sowohl Kinder als auch
Erwachsene freuen sich jedes Jahr auf die vorweihnachtliche Zeit,
die uns 24 kleine Geschenke beschert und damit so richtig auf
Weihnachten einstimmt. Ob kleine Schokoladenstlickchen hinter
dem traditionellen Turchenpappkalender oder ausgesuchte Ge-
schenke in einem aufwendig selbstgemachten Sackchenkalender
auf uns warten, die Vorfreude ist jeden Tag riesig.

Diese Vorfreude mochten wir allen ermdglichen und hatten die Idee
des ,umgekehrten Adventskalenders”. Es geht darum, dass wir da-
mit Menschen eine Freude machen, denen es nicht gut geht, oder
die sich so etwas schlicht nicht leisten konnen.

Anstatt selbst etwas herauszunehmen, werden 24 Teile in einem
Karton oder Korb gesammelt. Folgende Produkte sind moglich:
Haltbare Lebensmittel (z. B. Reis, Nudeln, Kaffee, Tee, Kekse,
Schokolade, etc.), Drogerieartikel (z. B. Shampoo, Deo, Zahnpasta,
Duschgel etc.), kleine Kleidungsstiicke (z. B. Mitze, Schal, Hand-
schuhe etc.) und auch kleine Spielzeuge fiir Kinder (z. B. kleine
Autos, Kuscheltiere, kleine Puppen etc.).

Die einzelnen Teile sowie die Kartons oder Korbe sollen bitte nicht
extra verpackt werden. Fertig gepackte Kartons und Korbe konnen
ab sofort beim BrakeVerein im Infopavillon an der Kaje, in der Buch-
handlung Gollenstede in der Breiten Str. 8 sowie im Schiffahrts-
museum der oldenburgischen Unterweser — im Haus Borgstede &
Becker abgegeben werden. AuBerdem gibt es Sammelkisten, in die
man Einzelteile legen kann, sodass sich jeder an der Aktion beteili-
gen kann. Diese Kisten findet man im BrakeVerein (Kaje 9, Infopavil-
lon), in der Buchhandlung Gollenstede (Breite Str. 8), bei Ottis Kiosk
(Breite Str. 43), im Schuhhaus Volke (breite Str. 45) und im Lille Hus
(Breite Str. 37, Brake, Bahnhofstr. 26, Nordenham, Hindenburgstr.
13, Varel). Abgabeschluss ist der 16.12.2021.

Braker fiir Braker! Wir halten zusammen!
(Text und Foto: BrakeVerein)



ABSAGE ,LEBENDIGEr ADVENTSKALENDEr"
Sowie ,.SCHNeeFLOCKCHENMarkT*

SRS
10

mitgeteilt, auch in diesem Jahr wieder abgesagt werden. Die neuen
Verordnungen und die weitere derzeitige Entwicklung zeigen, dass
dies eine sehr verantwortungsvolle Entscheidung des Vorstandes
war.

Tannenbaume in der Breiten Strale

Um fir die Braker trotzdem ein vorweihnachtliches Ambiente in
der Innenstadt zu schaffen, wurde wie in den vergangenen Jahren
durch die Stadt Brake die wunderschone Weihnachtsbeleuchtung
wieder installiert.

Der BrakeVerein hat wie im letzten Jahr auch schon fir die kleinen
Weihnachtsbaume und einen grofRen Baum gesorgt. Unser 1. Vor-
sitzender Dieter Hullmann hat mit Unterstltzung unserer Mitglieder
Gerald Engelke und der Fa. J. Wienken GmbH die Baume verteilt
und aufgestellt. Einige Baumchen wurden schon geschmiickt,
auch die Baume vor dem Infopavillon an der Kaje. Die noch kahlen
Baume wirden sich Giber Schmuck freuen.

MEHr INFOS Zum-
BrAKEVErein

i f 3 [ %

F

ZEIT & SERVICE
~ |

Berufliche Veranderung?

Wir suchen Arbeitskrafte flr
Industrie-, Handwerks- und
kaufmannische Tatigkeiten.

Ob Hilfs- oder Fachkraft: wir
haben fir jeden das richtige
Angebot.

Jetzt bewerben:

04401-99 600 - info@zspe.de
Hafenstr. 2 - 26919 Brake

infofbauien grandie. e

VERSCHENKEN SIE KUSCHELIGE WARME

10 % RABATT

L]

: AUF MEDIMA PRODUKTE

100% feinstes Angora

besonders warm
natiirliche Hohlfasern
speichert eigene Kérperwarme

gibt Feuchtigkeit nach AuBen ab

angenehmer Tragekomfort

Lemwerder Brake Nordenham
Am Schaart 3 Breite Str. 49 Jakobstrale 3
27809 Lemwerder 26919 Brake 26954 Nordenham
Tel. 0421 697 91 26 Tel. 04401 93 89 44 Tel. 04731 92 32 53
Fax 0421 697 91 32 Fax 04401 93 89 46 Fax 0473192 32 54

info@kuilert-grandke.de - www.kuilert-grandke.de
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GOLZWarDer KIrCHe WIrD neues
LeBEN EINGEHAUCHT

Der 4. Juli 2019 bleibt wohl der ganzen Gemeinde im Gedéacht-
nis. Jeder in Brake weild sicher noch, wo er war, als er erfuhr, dass
die Golzwarder Kirche brannte. Die Ursache war schnell ermittelt:
Brandstiftung. Ein Tater konnte bisher nicht ermittelt werden.
Schon kurz nach dem Brand wurde die Kirche von einem Gertist
umhdllt und in Folie verpackt, so dass Arbeiten wetterunabhéan-
gig moglich waren. Der Anblick erinnerte sehr an ein Schiff in der
Werft.

Ende November wird auch das letzte Geristteil abgebaut sein.
Dann ist der erste Bauabschnitt abgeschlossen. Und der beinhalte-
te den Wiederaufbau des Daches, der Zwischendecke im Altarraum
und Arbeiten an der AulRenfassade. Dazu musste beispielsweise
von den Dachsparren die verkohlte Schicht abgetragen werden,
eine sehr aufwendige und zeitintensive MalRnahme. Es wurden an
einzelnen Balken Stlicke herausgeschnitten und durch neue ersetzt,
damit die Tragfahigkeit wieder dauerhaft gegeben ist. Der Dach-
stuhl Gber dem Altarraum musste jedoch komplett neu errichtet
werden. Auch ein GroBteil der Zwischendecke im Altarraum wurde
neu gebaut.

Nun folgt der zweite Bauabschnitt, der ebenso zeitintensiv sein
wird, gerechnet wird mit mindestens 1,5 Jahren. Dazu missen bei-
spielsweise alle elektrischen Leitungen erneuert, eine neue Heizung
eingebaut und der Putz an den Wanden neu aufgetragen werden.

@ . VEREINSLEBEN

Hinzu kommen noch die restauratorischen Arbeiten an der Decken-
bemalung, an den Emporenbildern und ganz besonders am Altar.
Denn gerade der Altar ist stark von Hitze und Ruf® beschadigt wor-
den. Eine Wiederherstellung ist moglich, das ist die gute Nachricht.
Aber diese Arbeiten werden viel Zeit in Anspruch nehmen. Einen
Grofteil der Wiederherstellung zahlt zum Glick die Versicherung.
Aber die Kirchengemeinde muss auch einen Eigenanteil leisten.
Nicht alles lasst sich dabei durch Fordermittel abdecken. So ist die
Kirchengemeinde sehr dankbar fir die bereits vielen eingegange-
nen grof3en und kleinen Spenden.

WeIHNACHTSGOTTESDIeNsTe

(Anderungen durch pandemische Lage vorbehalten)
Heiligabend, 24. Dezember

Friedrichskirche Hammelwarden

14:30 Uhr Freiluftgottesdienst auf dem Deich mit Krippenspiel,
17:00 Uhr Christvesper, 22:30 Uhr Christnacht

Stadtkirche Brake: 16:00 Uhr Christvesper |, 18:00 Uhr Christvesper
II, 22:00 Uhr Christmette

Gemeindehaus Brake-Nord: 15:00 Uhr Christvesper |, 18:00 Uhr
Christvesper lI

Parkplatz vor der St. Bartholomauskirche Golzwarden: 15:00 Uhr
Familiengottesdienst mit Krippenspiel, 17:00 Uhr Christvesper,
22:00 Uhr Christnacht

1. Weihnachtstag, 25. Dezember
10:00 Uhr im Gemeindehaus Golzwarden, 11:00 Uhr in der Frie-
drichskirche Hammelwarden

2. Weihnachtstag, 26. Dezember
9.30 Uhr in der Stadtkirche, 11.30 Uhr im Gemeindehaus Brake-
Nord

(Text: Torsten Riickoldt, 1. Vorsitzender)



FFeUNDESKIelS ZWIESEL FAHIT WIEDEr Zur
PAITNErSTaDT IN DEN BayriSCHEN WaLD

Im kommenden Jahr vom 2. bis 7. Juni 2022 (Pfingsten) ist eine
Fahrt unter dem Motto ,Drumherum” in unsere Partnerstadt Zwie-
sel geplant. Vereinsmitglieder und Braker Birger konnen sich beim
Vorstand des Freundeskreises melden, wenn Interesse an einer
Mitfahrt besteht. Interessante Besichtigungspunkte stehen auf
dem Programm: Besuch der Stadt Klattau, das ,Drumherum® in der
Stadt Regen, eine kleine Bayerwaldrundfahrt usw. Nahere Auskunf-
te werden dann noch rechtzeitig bekanntgegeben.

A

Im Oktober dieses Jahres wurde bei der Jahreshauptversammlung
ein neuer Vorstand gewahlt. Uwe Seyberth wurde einstimmig als 1.
Vorsitzender wiedergewahlt. Frank Kénig (2. Vorsitzender), Horst
Ostendorf (Beisitzer) und Bjorn Jacobitz (Kassenwart) wurden
ebenfalls in ihren Amtern bestatigt. Neu im Vorstand ist Holger
Konig, der als Schriftfihrer fungieren wird. In seinem Jahresbericht
informierte Uwe Seyberth u. a. Uber die Aktivitaten des Freundes-
kreises Zwiesel der letzten zwei Jahre. Auf der Jahreshauptver-
sammlung wurden viele Vereinsmitglieder fur ihre langjahrige
Mitgliedschaft geehrt.

(Text und Foto: Thomas Peters, Freundeskreis Zwiesel)

LUST auf HaNDBdALL?

Wir bieten Platz in unseren Handballteams ab 8 Jahren. Neuzugan-
ge sind jederzeit herzlich willkommen. Infos zu Trainingszeiten der

einzelnen Mannschaften, Minis, Jugend, Damen und Herren erteilt

die Geschaftsstelle des SV Brake. www.sv-brake.de, Tel.: 04401

938860, E-Mail: svb@sv-brake.de (Text und Foto: SV Brake)

| SPIeLer macHen PLATZe WINTerresT
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In einer gemeinsamen Arbeitsaktion haben die Tennisspieler*innen
des SV Brake jetzt die fiinf AuRenplatze der Tennisanlage am Sta-
dion winterfest gemacht. Und es gab einiges zu tun: Die Netze wur-
den abgenommen und Pflegegerate wie Schleppnetze, Platz- und
Linienbesen trocken eingelagert. Auf den Platzen wurden die Linien
mit Steinen beschwert, damit diese bei Frost nicht hochkommen.
Rund um das Gelander wurden die Dachrinnen vom Laub befreit,
Banke wurden geschmirgelt und neu gestrichen und die Wege und
Beete gesaubert. Zum Abschluss wurde fur alle fleiBigen Helfer und
Helferinnen noch einmal der Grill angeworfen. Auch wenn die Au-
Renplatze erst im Frihjahr wieder bespielt werden konnen, missen
die Tennisschlager keinesfalls in den Winterschlaf gelegt werden.
Die beiden Hallenplatze stehen sowohl fir Mitglieder als auch fur
Nichtmitglieder zum Spielen bereit. Bei Interesse konnen Spielzei-
ten Uber die Internetseite www.sv-brake.de gebucht werden.

(Text und Foto: Andrea Leihsa, Pressewartin SV Brake, Tennisabteilung)
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Bau- und Mobeltischlerei

@ Udo Klostermann

Tischlermeister

Wir winschen all unseren Kunden, Freunden
und Bekannten ein Frohes und gesegnetes
Weihnachtsfest und einen guten Start
in das Jahr 2022

Auch in diesem Jahr verzichten wir aqu#

Weihnachtsgeschenke und spenden

stattdessen Fur den ambulanten
Hospizdienst in Broke.

A

Bleiven sie gesund und zuversichtlichl
lhre Familie Klostermann & Mitarbeiter

Brake/Golzwarden

Telefon: 04401/81473
www.klostermann-tischlerei.de
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Der BOITWarDer BUrGerverein e. v.
WIrD 100 JaHre aLt

Im Jahr 2022 hat der Boitwarder Birgerverein e.V. 100-jahriges Ju-
bilaum. Das soll natirlich gefeiert werden und wenn auch in diesem
Jahr noch fast alle Veranstaltungen abgesagt werden mussten, ist
man bereits dabei fiir 2022 zu planen. Neben den traditionellen Ver-
anstaltungen Beefsteakball und Maibaumsetzen mochte der Verein
eine Chronik Uber die Geschichte des Burgervereins aber auch Uber
die Wandlung des Stadtteils Boitwarden in den letzten 100 Jahren
herausbringen. Um Informationen zu erhalten, wurden Mitglieder
gefragt, Bewohner des Stadtteils oder ehemalige Bewohner, Kinder
und Enkelkinder. Viele waren bereit, Fotos von friiher zur Verfiigung
zu stellen. Von den alten Hofen, alten StralRen bis hin zur Nahver-
sorgung, Kneipenkultur, Brauchtum und Wachsen der Wohnsiedlun-
gen. Lustige Geschichten von friher runden das Ganze ab.

Beate Lidemann und Tanja Walkenhorst arbeiten mit Hochdruck
daran, die Chronik fertigzustellen, damit sie ndchstes Jahr zum
Maibaumsetzen in den Verkauf gehen kann. Und sie bedanken sich
herzlich bei all denen, die sie dabei durch ihre Geschichten, Bilder
und Gedanken unterstitzen und unterstitzt haben. Parallel dazu
laufen die Vorbereitungen, damit der Maibaumplatz zu Weihnach-
ten auch in diesem Jahr wieder zum 1. Advent in feierlichem Licht
erstrahlt.

Der Boitwarder Burgerverein wiinscht allen Lesern und deren Fami-
lien eine schone Vorweihnachtszeit.
(Text und Foto Tanja Walkenhorst)

24. STADLANDer MOTOrraDmarkT
SaISONerviacHen 2022

Zum 24. Mal ladt der Motorradclub Rodenkirchen zu seinem
Saisonerwachen ein. Da die Markthalle in Rodenkirchen nicht zur
Verfligung steht, hat der MCR sich umgesehen und ist mit der
GroRsport- und Eventhalle im Kultur- & Sportzentrum in 26919 Bra-
ke, Philosophenweg 8 (Grolsportzentrum) fiindig geworden. Am
Samstag, 8. Januar und Sonntag, 9. Januar werden in der Halle von
10:00 - 18:00 Uhr die Tore, unter 2G-Regelung, geoffnet.

Nach der guten Resonanz im Jahr 2020 will der MC Rodenkirchen
auch 2022 mit seiner Ausstellung in die neue Saison starten.
Dieses Mal wird alles ,Neu und anders". Es stehen ca. 40 % mehr
Flache zur Verfligung. Viele Handler aus der Region, aber auch
uberregional, werden ihre Angebote an Motorradern, Rollern, E-
Bikes sowie Zubehor und Bekleidung prasentieren. Es sind auch
wieder neue Aussteller dabei. In der neuen Location steht vor allem
der Austausch zwischen Handlern und Besuchern im Vordergrund.
Die Initiatoren betonen, dass es hierbei in erster Linie nicht um
Kommerz, sondern um einen angenehmen Dialog geht.

Beim 24. Stadlander Motorradmarkt dem ,Saisonerwachen 2022
zahlen nur die ,Grolten” Eintritt, Kinder unter 1,40 Meter kommen
gratis rein. Der Eintrittspreis konnte gehalten werden, ebenso sind
die zahlreich vorhandenen Parkplatze kostenlos. Fir das leibliche
Wohl in der Halle ist ebenfalls gesorgt. Fir die Anfahrt: B212, We-
serstralle, Am Stadion. www.mc-rodenkirchen.de

(Text und Foto: MC Rodenkirchen)
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BAUUNTERNEHMUNG

Bjorn & Peter Renken
GmbH & Co. KG

Am Stadion 3
26929 Brake

T.:04401/70329
F.: 04401/970560
info@renken-bau.de

www.renken-bau.de
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Advertorial

ALLOHEIM SENIOren-ReSIDENZ BrdKE
WETr WIID DEI 5.555 AZUBI?

Wird es ein Schulabganger oder eine Schulabgangerin sein, ein Azu-
bi, der als bislang berufsfremder Seiteneinsteiger seinen Berufsstart
in der Gesundheitsbranche beginnt? Die Kolleginnen und Kollegen
der Alloheim Senioren-Residenzen sind derzeit gespannt, wer in die-
sem Jahr eine ganz besondere Ausbildungszahl im wahrsten Sinne
des Wortes ,rund” machen wird. In Kirze erwartet man dort den
5.555. Auszubildenden.

Seit Grindung des Unternehmens im Jahr 1973 liegt ein wesentli-
cher Schwerpunkt des Pflegeheimbetreibers darin, dem Nachwuchs
eine solide und umfassende Ausbildungsgrundlage mit Perspekti-
ven zu ermaglichen. Aktuell werden bundesweit jahrlich rund 1.500
Azubis ausgebildet; knapp 500 schlielien noch in diesem Jahr ihre
Ausbildung ab. Dabei werden in den 235 Standorten und 25 am-
bulanten Pflegediensten neben Pflegehilfs- und Fachkréften auch
Kochinnen und Koche, Hauswirtschafter und Hauswirtschafterinnen
oder Burokaufleute zukunftsorientiert ausgebildet. ,Wir gehen dabei
einen ganz besonderen Ausbildungsweg”, sagt Bettina Pawlik, seit
dem 1. November 2021 die neue Einrichtungsleitung in Brake und
zustandig fur die Ausbildung in der Einrichtung Brake. ,Unser Weg
basiert auf dem Teamgedanken, einem hohen Qualitatsanspruch,
individuellen Entwicklungsmoglichkeiten und einer engmaschigen
Betreuung in jeder Ausbildungsphase.”

Ab dem ersten Ausbildungstag sind alle Tatigkeiten genau definiert.
Implementiert sind auch spezielle Tools und Fortbildungsmaoglich-
keiten, die ein zukunftsorientiertes digitales Arbeiten ermdglichen
und bereits wahrend der Ausbildung spétere Karriere- und Entwick-
lungsmaoglichkeiten planbar aufzeigen. Dem kommt der neue Aus-
bildungsplan mit seinem generalistischen Ansatz sehr entgegen.
Bisher wird im Pflegebereich nicht mehr in den drei Spezialisierun-
gen Gesundheits- und Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und
Altenpflege ausgebildet, sondern nur noch in einer inklusiven ,Sam-
melausbildung” mit dem Abschluss Pflegefachfrau oder Pflegefach-

mann. Die Ausbildung startet mit einem einheitlichen Lehrplan.
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ALLOHEIM

SEMNIOREM-RESIDEMNZEMN B

KONTAKT

Alloheim Senioren-Residenz Brake
Breite Strale 84-86 | 26919 Brake
Tel.: 04401-93210

E-Mail: brake@alloheim.de
www.alloheim.de

Ende des 2. Ausbildungsjahres kann man entscheiden, ob man im
dritten Jahr in eine Spezialisierung wechseln mochte, weil es derzeit
die beiden anderen Ausbildungsgéange noch gibt. Der Haken: Die Ab-
solventen sind dann in ihren Tatigkeitsfeldern stark eingeschrankt
und verlieren dadurch die EU-weite Ausbildungsanerkennung. Das
sollte man abwagen.

,Junge Menschen, Schulabganger und Schulabgangerinnen oder
Seiteneinsteiger und Seiteneinsteigerinnen beschaftigen sich zu we-
nig mit Berufen der Gesundheitsbranche’, so Bettina Pawlik. ,Dass
man hier in einem absolut krisensicheren Berufsfeld mit Menschen
und fir Menschen arbeiten kann, etwas Sinnvolles bewirkt und par-
allel dazu hervorragend verdient, ist bislang nur wenigen bekannt.”

Apropos Verdienst: Uber 1.150 Euro verdient ein Azubi bereits
monatlich im 1. Ausbildungsjahr, tber 1.300 Euro im dritten Ausbil-
dungsjahr. ,Die meisten der von uns ausgebildeten Menschen wol-
len nach der Abschlussprifung gerne bei uns bleiben, sagt Bettina
Pawlik, ,nicht nur wegen des Verdienstes und der planbaren Karrie-
re, sondern weil wir auch private Wiinsche bei eventuellen Umzugs-
planen oder eine individuelle Dienstplangestaltung bertcksichtigen
konnen. Wir haben viele ehemalige Auszubildende, die mittlerweile
eigenverantwortlich Einrichtungen fuihren. Diese Karrierewege zu
begleiten und zu verfolgen, hat schon etwas Familidres.” Interessant
sind natUrlich auch die vielen Extras wie betriebliche Altersvorsorge,
betriebliches Gesundheitsmanagement, verglnstigte Mitgliedschaf-
ten oder auch eine unternehmenseigene Kreditkarte.

Um mehr Menschen fir ein berufliches Engagement im Gesund-
heits- und Pflegebereich zu begeistern, setzt die Alloheim Senio-
ren-Residenz Brake auf individuelle Auf- und Erklarung. Wer Lust
und Zeit hat, kann sich telefonisch unter 04401-932-100 oder per
E-Mail (Bettina.Pawlik@alloheim.de) tiber die kommenden Termine
informieren.

-

pLi

Text und Foto Alloheim) &
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Dk winschen
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el Glick und Gesundheit in 20221

Schuhhaus

VO

Brake - Bre

Sparen Sie mit

unserer Kundenkarte!

Wit bedanken uns bei all unseren Kunden
und winschen das Beste fur 20221

Frank Sudbrink

Ihr Maurer und Fliesenleger

Altbausanierung - Putzarbeiten - Trockenbau
Maurerarbeiten - Fliesenarbeiten /,('
Reparaturarbeiten aller Art ﬁff
Wilhelmstrafe 32 - 26919 Brake - Mobil: 01 57 - 54 4 78 20

Tel.: 0 44 01 - 70 07 29 - E-Mail: Inr.Maurer@acol.de

__Ein ganz groBes ﬁankeschﬁmgeht nach diesem nft.,

nicht so ganz einfachen Jahr an unsere Kunden fiir die
Treue, an unsere Geschaftspartner und Lieferanten und -

ganz besonders an unser Mitarbeiter-Team fiir den Einsatz!

et

Autohaus

Dammann

WeserstraBe 62 - Tel. 04401/84 88 - www.auto-dammann.de

franZ

Instalitechnik

SCHONE WEIHNACHTSGRUSSE
UND EIN GESUNDES NEUES JAHR!

BAHNHOFSTRASSE 48 - 26919 BRAKE - TEL.: 04401 — 700 97 80




WEIHNACHTSKONZERTE
DES SHANTYCHORS
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Nach zwei Jahren ladt der Shantychor Bootsmannkaffee wieder zu
seinen beliebten Weihnachtskonzerten ein. Am Freitag, 10. Dezem-
ber, um 19:00 Uhr und am Sonnabend, 11. Dezember, um 14:30 Uhr
beginnen die Konzerte auf der Blhne des Centraltheaters Brake. In
dem gerade neu renovierten grolten Saal des Kinos finden beide
Konzerte in 2G statt. Das heil3t fir die Besucher freie Platzwahl.
Karten zu den beiden Konzerten gibt es ab sofort zum Preis von

12 Euro in der Weser-Apotheke (Jiirgen Boom) und im Infopavillon
an der Kaje. Auf der Riickseite der Eintrittskarten kann jeder schon
im Vorfeld seine Kontaktdaten eintragen. Die Veranstalter, die beim
Eintritt die Impfnachweise kontrollieren, bitten darum, einen Aus-
weis bereit zu halten und wenn maglich sich dann vor Ort mit der
Luca-App anzumelden.

ke 1| 1| [ | 1| | [ ||

Die Sanger und Musiker, die seit Wochen bereits fir das Weih-
nachtskonzert proben, freuen sich sehr, dass sie endlich wieder
einmal vor Publikum spielen dirfen. Das Konzert wird, wie auch
schon in den Jahren zuvor, wieder zwei Teile haben. Im ersten Teil
gibt es maritime Lieder und im zweiten Teil wird es weihnachtliche
Lieder geben. In diesem Jahr gibt es auch mehrere Lieder zum
Mitsingen, die Liedtexte sind im Programmbheft abgedruckt. Fir
Unterhaltung zwischen den Liedern sorgen wieder Klaus Manzau,
der bei den Konzerten als kommissarischer Chorleiter fungiert, und
Fritz Schlingmann in gewohnt humorvoller Weise.

In der Pause haben die Zuschauer dann die Mdglichkeit, sich mit
Getranken und mehr im Kino zu versorgen.

(Text: Kerstin Seeland, Fotos: Shantychor Bootsmannkaffee)

»STADT - LAND - FLUSS*

Sonderausstellung mit Postkarten und Fotografien aus der
Sammlung Gerd Winter vom 3. Dezember bis 18. April im Haus
Borgstede & Becker

Seit seiner Kindheit sammelte der Braker Gerd Winter (1923-2019)
mit Leidenschaft und Akribie Fotografien, Postkarten und andere
Unterlagen mit dem Schwerpunkt Brake und Umgebung. Mehr als
50 Ordner und Kartons mit vielen Hunderten Originalen und Re-
produktionen hat er im Laufe der Jahrzehnte zusammengetragen
und kurz vor seinem Tod dem Schiffahrtsmuseum Unterweser als
Schenkung Uberlassen. Diese umfangreiche und wertvolle Samm-
lung ermdglicht zahlreiche Einblicke in die regionale Schifffahrts-,
Handels- und Hafengeschichte im Wandel der Zeiten, aber auch in
das Vereins- und Alltagsleben von den 1890er bis in die 1960er Jah-
re. Ab dem 3. Dezember ist im Haus Borgstede & Becker eine erste
Auswahl der Sammlung zu sehen. Die wunderbaren, teilweise ko-
lorierten Postkarten und Ansichten aus der Zeit von 1890 bis in die
1920er Jahre laden zu einer nostalgischen Zeitreise ein. Zugleich
sind sie ein Zeugnis fur die Bedeutung und den Wandel der Seeha-
fenstadt Brake im Kontext der vorletzten Jahrhundertwende — und
nicht zuletzt ein wahrer Augenschmaus. Ein buntes und vielfaltiges
Rahmenprogramm mit Fiihrungen und informativen Highlights wird
diese besondere Ausstellung abrunden. Ein Memory-Spiel eroffnet
kleinen und groRen Gasten neue Blickwinkel auf die Stadt Brake.

Haus Borgstede & Becker, der Telegraph und das Haus Elsfleth
sind in den Wintermonaten dienstags bis samstags von 11:00 bis
17:00 Uhr und sonntags von 10:00 bis 17:00 Uhr geoffnet. An den
Feiertagen gelten folgende Offnungszeiten: Heiligabend ist nur das
Haus Borgstede & Becker von 11:00 bis 13:00 Uhr gedffnet. Vom
25. bis 27. Dezember und vom 31. Dezember bis 3. Januar sind alle
drei Hauser geschlossen. Zwischen den Jahren sind die Hauser in
Brake und Elsfleth von Dienstag, 28. Dezember bis Donnerstag, 30.
Dezember von 11:00 bis 17:00 Uhr gedffnet.

(Text: Kirsten Liipke, Fotos: Schiffahrtsmuseum Unterweser)
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HANDWERKSMUSEUM OVELGONNE

Ferienwohn ung Verlangerung der Sonderausstellung und Erfolg der Ferienpasse
L Har”ersand des Museumsverbundes: Aufgrund des grolien Interesses an der
aktuellen Sonderausstellung ,Milch Molkerei & Kuh" und mehreren
Einzigartiger Ausblick und Nachfragen wird diese nochmals bis Ende 2021 verlangert. Im
Naturstrand gesucht?

letzten Jahr musste wegen der Corona-Gesetze diese Ausstellung
dber die Geschichte der Milch in der Wesermarsch schon wenige
Wochen nach Eroffnung wieder geschlossen werden. Nach acht
Monaten kompletter Schlieung ist das Handwerksmuseum seit
Mitte Juni 2021 wieder fir Besucher offen, natirlich nach den
jeweils geltenden Corona-Regeln. Zurzeit missen die GGG-Gesetze
beachtet werden, d. h. Nachweise Uber Genesen, Geimpft oder Ge-
testet werden vor Einlass geprUft. In den Innenrdaumen muss Maske
getragen werden und Begleitkarten begrenzen die Gesamtzahl.

Machen Sie Urlaub in modernen
und komfortablen Wohnungen!

Trotz dieser Einschrankungen erlebt das Museum zurzeit einen
stark gestiegenen Besucherandrang. Das mag am Thema der Son-
derausstellung liegen, ist aber wohl auch auf die Ferienpasse des
Museumsverbundes zurtickzufiihren, mit denen alle Grundschul-
kinder in den Sommerferien kostenlos die Wesermarsch-Museen
besuchen durften. Es ist eine groRe Freude, wenn die Grundschiiler
gemeinsam mit ihren Eltern und Geschwistern oder auch in Beglei-
tung ihrer GroReltern lber die Dinge des friheren Lebens intensive
Heizung & Sanitar Gesprache miteinander fiihren. Das kulturelle Gedachtnis tibertragt
Buschmann sich hier im gelungenen Dialog zwischen den Generationen, dafur
GmbH & Co. KG bieten sich im Handwerksmuseum immer genug Entdeckungen an!

B u sch m a n n Weserstra Be 66a (Text: Dr. des. Susanne Schlechter, Handwerksmuseum Ovelgénne)

26919 Brake CENTRALTHEATER BRAKE: FILMTIPP
Tel.: 04401/810 10 o siihe die Wel d ihnach cein dick
Fax 04401 /8 10 38 Wie sahe die Welt aus, wenn der Weihnachtsmann gar kein dicker,

bartiger Mann, sondern ein kleiner Junge ware? Diesen Gedanken
hatte Matt Haig, als er 2015 den Roman ,Ein Junge namens Weih-
nacht” veroffentlichte. Darin geht es um den elfjahrigen Nikolas, der
in einem kleinen armen Dorf in Finnland wohnt. Um seinem Dorf
etwas Hoffnung und Frohlichkeit zurlickzubringen, zieht Nikolas
aus, um das bertihmte Ortchen Wichtelgrund zu finden. Dorthin soll
WIR HABEN FUR EUCH ERWEITERT namlich nicht nur sein verschollener Vater verschwunden sein, das
FITNESS, SOLARIUM, WELLNESS UND SPORT Ortchen soll auch viele magische Wesen und Dingen beheimaten ...

FL"?.DIE GANZE FAMILIE ,Ein Junge namens Weihnacht" lauft passend zur Weihnachtsstim-
AUFaUBER |DDU qm mung am 6., 7. und 8. Dezember im Centraltheater Brake, jeweils
Ov o um 16:00 Uhr. Eine Sondervorstellung gibt es aullerdem an Heilig-
V\ﬁt“esso V\ova sportv\o.,a abend, also am 24. Dezember um 14:45 Uhr. Weitere Infos und
Tickets gibt es auf www.centraltheaterbrake.de
(Text: Merle Werkmeister)

Tagespflege Hammelwarden - Die Oase an der Weser!

Stedinger Landstrae 33 - 26919 Brake
www.tagespflege-hammelwarden.de
Tel. 04401 829 52 40

BLEIBT

GESUND DEIN STUDIO. DEIN SOLARIUM. TEAMSPORTPROFI.
MuUhlenstral3e 2, 26919 Brake, Tel. 04401-829290

GroBe Prisma-Bad-Ausstellung
TOLLE IDEEN - TOLLE PREISE!

Schauen Sie selbst - wir freuen uns auf lhren Besuch!

Woh nter -,
Nord Crme G

Besuchen Sie uns, i ;- liken und sofort die neuesten Trends erfahren! IF_J'
www.wohncenter-nordenham.de
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»GEWALT KOMMT NICHT IN DIE TUTE!“ -
AKTIONSTAG GEGEN GEWALT AN FRAUEN AUCH IN DER WESERMARSCH

Setzen ein Zeichen gegen Gewalt an
Frauen: Die Gleichstellungsbeauftragte
des Landkreises Wesermarsch,

Maren Ozanna (rechts) und die
Mitarbeiterinnen der Beratungsstelle
LaWeGa, Jana Schroder und Eva
Rentmeister (von links). Foto: Bolte /
Landkreis

Unter diesem Motto fand am 25.
November zum flinften Mal die
Brotchentltenaktion im Landkreis
Wesermarsch statt. Wer am 25. No-
vember bei einer der teilnehmenden
Béackereien einkaufte, erhielt eine ganz
besondere Brotchentiite. Nahezu alle Backereien des Landkreises
beteiligten sich an der Aktion und nahmen dafir auch den organisa-
torischen Mehraufwand in Kauf. ,Unser Ziel ist es, gemeinsam ein
Zeichen gegen Gewalt an Frauen zu setzen’, betonte Maren Ozanna,
Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises Wesermarsch, stellver-
tretend fUr alle Organisator:innen.

jlfe
i pedrohund
und Gewalt

Geschichtlicher Hintergrund des Aktionstages

Jahrlich findet am 25. November der internationale Aktionstag
gegen Gewalt an Frauen statt. Dieser basiert auf der Ermordung
der drei Mirabal Schwestern aus der Dominikanischen Republik

Frauen

richten inzwischen rund

um den 25. November
Veranstaltungen aus, bei
denen die Einhaltung der
Menschenrechte gegentber
Frauen und Madchen
fokussiert wird.

Beratungsstelle in der
Wesermarsch — LaWeGa

Die Beratungsstelle LaWeGa
(Landkreis Wesermarsch
gegen Gewalt an Frauen)
besteht seit dem Jahr 2003 in
Tragerschaft des Landkreises
Wesermarsch und berat und unterstiitzt Betroffene von hauslicher
Gewalt. Vergangenes Jahr wurden circa 300 Félle durch die
Mitarbeiterinnen von LaWeGa betreut.

LaWeGa ist zudem mit dem bundesweiten Hilfetelefon (08000
116 016) vernetzt, das rund um die Uhr telefonische Hilfe fiir Opfer
von Gewalt anbietet. Bei Bedarf konnen Betroffene unter 04401/
927436 mit der Beratungsstelle LaWeGa Kontakt aufnehmen und
sich personlich oder telefonisch beraten lassen. Die Beratung ist

kostenlos und vertraulich.
(Quelle und Foto: Landkreis Wesermarsch / Martin Bolte)

am 25. November 1960. Die Schwestern kdmpften
fur politische Freiheit im Land. Deswegen wurden
sie des Ofteren inhaftiert oder verhort. 1981 fand
erstmalig ein lateinamerikanisches feministisches
Treffen in Kolumbien statt. In Gedenken an die drei
couragierten Schwestern wurde dort ihr Todestag
zum Internationalen Tag gegen Gewalt an Frauen
ausgerufen. Diverse Menschenrechtsorganisationen

IMPRESSUM: ,Unser Brake" erscheint 4x im Jahr bei der Man-

goblau Medien GmbH - Oldenburg und wird kostenlos in der
| Stadt Brake (Unterweser) vertrieben. Impressum: V.i.S.d.P.
und Herausgeber der Zeitung: Mangoblau Medien GmbH,
Axel Berger, Marlies Mittwollen (in Zusammenarbeit mit dem
Brake Tourismus und Marketing e.V. und der Stadt Brake (Un-
terweser)), Wiefelsteder Str. 19, 26127 Oldenburg, Tel. 0441
30410210, E-Mail: info@mangoblau.de, Gerichtsstand: Olden-
burg (Oldb.). Verantwortlich fiir Redaktion: Axel Berger, Marlies
Mittwollen (V.i.S.d.P), Satz/Layout: Mangoblau Medien GmbH,
Redaktionelle Mitarbeiter: Renée Repotente, Nicole Wdbse,

Ko

SCHULERBE_!:GRDERUNG | DIALYSE/KRANKENBEFORDERUNG (SITZEND)
PERSONENBEFORDERUNG BIS 8 PERSONEN | KURIER & BESORGUNGSFAHRTEN

04401 -700 318 & 0151 - 1227 4159

ppitz

Betriebssitz: AllerstraBe 3 in 26919 Brake (Unterweser)

Unser Angebot fir Sie:
SICH EINFACH

WOHLFUHLEN.

* Vollstationdre Pflege
* Urlaubspflege

* Verhinderungspflege
¢ Essen auf Radern

* Ambulante Pflege

* Kurzzeitpflege

WIR FREUEN UNS

AUF SIE.

Merle Werkmeister. Druck: Brune-Mettcker Druck- und Ver-
lagsgesellschaft mbH, Wilhelmshaven, Auflage: 10.500 / Ver-
trieb: Eigenvertrieb / Haushaltverteilung: BETA Media GmbH,
Bildnachweis: Eigene Bilder / Inola Hofrichter, www.freepik.de,
Titelbild: Adobe Stock ©nataba, Grafiken und Gestaltungsele-
mente: Mangoblau, freepik. Haftungsausschluss: Fiir Angaben
im Serviceteil und unverlangt eingesandte Materialien wird
keine Haftung tbernommen. Fremdgekennzeichnete Artikel
geben nicht unbedingt die Meinung der Redaktion wieder. Le-
serbriefe kdnnen gekdirzt werden. Es gilt die Anzeigenpreisliste
von Januar 2021. Anzeigenvorlagen unterliegen dem Urheber-
recht. Abdruck und Weiterverbreitung samtlicher Inhalte nur |
nach Genehmigung. Alle © 2021 liegen bei der Firma Mango-
blau Medien GmbH.

C Haus Teichblick

Herr Stefan Schwerin, Einrichtungsleitung
Kiebitzring 38 - 26919 Brake

Telefon: 04401 1030
www.haus-teichblick.de

Ihr starker Partner im Landkreis Wesermarsch!

WIR BEANTWORTEN IHNEN
GERNE ALLE FRAGEN
RUND UM DAS THEMA PFLEGE UND

BESONDERHEITEN IM HAUS TEICHE}LICK
IN EINEM AUSFUHRLICHEN GESPRACH.

Charleston Wohn- und Pflegezentren
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Wir bedanken uns herzlich fir die

~ vertrauensvolle Zusammenarbeit und wiinschen
allen Freunden, Kunden und Lesern

eine schone Advents- & Weihnachtszeit.
Kommen Sie gesund ins Neue Jahr!

"
B

)

Das Team von der
Werbeagentur Mangoblau
(Unser Brake)

WAS WIR AUSSER ZEITUNGEN SONST NOCH SO KONNEN?
SCHAUEN SIE DOCH MAL HIER: WWW.MANGOBLAU.DE - & [!

..unschlagbar
giinstig !

Schnappchenwoche
bei Trend-Mobel

" B
0

e~

Boxspringbett
140x200 cm
Bonellfederkern
PU-Schaum-Topper

Trend-Mobel GmbH * Klein Feldhus 52-54
26180 Rastede * Tel. 0 4402 / 9859970
Mo-Fr: 9:30 - 19:00 Uhr * Sa: 9:00 - 18:00 Uhr

€ 1. AUS DER WESERMARSCH

WESERMARSCH! KANN MEHR -
LADT ZUM MITMACHEN EIN!

Neue Geschichten — neuer Instagram-Kanal — neue Aktionen in
2022 - jeder Interessierte kann mitmachen

-
!
o .
e
. ﬂ' N

v.l.n.r.: Stephan Giese (Kreishandwerkerschaft Wesermarsch),
Dorthe Perbandt (Jade Hochschule Elsfleth), Ingrid Marten (Wirt-
schaftsférderung Wesermarsch), Stefan Binting (IHK Olden-
burg), Alexander Niemitz (KulturNetz Jadebusen), Helke Gutsche
(Wirtschaftsforderung Wesermarsch), Monika Wessels (Landkreis
Wesermarsch), Sophia Wolfram (Gemeinde Ovelgdnne), Ulrike
Mayer (Familien- und Kinderservicebtiro), Sascha Stolorz (Birger-
meister Ovelgonne) Es fehlen: Kirsten Lipke (KulturNetz Jade-
busen), Michael Kurz (Birgermeister Stadt Brake), Inola Hofrichter
(Touristikgemeinschaft Wesermarsch), Lars Otten (Berufsbildende
Schulen fiir den Landkreis Wesermarsch)

Ein Lkw, ein bedruckter Bus, 60.000-Brotchentiiten, ebay Kleinan-
zeigen sowie die Website www.wesermarsch-kann-mehr — das ist
das Ergebnis des ersten ,Malinahmenbiindels” fir die neue Stand-
ortkampagne Wesermarsch. Im Juni ist der offizielle Startschuss
zur Kampagne gefallen. Jetzt kann die interdisziplinar und inter-
kommunal besetzte Arbeitsgruppe/AG von weiteren Neuigkeiten
berichten. ,Die Website, die das Herzstlick der Kampagne bildet,
wird stetig optimiert und erweitert. So konnen dort beispielsweise
neue Erfolgsgeschichten von Menschen aus der Region entdeckt
werden, wie die von Familie Lehnort aus Ovelgonne. Auch in den
sozialen Netzwerken wird die Kampagne noch in diesem Jahr ver-
treten sein und zwar Uber einen eigenen Instagram-Kanal, der Uber
die Menschen in der Region, ihren Geschichten und vielem mehr
berichten wird. Fir die Zukunft sind dort zudem Aktionen wie Foto-
wettbewerbe und Ahnliches geplant.

Die Kampagne ,wesermarsch! kann mehr” ist offen flir Menschen,
die mitmachen wollen. Egal ob Unternehmer:in oder Burger:in —
alle sind herzlich eingeladen sich zu beteiligen. Fragen, Ideen und
Anregungen nimmt die Standortmarketingmanagerin Helke Guts-
che entgegen (gutsche@wesermarsch.de, Tel.: 04401 — 996924).
(Quelle und Foto: Wirtschaftsférderung Wesermarsch)

Man lernt nie aus.

www.wesermarsch-kann-mehr.de



Advertorial

CAFE KINT - EINE SCHGNE
MOGLICHKEIT FuR ELTERN

Kontakte zu anderen Eltern zu kniipfen

Das Projekt ,KINT - Krabbelgruppen-Info-Team" ist ein Angebot der
freien Wohlfahrtsverbande und wird vom Landkreis Wesermarsch
sowie vom Land Niedersachsen im Rahmen der Richtlinie ,Fa-
milienférderung” finanziert und unterstitzt. Jedes Team besteht
aus einer padagogischen und einer medizinischen Fachkraft. Das
sogenannte ,Café KINT" ist ein offenes, unverbindliches und kos-
tenloses Angebot, bei dem Schwangere und Eltern mit Kindern bis
drei Jahre in gemdtlicher Runde unkompliziert Kontakte knipfen,
sich austauschen und eine schone Zeit verbringen konnen. In die-
sem Rahmen mochte das medizinisch-padagogisch aufgestellte
KINT-Team Gelegenheiten fir Eltern schaffen, in denen sie sich mit
allen Fragen rund um die Gesundheit, Entwicklung und Erziehung
ihrer Kinder gut informiert und aufgehoben fiihlen. Haufig ge-
winschte Themen in den Gruppen sind z.B. Erkaltung mit erster
Hilfe und Prophylaxe; Schlafen, besonders die Einschlafsituation;
Geburtsvorbereitungskurse mit den daraus gewonnenen Erfahrun-
gen; Ernahrung von Baby und Kleinkindern; Wickeltisch-Situation
mit Beschaftigung- und Veranderungsmaglichkeiten und vor allen
Dingen der Austausch und die Vernetzung.

Die Treffen finden je nach Standort in der Wesermarsch 1-2 x im
Monat, z.B. Gemeindehausern, Gruppenraumen oder im Mehr-
generationenhaus statt. Ebenfalls kommen die Teams mit ihrem
Wissensschatz gerne in bestehende Krabbelgruppen. Aufgrund der
Corona Situation sind auch zu Beginn des Jahre 2022 telefonische
Anmeldungen erforderlich. In Zeiten von Kontaktbeschrankungen
haben die Teams ein Digitales KINT Angebot erarbeitet. Voller
Spannung blicken die Teams der Ergebnisprasentation der von
ihnen entwickelten Umfrage ,Erfahrungen Rund um die Geburt -
Mutter werden in der Wesermarsch” entgegen und freuen sich
dieses Wissen in die Treffen bringen zu kdnnen und neue Ideen fir
Angebote daraus zu entwickeln.

Es lohnt sich, bei Fragen zu KINT-Angeboten oder Fragen rund
ums Kind die Teams auf den folgenden Wegen zu kontaktieren:
Nordliche Wesermarsch: Doreen Schmidt Tel: 0152-38272960 &
Katja Bliefernicht Tel: 0159-06158664, kint-nord@caritas-
wesermarsch.de / Siidliche Wesermarsch: Waltraud Ralle-Klein
0162-96963636, fuks-elsfleth@sozialwerk-wesermarsch.de & Jut-
ta Wetjen 0176-47326837, wetjen@caritas-wesermarsch.de

IEI- Aktualisierte Termine fir 2022 findet ihr bald unter:
ﬂiﬂﬂ;ﬁ www.caritas-wesermarsch.de
"*'IE (Text und Foto: Caritas & CVJM)

GESCHENKTIPP: BRAKE-GUTSCHEIN

Da ist garantiert fiir jeden etwas dabei!

MERRY

CHrISTMAS

Der Brake-Gutschein ist auf den ersten Blick ein ganz normaler
Gutschein, wie ihn viele Geschafte fur ihre Kunden vorhalten. Das
Besondere an diesem Gutschein ist aber, dass er universell in
vielen Geschaften, in der Gastronomie und bei Serviceanbietern
Brakes eingelost werden kann. Er kann also erworben werden,
ohne dass der Kaufer sich fir die Einlosung in einem bestimmten
Geschaft festlegen muss. Der Gutschein erleichtert somit das
Schenken und kann ganz flexibel Uber jede Summe ausgestellt
werden.

Cashback
einfach besser passt

Mit Sparkassenkarte oder mobil
mit dem Smartphone bezahlen,
beivielen Unternehmen in lhrer
Nahe Geld zuriick erhalten und
dabei den regionalen Einzel-
handel starken! Weil’s um mehr
als Geld geht.

[ ]
Jetzt fuir S-Cashback Regional 5 LZO
freischalten und 5 Euro
Willkommensbonus’ sichern

auf lzo-vorteilswelt.com

meine Sparkasse

*nur bis zum 31.12.2021 fir die ersten
5.000 Registrierungen

Unsere Ndhe bringt Sie weiter.
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Geschenke sind eine schone Geste fir alle Personen, die einem
nahestehen, ob Familie, Freunde oder auch Arbeitskollegen. Mit
einem Geschenk wird zum Ausdruck gebracht, dass an sie in
Dankbarkeit gedacht wird. Wer Geschenke sucht, dem stehen im
famila Center Brake Uber 25 Shops und Gastronomiebetriebe zur
Seite. Hier findet Ihr alles, was auf den Wunschzetteln Eurer Liebs-
ten steht. Zum Beispiel: neueste Technik von Expert, schone Klei-
dung von Jeans fritz, die aktuellen Schuhtrends von Deichmann,
spannender Lesespal} bei der Buchhandlung Gollenstede, ver-
schiedenste Prasentkorbe von famila oder wunderschone Blumen
und Gestecke bei Evergreen. Fir die Kleinen gibt es ebenfalls bei
famila und Drogerie Mller alles, was Kinderherzen hoherschlagen
lasst. Wer im Weihnachtstress keine Zeit fir die heimische Weih-

in Eurem famila CenbGer Brake

2711, 04.+11.+18.12.

hommt au Besuch

1100 bis 18:00 Uhr

nachtsbackerei hat, findet bei der Backerei Hoppmann eine grof3e
Auswahl leckerer Gebacke, Kuchen und viele weitere Leckereien flir
die Feiertage.

Wir bedanken uns herzlich fiir Eure Treue in diesem Jahr.

Wir wiinschen Euch und Euren Familien ein frohes Fest und
einen guten Start ins neue Jahr 2022. Weiterhin werden wir mit
einem groBen Lacheln unter unseren Masken fiir Euch da sein
und freuen uns auf Euren Besuch.

Euer famila Center Brake

(Text: famila Center Brake)

famila

Center Brake

i J'mlfala

13: 00/15 00/ 16:00 Uhr

12:00 bis 18:00 Uy

s WmWW,mem
wintenlichon Prograsnum bogriiffen au diinfen!

WeserstraBe 80 | 26919 Brake | <] www.famila-brake.de @ @familaCenterBrake
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TERVIEW: GUI

GESCHAFTSFUHRER DER BARGHORN GMBH & CO. KG

,DEr Humanunternesmer - cunnar BarGHorn user

FEHLErKuLTur, neue DENKMUuSTEr unp Sein erstes BUCH

Im ersten Teil dieses Interviews (Unser Brake 09/2021) sprachen
wir mit Gunnar Barghorn Gber den Begriff ,Humanunternehmen”
und die Transformation in seinem eigenen Unternehmen. Im zwei-
ten Teil erzahlt Barghorn davon, wie aus einer Buchidee eine ganze
Produktreihe wurde.

Darf man im Unternehmen auch Fehler machen?

Ich personlich finde Fehler megageil. Hort sich vielleicht erst mal
komisch an. Fehler kosten in der Regel ja erst mal Geld. Ich finde
jedoch, dass dies ein sehr wertvolles Lehrgeld ist. Ich versuche,
aus jedem grolieren Fehler eine Heldengeschichte zu machen, die
ich auch allen im Unternehmen erzahle, vor allem davon, was wir
daraus lernen oder auch deswegen anders gemacht haben. Dabei
frage ich mich immer: Was war das Besondere an diesem Fehler?
Wie kann ich das am besten kommunizieren? Und natdrlich fangt
man bei seinen eigenen Fehlergeschichten an. Man sollte als Chef
seine Vorbildfunktion erflllen, dann bekommen auch die Mitarbei-
ter keine Angst mehr, eigene Fehler aufzuzeigen. Und sie haben
deswegen auch weniger Angst, Entscheidungen zu treffen. Sich
nicht zu entscheiden, bedeutet Stillstand, fehlender Mut — das fin-
de ich am schlimmsten, ebenso wie Unehrlichkeit. Es geht also viel
um Haltungen, um Denkmuster. Auch etwas, das man nicht mal
eben so in einem Unternehmen implementiert. Das dauert Jahre.
Man muss diejenigen Leute erst einmal dafiir gewinnen, die dieses
Konzept mittragen wollen.

Wie schaffen Sie ein bediirfnisorientiertes Betatigungsfeld fiir
lhre Mitarbeiter? Fragen Sie das ab? Gibt es Parameter, die fiir
alle anwendbar sind?

Bisher ist das dialogorientiert, basierend auf den Gesprachen mit
den Mitarbeitern. Ich gehe z. B. jeden Morgen durch die Firma

und begrife jeden mit Handschlag, sofern Corona das wieder
zulasst. Wichtig ist dann der Blickkontakt, wichtiger noch als das,
was gesprochen wird. Wie geht es demjenigen gerade? Wo steht
er, welche Herausforderungen stellen sich gerade im Leben? Sollte
ich dann langer im Gesprach mit ihm bleiben? Oft kommen die
Mitarbeitenden zu mir und er6ffnen das Gespréach, wenn bei ihnen
etwas quersitzt. Eine unglaublich wertvolle Kommunikationsform.
Die wichtigste Frage dabei ist: Was braucht es, um ihnen die Arbeit
zu erleichtern? Wobei es vor allem aufseiten der Mitarbeitenden
den Tenor gibt, dass sie in ihrer Arbeit nicht behindert werden wol-
len. Sie wissen genau, was sie tun, mochten aber keine stérenden
VerzGgerungen, z. B. zu viele Kontrollzwange haben. Das kann ich
ihnen abnehmen, indem der Arbeitsplatz so ,gebaut’ wird, dass das
nicht mehr nétig ist.

Wie lange haben Sie insgesamt an lhrem Buch ,Der Human-
unternehmer” geschrieben?

Vier Wochen. Im April 2020 habe ich angefangen. Das Buch gibt
es ja in zwei Varianten, einmal mit und einmal ohne ,Bonustrack’.
Der Bonus-Track ist die Geschichte des Unternehmens. Die sollte
eigentlich der Anfang des Buches werden. Ich habe mir jemanden

jedoch herausgestellt, dass

gesucht, die Unternehmer-
Portrats schreibt. Fur die
Geschichte der Firma hat das
gut funktioniert. Beim Thema
Humanunternehmen hat sich

das mit der Erzahlform in der

dritten Person nicht funktionierte, das merkte ich bereits beim
ersten Kapitel. Also habe ich den Text umgeschrieben — und habe
nicht wieder aufgehort zu schreiben ... Das ging dann auf einmal
sehr schnell, in einem Rutsch. Ich habe in jeder freien Minute ge-
schrieben, nach Feierabend, an den Wochenenden ... Dann hat das
Buch ein Dreivierteljahr ,gereift’ — so wie guter Wein. Ich habe es in
dieser Zeit vielen Bekannten, Freunden und Testlesern geschickt
und sehr wertvolle Reaktionen darauf erhalten. Auch habe ich in
dieser Phase mit einem professionellen Lektor zusammengearbei-
tet, was eine sehr gute Entscheidung gewesen ist. Er hat mir auch
den Tipp gegeben, am Ende jedes Kapitels Fragen zur Reflexion
zu stellen, um hier das Kapitel noch einmal Revue passieren zu
lassen.

Das Taschenbuch ist dann im Eigenverlag und -vertrieb erschie-
nen. Die gebundene Ausgabe mit dem ,Bonustrack’ Unterneh-
mensgeschichte kann man regular Uber den Buchhandel beziehen.
Fir das Horbuch bin ich nach Berlin gefahren und habe das Buch
in einem professionellen Studio eingelesen. Mit dem Ergebnis bin
ich sehr zufrieden.

Dabei ist es aber nicht geblieben ...

Es gab also Buch, eBook, Horbuch ... Daraufhin habe ich viele
Ruckmeldungen anderer Unternehmer bekommen, die mich
gefragt haben: ,Wie mache ich das genau fir meine Firma?“ In
meinem Buch fordere ich ja auch dazu auf, sich aktiv mit mirin
Verbindung zu setzen, mir Fragen und Meinungen zu schicken.
Also habe ich zusatzlich daraus noch ein Arbeitsbuch fir ein
Humanunternehmen entwickelt, das man Schritt flr Schritt durch-
gehen kann. Wer sich richtig darauf einlasst und fir sein Unter-
nehmen etwas erreichen will, der ist locker ein halbes Jahr damit
beschaftigt. So ist also aus dieser Grundidee eine ganze Reihe

an Produkten entstanden — Ubrigens eine prima Idee als Weih-
nachtsgeschenk. Auch Anfragen fur individuelle Coachings habe
ich bereits bekommen. Diese leite ich aber an Profis aus meinem
Netzwerk weiter, denn ich will mich ganz auf das eigene Unterneh-
men, das Schreiben und das Halten von Vortragen konzentrieren.
So mochte ich gerne maglichst viele Unternehmerinnen und Unter-
nehmer fiir mehr Leichtigkeit in Unternehmen, fiir sich selbst und
die Mitarbeitenden begeistern.

Gunnar Barghorn: Der Humanunternehmer
facilitas-Verlag, Brake 2021 | www.humanunternehmer.de

(Interview: Renée Repotente, Foto: Privat)
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Kai Scherfs motivierender, biografischer
Ratgeber zum Thema Abnehmen: Fit fore-
ver. Sei starker als deine starkste Ausrede.
Vom adiposen Loser zum erfolgreichen
Fitnessunternehmer. Herausgegeben vom:
XYZ-Verlag, Oldenburg 2021, Softcover,
256 Seiten, ISBN: 978-3949188022, 12,95
€, mehr Infos auf: www fit-for-ever.com.
(Text und Foto: Mangoblau)

Bahnhofstrafle 47 | 26919 Brake
Tel. 04401 - 47 16 | www.fleischerei-kortlang.de

€ \. UNSERBRAKE

Der Einkaufstrolley von Famica besticht
nicht nur durch modernes Design — er ist
auch doppelt funktional: Der Griff kann
zum Sitz umgewandelt werden. Der Trolley
uberzeugt mit seinen leichten 2,5 kg Ge-
samtgewicht und einem Fassungsvermo-
gen von fast 33 Litern. Gesehen bei Kuilert
& Grandke, Breite Str. 49, 26919 Brake
(Text: Wobse, Foto: Kuilert & Grandke)

Wir mochten einem Kind Zeit mit unse-
rem Pferd schenken. Es gemeinsam put-
zen, spazieren gehen, reiten und futtern.
Kinderpunsch trinken und Kekse essen.
Fir ein Kind, das Pferde liebt, deren EI-
tern sich aber keine Reitstunden leisten
konnen. Anfrage bis zum 12.12.21 unter
reitschuleholthusen@outlook.de

(Text: Schwarting, Foto: Holthusen)

... rechtzeitig leckere Spezialititen — oder auch Kartoffelsalat
und Wiirstchen — fiir die kommenden Fest- und Feiertage vorbestellen!

| Wi

Weserstrafle 80 | 26919 Brake
Tel. 04401 - 85 80 91 16




BERNHARD SCHLINK: DIE ENKELIN

'J'fi';“l‘ﬁ:'f‘ Kaspar und Birgit haben sich noch zu DDR-Zeiten ineinander verliebt,
Die Enbelin aber Kaspar kommt aus dem Westen und Birgit lebt in Ostberlin. Er
po St schafft es, sie Uber Umwege rauszuholen. Nun, nach 20 Ehejahren, ist
sie gestorben und Kaspar erfahrt, dass seine Frau an einem Roman
gearbeitet hat. Er findet auch das Fragment und damit einen Menschen, den er nicht
kannte. Er erfahrt, dass sie kurz vor ihrer Flucht eine Tochter geboren hat, die sie weg-
gegeben hat. Nun macht er sich auf die Suche nach dieser Tochter und findet Birgit, die nach
einer chaotischen Jugendzeit einen Mann geheiratet hat, mit dem sie in einer ,volkischen
Gemeinschaft” lebt. Er findet auch die Enkeltochter Sigrun. Uber ein vermeintliches Erbe seiner
Frau kann Kaspar die Familie Gberreden, dass die Enkelin in den Ferien zu ihm nach Frankfurt
kommen darf. Vorsichtig zeigt er ihr ein Leben aulerhalb des ihr bekannten volkischen Dorfes

und nimmt damit viele Schwierigkeiten in Kauf. (

Dieses Buch nimmt den Leser mit auf eine Reise durch die letzten Jahrzehnte, gibt viele Denk-
anstole und ist wie immer bei Schlink in einer schnorkellosen klaren Sprache geschrieben.
Unbedingt lesenswert! Hardcover Leinen, 368 Seiten, Diogenes, Oktober 2021, ISBN 978-3-

257-07181-8, VK: 25,00 €
VIEL SPAR BEIM LESEN WUNSCHT ELEONORE GOLLENSTEDE
(Text und Foto: Gollenstede)
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BLIFFT ALL KRALL UN
KREGEL UN MOl WARM
TO HUUS MIT EN NEJE
HEIZUNG VAN MULLER

,»Bleibt Alle gesund und munter -
und schoén im warmen Haus mit einer
neuen Heizung von Miiller*

Energie sparen — Umwelt schonen

Unsere Leistungen:
Heizungsbau - Sanitérinstallation - Badsanierung
Solaranlagen - Warmepumpen

WoLLER
HEIZUNG
SANITAR

BERATUNG - PLANUNG - AUSFUHRUNG

Brake - St.-Florian-Str. 4 - Tel. 044 01 - 88 25

(@ hagebaumarkt ]

HIER HLFT MAN SicH.

Pdn
SEliqlslﬁE'E WIR LIEFERN IHREN
WEIHNACHTSBAUM'

ab 9.99

Nordmanntanne

(Abies nordmanniana)
Verschiedene GroRRen,
" ab 100-125 cm hoch)

“*in einem Radius von 15km um
den hagebaumarkt (Ausliefer-
ung je nach Verfugbarkeit)
Aktionszeitrdume bitte

im Markt erfragen.
Telefon 04401 9807-0

/n hagebaumarkt
DZN sake
Mo.-Fr. 8:30-19:00 Uhr

Sa. 8:30-18:00 Uhr wWww.hagebaumarkt-brake.de

#wirsindbzn

Weserstral3e 74
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> W. MULLERK
GMBH & CO KG

Ein starkes Team fiir Hybrid!

BT O T . - [
IHR FACHBETRIEB FUR SANITAR, HEIZUNG

UND LUFTUNGSTECHNIK

Wer auf der Suche nach einem kompetenten und zuverlassigen
Partner in allen Fragen rund um Heizung, Sanitar und Bad ist,
erhalt bei der W. Miller GmbH & Co KG eine umfangliche Beratung
und einen ebenso umfassenden Service. Unter der Leitung

von Dennis Schilling bietet das Unternehmen eine komplette
Betreuung in den Bereichen Gas- und Olheizung, Brennwerttechnik,
Warmepumpen, Solaranlagen, Badsanierung, Staubsaugeranlagen,
kontrollierte Wohnraumliftung und Klimaanlagen. Zum
umfangreichen Kundendienst gehoren Wartung und Reparatur

der Anlagen und Geréate, Installationen im Neubau oder auch im
Rahmen einer Sanierung.

Mit einem Team aus 10 Mitarbeitenden ist das Unternehmen
fur Privatkunden, Unternehmen und 6ffentliche Auftraggeber im
Einsatz und hat sich in den vergangenen Jahren weit tber die
Grenzen der Wesermarsch hinaus einen Namen gemacht.

MIT DEM RICHTIGEN PARTNER ZUR

OPTIMALEN HEIZUNG - BROTJE

Zukunftsweisende Heizungssysteme arbeiten heute haufig mit
Kombinationen verschiedener Energietrager. Man spricht dann
von hybriden oder auch multivalenten Systemen. Die Heiztechnik
von BROTJE erzeugt schon seit vielen Jahren Warme aus

allen verflgbaren Energieformen. Aus diesem Grund kann der
norddeutsche Hersteller aktuell fir jede Anforderung eine hybride
Losung anbieten.



Flexibel kombinierbar fiir
weniger CO? - die BROTJE
Hybridheizung.

I-:l'
. k
HEIZSYSTEME ZUKUNFTSWEISEND ERGANZEN
Langst ist die Kombination aus Gasbrennwerttechnik und
regenerativer Solarthermie ein Klassiker; aktuell wird das
Doppel aus Warmepumpe und konventionellem Heizkessel
immer beliebter. Und weil BROTJE auch die Regelungen dazu

entwickelt und produziert, ist ein optimales Zusammenspiel von
unterschiedlichen Warmeerzeugern garantiert.

DIE WARMEPUMPE ALS PLUS

Ein Beispiel fir eine komplette hybride Neuanlage ist die BROTJE
Kombination aus Gas-Brennwertkessel WGB und Luft/Wasser-
Warmepumpe BLW Mono-P. Die Aulieneinheit beinhaltet alle
relevanten technischen Bauteile, auch den leistungsgeregelten
Verdichter. Er passt die Leistung optimal an den Warmebedarf an.
In der kompakten Inneneinheit steckt unter anderem die IWR Alpha
Heizkreisregelung mit Statusiiberwachung und Systemdiagnose.
Einsetzen kann man das System zum Heizen und Kuhlen. Die
Warmepumpe beinhaltet bereits eine Hybridfunktion; damit wird
automatisch zwischen den Warmeerzeugern umgeschaltet. Fur
die Einstellung lasst sich entweder der Energiepreis, der CO?-
Ausstol’ oder der Primarenergiebedarf als relevant wahlen.

EFFIZIENZ GESTEIGERT, KOSTEN GESPART,

UMWELT GESCHONT

Hybride Anlagenkombinationen verbinden die Vorteile
verschiedener Heizsysteme. Die aus regenerativer Energie
erzeugte Warme wird oft auch erheblich geférdert. So kdnnen
Kosten minimiert, Ressourcen geschont und dennoch die Effizienz
gesteigert werden. Mit seiner jahrzehntelangen Erfahrung ist
BROTUE Ihr perfekter Partner fiir hybride Heizsysteme.

W. MULLER GMBH & CO KG

St.-Florian-StraBe 4 | 26919 Brake (Unterweser)
Telefon: 04401 8825 | info@mueller-brake.de

BUROZEITEN:
Montag - Freitag: 08:00 - 12:00 Uhr
Montag - Donnerstag: 14:00 - 16:00 Uhr

(Quelle: Miiller GmbH & Co KG; August Brétie GmbH, Fotos: August Brétie GmbH)

MHlERFHEHBETRIEB

”Srnuws*‘

Prazision und Gewissenhaftigkeit

steht fir uns als moderner Malerfachbetrieb an héchster Stelle.
Kontaktieren Sie uns und lassen Sie Ihr Wunschprojekt
zur Realitat werden!

UNSERE LEISTUNGEN

v Individuelle Farb- und Designberatung v Spachtelarbeiten

v Tapezieren verschiedener Tapeten v Fassadenanstriche
v Farbliche Decken- und Wandgestaltung v Holzlasurarbeiten
v Lackierarbeiten v und vieles mehr!

DOMINIQUE OSTROWSKI

Friedensplatz 8 | 26919 Brake
info@maler-tapetenwechsel.de

www.maler-tapetenwechsel.de )
L/

Tel.: 04 40 1 - 856 04 89
Mobil: 01 76 - 70 21 12 51

FRAGEN? KRITIK? ANREGUNGEN?

Rufen Qie wns an: 0441- 97212210

BRAUCHEN

LOOK!

BEI UNS FINDEN SIE DIE
AKTUELLEN TRENDS.

cameL @CCO bugot
Remonte Auler i
seibel Tnink! Gabor
Jrol grann Mac ditbid o Landes
legern Rieker Ricosta

LLOYE QT +ovarin

O TANING

SCHUHMODE 2

Brake - Nordenham sty
W

w5 -
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GEMEINSAM STATT EINSAM: GRUNDER NUTZEN INDIVIDUELLE BERATUNG UND COACHING

In der Wesermarsch werden Grinderinnen und Griinder nicht alleine
gelassen. Sie finden kostenlose Unterstiitzung bei der Wirtschafts-
forderung Wesermarsch GmbH. Die Abteilung der Koordinierungs-
stelle Frauen und Wirtschaft erganzt das Angebot durch intensives
Coaching sowie Workshops zur beruflichen Orientierung.

Bevor Susanne Frank auf die Idee kam, sich im Bereich Natur-
kosmetik selbstandig zu machen, hatte sie viele Jahre gerne und
erfolgreich als Sekretarin gearbeitet. Allerdings zeichnete sich in den
letzten Jahren immer mehr ab, dass es in diesem Beruf fir sie nicht
weitergeht. Der Wunsch nach Veranderung wurde immer starker
und mit dem Verlust ihres Arbeitsplatzes gab es dann den letzten
und entscheidenden Anstol3. Hinzu kam der coronabedingte Lock-
down, der ihr jede Menge Zeit und Raum flr Kreativitat lieR. ,Ich hat-
te schon viele Jahre einen kleinen Prospekt der Koordinierungsstelle
fur Frauen und Wirtschaft Jade-Weser an meinem Kuhlschrank
hangen. Und ich hatte mir immer wieder vorgenommen, doch mal
Kontakt aufzunehmen, hatte aber nie so recht einen Aufhanger.

Ich habe mich gefragt ,Was habe ich denen denn zu bieten?”. Dass
es genau andersherum ist und die Koordinierungsstelle und die
Wirtschaftsforderung mir so viel zu bieten haben, habe ich ja nicht
geahnt. Das habe ich erst gelernt, als der Plan fir meine Selbst-
standigkeit stand. ,Jetzt bin ich im Verteiler und verpasse keine
Veranstaltung mehr,” schaut Susanne Frank auf die letzten Monate
zuriick.

Carolin Lange-Dwillies von der Wirtschaftsforderung ermuntert
Griinder, ohne Vorbehalte in die Beratung zu kommen. ,Fr ein
Gesprach braucht es keinen fertigen Geschaftsplan. Wir unter-
stlitzen gerne von Anfang an und geben bei Bedarf zielgerichtet
Orientierung’, so die erfahrene Beraterin. Bereits nach der Grindung
von ROSAS Naturkosmetik hat Susanne Frank an Seminaren der Ko-
ordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft teilgenommen. ,Ich habe
zum Beispiel ein Online Marketing-Webinar und ein Zeitmanage-
ment-Webinar besucht. Beides hat mir sehr geholfen, meine Zeit
und meine Arbeit in den sozialen Medien zu strukturieren®, schildert
die Grunderin ihre Erfahrungen.

,Ich habe leider erst in der letzten Griindungsphase Kontakt zur
Koordinierungsstelle aufgenommen. Aber gerade die Beratung hat
mir bei einigen unternehmerischen Entscheidungen sehr geholfen,

€ 1. BRAKER STELLENMARKT

zum Beispiel beim Thema Preisgestaltung’, ergénzt Frank. Die Ko-
ordinierungsstelle und die Existenzgriindungsberatung arbeiten bei
der Wirtschaftsforderung Hand in Hand. ,Unsere Zielsetzung ist es,
Frauen bei ihren beruflichen Planen bestmdglich zu unterstitzen.
Gehalt, Rente, Personlichkeitsentwicklung, unsere Workshops sind
genau darauf ausgerichtet, dass Frauen ihre eigene Karriere erfolg-
reich in Angriff nehmen, egal ob in abhangiger Beschaftigung oder
als Grunderin®, beschreibt Susanne Herbst, Leiterin der Ko-Stelle,
ihre Arbeit. Die Zusammenarbeit mit der Kollegin Lange-Dwillies sei
dabei ein ideales Tandemverfahren. Ein weiteres Format speziell
fur junge Unternehmen sind die jahrlichen ,Griindertage — einfach
griinden’, die zum intensiven Arbeiten einladen.

Susanne Frank hat fir den Aufbau ihres Unternehmens einen
Grindungszuschuss von der Agentur fur Arbeit erhalten. AuRerdem
wurde ihr ein personliches Coaching bei einem Griindungsberater
ermoglicht. Fir sie geht der eingeschlagene Weg als Unternehmerin
in die richtige Richtung. Ihre Produkte werden gut angenommen und
es gibt sogar schon einige Stammkunden.

Susanne Frank (Mitte), Carolin Lange-Dwillies (links, Wirtschaftsfor-
derung) und Susanne Herbst (rechts, Koordinierungsstelle)

Fiir berufsorientierte Frauen bietet die Ko-Stelle noch folgenden
Workshop an:
» 8. Dezember: ,Digitales Selbstmarketing"”; Dozentin: Martina
Kuhlmann, 14:00 bis 17:00 Uhr, kostenlos, online.

(Text und Foto: Landkreis Wesermarsch, gekiirzt)



DER ZENSUS 2022 STEHT VOR DER TUR!

Was ist der Zensus?

Nach 11 Jahren wird im Jahr 2022 durch die Statistischen Amter
des Bundes und der Lander mit dem Zensus die grolite Bevolke-
rungsumfrage Deutschlands durchgefihrt. Der Zensus ist eine
im Mai 2022 europaweit geplante Volkszahlung, mit der Bevol-
kerungs- sowie Wohnungsdaten erhoben werden. Die aus dem
Zensus gewonnenen Daten bilden die Grundlage flir Politik und
Wirtschaft, da sie maligebend fir viele finanz- und gesellschafts-
politische Entscheidungen sind.Der Landkreis Wesermarsch sucht
fur die Durchfiihrung des Zensus im Frihjahr 2022 zuverlassige
Erhebungsbeauftragte (m/w/d).

Aufgaben der Erhebungsbeauftragten:

» Teilnahme an einer Schulung im Friihjahr 2022

» Befragung der auskunftspflichtigen Personen

» Zugangsdaten fir Online-Fragebogen aushandigen
» Ergebnisse an Erhebungsstelle tbergeben

Bei Interesse erhalten Sie weitere Informationen und das
Bewerbungsformular unter: www.landkreis-wesermarsch.de
Stichwort ,Zensus 2022"

(Text: Landkreis Wesermarsch)

DAS LEBENSHILFE-JAHR IN 1000 ZEICHEN

Die Corona-Situation hatte nattr-
lich auch auf die Arbeit in der Le-
benshilfe enorme Auswirkungen.
Auch 2021 mussten die Kinder
und Jugendlichen besonders auf
die Highlights verzichten. Lange
fand kein Schwimmen oder Reiten
statt. Die Gruppen- und Klassen-
fahrten sind wieder ausgefallen.
Die Schulerinnen und Schiler
mussten auf den Schulchor, die
Fulball-AG, Fasching, School-
out-Party oder Projektwoche
verzichten. Klassenubergreifende
Angebote fanden nicht statt. Und
| jetzt wird es wieder kalt in den
Raumen, weil oft gellftet werden muss. Im Kindergarten ist mitt-
lerweile wieder eingeschrankter Regelbetrieb: Die Kinder hier dur-
fen auch nicht mehr in gemischten Gruppen spielen oder turnen...
Alles doof — besser kann man es nicht ausdricken.

Was bedeutet das fiir die Mitarbeiter*innen? Worauf miissen
sich die Bewerber*innen der nebenstehenden Stellen einstel-
len? Vor allem darauf, dass das Team der Lebenshilfe vor allem
optimistisch und sehr kreativ ist! Die Padagogen, die Verwaltung
und der Wirtschaftsdienst geben alles, um den KiTa- und Schulall-
tag trotz der Einschrankungen schon zu gestalten. Hiirden werden
gemeinsam genommen und Schones miteinander geteilt. Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung! Die Lebenshilfe wiinscht allen ein
schones Weihnachtsfest und ein gesundes neues Jahr 2022.

(Text: Andrea Pankow, Foto: Lebenshilfe Wesermarsch)

ZeNSuUS202 Aecr gl

Der Landkreis Wesermarsch sucht fiir die Durchfiihrung des
Zensus im Jahr 2022 engagierte und interessierte Biirger und
Biirgerinnen, die sich bereits jetzt fiir die ehrenamtliche Tatigkeit
als

Erhebungsbeauftragte*r (m/w/d)

vormerken lassen mdchten.

Wann findet der Zensus statt?
16. Mai bis Ende Juli 2022

Wo werden die Erhebungsbeauftragten eingesetzt?

Sie werden im Rahmen der stichprobenhaften Haushaltsbe-
fragung und der Befragung in Wohnheimen und Gemeinschafts-
unterkinften eingesetzt. Es wird ein heimatnaher Erhebungsbezirk
zugeteilt.

Die Erhebungsbeauftragten (m/w/d) erhalten fiir ihre
ehrenamtliche Tatigkeit eine steuerfreie
Aufwandsentschadigung.

Weiteren Informationen unter:
www.landkreis-wesermarsch.de Stichwort ,Zensus 2022"
oder Tel: 04401-927-693

Heilerziehungs-
pfleger*in oder
Erzieher*in
gesucht!

() Lebenshilfe Wesermarsch
fiir Menschen mit Behinderung e.V.

Die Karl-Eichler-Schule (KES)
und die KiTa stellen ein:

» in der KiTa / Integrationsgruppe «
» in der Abschluss-Stufe der KES «

Sie arbeiten mit Kindern oder Jugendlichen
mit Handycaps und unterstiitzen das Team!

Keine Fiihrungsverantwortung,
aber viel Gestaltungsraum!

Weitere Informationen finden Sie auf unserer

Website: www.lebenshilfe-wesermarsch.de

LEBENSHILFE WESERMARSCH FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNG E.V.
HandelstraBe 5 | 26919 Brake | Fon: 04401/3020 | info@lebenshilfe-wesermarsch.de
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WEIHNACHTSANGEBOTE

Fischplatte aus geraucherten Edelfischen ™
mit Aal, Lachs, Forelle, Heilbutt,
Makrelenfilet (ohne Krabben)

p.P. 250 g 16,90 €

Geraucherter Lachs

nach Stremel Art, pikant gewiirzt 1009 3,69 €

Garnelenplatte p.p. 250 g Frischgewicht 15,90 €

Wir stellen Ihinen Prisentkérbe
und Geschenkgutscheine nach
lhren Winschen zusammen!

Unsere aktuellen Offnungszeiten
entnehmen Sie bitte unserer
Webseite: www.neptun-brake.de

Am Binnenhafen - Brake
Telefon: 04401/2331
Mail: info@neptun-brake.de

» Vom 1.bis 19 Januar 2022 gCS_'.(.HGSSe’n «

IHR DIREKTER DRAHT ZU UNS:
INFO@UNSER-BRAKE.DE

Roben GmbH e Meerkircher StraBe 4 ® 26939 Ovelg6nne (OT GroBenmeer)

ZIMMEREI DACHDECKEREI TISCHLEREI
Meisterbetiviel seit 1972

Ingenieurholzbau - Dachstiihle - Holzrahmenbau

Dachsanierung nach ENEV - Einblasddmmung - Asbestsa-

nierungen - Reparaturarbeiten - Stallbau - Sonnenschutz
Innenausbau - Hallenbau fir Industrie- und Landwirt-

schaft - Fenster und Tiiren aus Holz und Kunststoff
Telefon (04483) 494 e Fax (04483) 356 ® mail @roeben-gmbh.de ® www.roeben-gmbh.de

Kommen auch Sie in unser Team

Wir suchen zuverlassige
Reinigungskrafte (m/w/d)

fﬂ:“{,_' Telefonische Bewerbung
AKER! Baker GmbH - Am Stadion 1 - 26919 Brake
TR Tel. 044 01 /93 88 99 - info@baeker.de

HAMMER JOB ZU VERGEBEN!

Du bist gerne an der frischen Luft, bist schwindelfrei und hast keine Angst vor ein paar Regentropfen?

Schon mal iiber eine Ausbildung zum Dachdecker nachgedacht?

wiww, Uwe-thormaehlen de

Dach + Holzbau + Fassade

Neues Flachdach, Dachstuhl verzimmern, auf-
stellen und decken, z.B. mit Ziegeln, Schiefer oder
Reet oder eine Fassade mit verschiedensten Ma-
terialien bekleiden: Das sind die Arbeiten, die hier
auf Dich warten. Die Ausbildung dauert dblicher-
weise drei Jahre. Wahrend Deiner Ausbildungs-
zeit finden Uberbetriebliche Lehrgange statt.
Deine Oldenburger Berufsschule besuchst duim
1. Lehrjahr zweimal pro Woche. Nach bestande-
ner Gesellenpriifung kannst Du Dich bei uns zum
Meister ausbilden lassen.

Ist das ein Wort? Dann zeig’ uns, was Du drauf
hast. Bewirb Dich jetzt ganz einfach im Netz:
www.uwe-thormaehlen.de/jobs.html

Uwe Thormahlen GmbH Bardenfleth 25 |
26931 Elsfleth | info@uwe-thormaehlen.de |

Tel: 04485- 419680 | www.uwe-thormaehlen.de
(Text: Thormahlen)
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EIN ARBEITSPLATZ MIT ZUKUNFT

Wir suchen Sie ...

... wenn Sie Freude an der Arbeit mit Menschen haben, engagiert
und ideenreich und dabei zuverlassig und verantwortungsbewusst
sind. Sie identifizieren sich mit der Idee der gesellschaftlichen
Vielfalt und den Werten der Diakonie.

Wir bieten lhnen ...

.. viele interessante Arbeitsfelder, sinnstiftende Tatigkeiten, ein
kollegiales Umfeld und ein angenehmes Arbeitsklima. Wir unter-
stlitzen und begleiten Sie im Rahmen qualifizierter Fachberatung
oder Supervision. Viele Moglichkeiten zur Aus- und Weiterbildung
runden unser Angebot flir Sie ab. Die Vergiitung erfolgt nach dem
Tarifvertrag der Diakonie in Niedersachsen (TV DN). Darlber hin-
aus erhalten unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eine betrieb-
liche Altersversorgung von der Evangelischen Zusatzversorgungs-
kasse Darmstadt.

Wir bieten Perspektiven und zahlreiche interessante Moglichkeiten,

um sich einzubringen und zu qualifizieren:

» Praktika zur Berufsqualifizierung

» Praktika in sozialen Dienstleistungsbereichen

» Duales Studium Soziale Arbeit (B. A))

» Berufsbegleitende Ausbildung zum
Erzieher/Heilerziehungspfleger (w/m/d)

» Bundesfreiwilligendienst

» Freiwilliges Soziales Jahr

Weitere Informationen zu Karrieremdglichkeiten

in unserem Haus bekommen Sie hier:

Jane Schroder, Personalreferentin, Tel. 04731 9691-115, Fax -160
jane.schroeder@sozialwerk-wesermarsch.de

(Text und Fotos: Sozialwerk Wesermarsch)

z:aiwerk Wesermarsch

Mah am Menschen = Slark fir dic Region
R e sl

® Wir sind eine diakonische Einrichtung zur
@ Forderung der beruflichen und sozialen
‘m Teilhabe von Menschen mit Beeintrachti-
gungen und bieten zudem vielfaltige
Angebote fiir Kinder, Jugendliche und Familien im
Landkreis Wesermarsch.
Kindertagesstitte ,Die bunte Welle” in Lemwerder
ERZIEHERIN (W/M/D) IN DER KRIPPE
30 - 38,5 Wochenstunden — unbefristet

Kindertagesstatte , Liittje Moorriemer*

in Elsfleth/Eckfleth
ERZIEHERIN/SOZIALASSISTENTIN (W/M/D)
IN DER KINDERTAGESSTATTE

30 - 38,5 Wochenstunden — unbefristet

Wohngemeinschaft Rodenkircherwurp in Stadland
ERZIEHER / SOZIALPADAGOGEN/
HEILERZIEHUNGSPFLEGER (W/M/D)

Teilzeit/Vollzeit — unbefristet

Soziale Gruppenarbeit in Berne
ERZIEHER / SOZIALPADAGOGEN/
HEILERZIEHUNGSPFLEGER (W/M/D)

19,25 Wochenstunden — unbefristet

Die Assistenz- und Wohnangebote des
A Fachbereiches Leben und Wohnen
n nehmen derzeit 250 Klienten mit
geistiger, korperlicher oder seelischer
Behinderung in Anspruch.

Die Kernaufgaben des Fachdienst Teilhabe sind die
Sicherstellung der Teilhabe- und Assistenzleistungen,
die interne Vernetzung im Sinne der Klient*innen, die
externe Netzwerkarbeit und die konzeptionelle Weiter-
entwicklung des Leistungsspektrums.

Fachdienst Teilhabe
SOZIALPADAGOGENIN (W/M/D)
Vollzeit — unbefristet

Wohngemeinschaft Heiligenwiehmstrae

in Nordenham

PFLEGEASSISTENTEN (W/M/D) FUR DEN
DAUERNACHTDIENST

19,25 Wochenstunden — unbefristet

CVJM-Sozialwerk Wesermarsch e.V.
Mehr Informationen zu diesen Angeboten
erhalten Sie auf unserer Website:
www.sozialwerk-wesermarsch.de

Helgolander Damm 1 | 26954 Nordenham
bewerbung@sozialwerk-wesermarsch.de
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WOHN. RAUM N
WESERMARSCH.

Liebe Kunden, Mieter und Geschéftspartner,
liebe Leser und Leserinnen,

wir mdchten uns einmal besonders bedanken:

Fir das faire Miteinander und fiir das
Vertrauen, das Sie uns auch in diesem
Jahr wieder entgegengebracht haben.

Auch qgilt unser Dank allen Lieferanten, Hand-
werksbetrieben und Partnern, die in diesem Jabhr,
oft unter besonderen Schwierigkeiten, engagiert
und mit kreativen Problemlésungen mit uns zu-
sammengearbeitet haben.

Seit 1. Juli 2021

. &R unter Leitung der
Besonders hervorheben mochten wir unsere Mit-  h_Gg i Geschéaftsfiihrerin

arbeiter und Mitarbeiterinnen! Trotz immer wie- ““ i -"_ . Regina Neuke!

der neuen (Corona-) Herausforderungen wurden
alle Anfragen bearbeitet, Probleme gel6st und die
Arbeit hervorragend weitergefiihrt.
VIELEN DANK! cuisaie unasn
® Claudia Bathke und Simone
Erkens, fir die Gestaltung
unseres Adventskranzes. :

Seit ﬁber 80 Jahren Ihr Wir sind, unter Einhaltung
AnsprQChpartner fﬁr: aller HYqienemeiBn.ahmen,

weiter personlich

. fiir Sie da.
» Immobilienverwaltung

» Die architektonische Planung von

el s GelBmnelalE Wir wiinschen lhnen eine schone

Vermietung Advents- und Weihnachtszeit

Grundstiickserschliepung & Verkauf und alles Gute fiur 2022!

attraktiver Baugriindstiicke
iv ugri u Ihre

Sanierung/Modernisierung

Wohnungsbaugesellschaft Wesermarsch mbH
Braker WohnBau GmbH

Poggenburger Strape 9 - 26919 Brake/Unterweser

Fon: 04401.1005-0 - wohnraumwesermarsch.de UNGSBAU BRAKER
MARSCH WOHNBAU




